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INFRA s~

INFRA S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

GERENCIA DE ESTRATEGIA EM GESTAO DE PESSOAS

NOTA TECNICA N2 124/2023/GEDEP-INFRASA/SUGEP-INFRASA/DIRAF-INFRASA/PRESI-INFRASA/DIREX-INFRASA/CONSAD-
INFRASA/AG-INFRASA

Brasilia, 19 de outubro de 2023.
PROCESSO N2 50050.007286/2023-31
INTERESSADO: COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO
1. ASSUNTO

1.1. Trata-se da solicitacdo do Gabinete da Presidéncia para participacio de 1 (um) empregado no curso "Area de
Governanca: como estruturar e gerar valor a organiza¢do", promovido pelo Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC), a
ser realizado no formato online do dia 31 de outubro ao dia 28 de novembro, com carga horaria de 30 horas.

2. ANALISE

2.1. O responsavel da unidade procedeu com o preenchimento e assinatura do Documento de Oficializacdo da Demanda
(SEI 7655958) justificando os principais aspectos sobre o evento e sua relagdo com as demandas a cumprir por parte de suas
unidades junto a Infra S.A.

2.2. A capacitacdo serda de responsabilidade do IBGC, conforme proposta comercial (SEI 7666797).

2.3. Foi emitida a Declaragdo de Disponibilidade Orgcamentdria (SEI 7674773), referente a participagdo de 01 (um)
participante.

2.4, Informamos que o valor da inscricdo é RS 5.400, 00 (cinco mil e quatrocentos reais).

2.5. O disposto no § 12, inciso Il do art. 201 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da VALEC/ Infra S.A.

requer que se justifique o prego praticado para a Infra S.A. Por esse motivo, constam abaixo valores referentes a outras notas de
empenho emitidas a favor do mesmo evento, conforme SEI 7686370:

Infra S.A (SEI Cooperativa de S3o Paulo Companbhia Siderargica . . .
7666797) crédito SC e RS Turismo SA Nacional Voltalia Energia do Brasil LTDA
Por inscrigdo Por inscri¢do Por inscrigdo Por inscrigdo Por inscrigdo
R$5.400,00 R$5.400,00 R$5.400,00 RS$5.400,00 R$5.400,00
2.6. Destarte, em relagdo a documentagdo da empresa potencial contratada o Regulamento Interno da Companhia prevé

condicBes para formalizar a contratagdo, conforme art. 202 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos no ambito da VALEC/
Infra S.A., a saber:

Art. 202. Para a dispensa e inexigibilidade de licitagdo, a drea demandante instruird o processo com a seguinte documentagdo da

empresa potencial contratada:

| - Habilitagdo juridica, conforme artigo 49 deste RILC;

Il - Qualificagdo técnica, quando cabivel, conforme artigo 50 deste RILC;

Il - Qualificagdo econémico-financeira, conforme artigo 51 deste RILC, exceto para os casos previstos no Art. 198, incisos | e Il;
IV - Regularidade fiscal, conforme artigo 53 deste RILC; e

V - Consultas aos cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

b) Certiddo Negativa de Inidéneos emitida pelo Tribunal de Contas da Unido — CNI/TCU;

c) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, para averiguagdo de ocorréncias impeditivas ou de inidoneidade;

e

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justiga.

Paragrafo Unico. Nos casos de dispensa por valor (Art. 198, incisos | e Il) e nas contratagbes que tenham como objeto

exclusivamente capacitag¢do, poderao ser exigidas apenas as condi¢des de habilitagdo juridica e regularidade fiscal.
(Grifo nosso)
2.8. A contratagdo em tela limita-se exclusivamente a capacitagdo. Foi exigido da potencial contratada a habilitacdo

juridica (SElI 7678729), conforme Inciso Ill, art. 49 e regularidade fiscal, conforme artigo 53 e inciso V do art. 202 (SElI
7666829), ambos do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos no &mbito da VALEC/ Infra S.A..
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2.10. Ademais, esta Geréncia de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas instruiu o processo, incluindo demais
documentos necessarios, a saber:

a) Plano Educacional Anual (SEl 7667548);

b) Orientagcdo Normativa AGU n2 69/2021 (SEI 7667535);

d) Parecer Referencial VALEC n2 8/2022/PROJUR-VALEC (SEI 7667540);

f) Termo de Referéncia/Projeto Basico 119 (SEI 7667017);

g) Documentagdo comprovando a compatibilidade dos valores praticados (SEI 7686370);

j) Documentos para comprovacdo de notdria especializagdo (SEI 7685947; 7685968; 7685977, 7686015;
7686099; 7686274; 7686288).

3. CONCLUSAO

3.1. Ante o exposto, propomos o encaminhamento a Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas.

Atenciosamente,

(Assinado Eletronicamente)
Viviane Gullo
Administradora

De acordo. Encaminha-se na forma proposta a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas para andlise.

(Assinado Eletronicamente)
JULIA PONTES AZEVEDO
Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas

Encaminha-se a Superintendéncia de Licitagbes e Contratos para analise da instrugdo processual, considerando as
competéncias regimentais e posterior retorno a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas para tramites subsequentes de elaboragdo
do Documento de Solicitagdo de Empenho.

(Assinado Eletronicamente)
CLEBER DIAS DA SILVA JUNIOR
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias da Silva Junior, Superintendente de Gestdo de Pessoas, em
UPER (M

GOVBR 1) 25/10/2023, as 17:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do
L : ! Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Julia Pontes Azevedo, Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas, em
GOVBR 25/10/2023, as 17:08, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do
L : ! Ministério dos Transportes.

Referéncia: Processo n? 50050.007286/2023-31 SEI n® 7667018

SAUS, Quadra 01, Bloco 'G', Lotes 3 e 5. Bairro Asa Sul, - Bairro Asa Sul
Brasilia/DF, CEP 70.070-010
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