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ANEXO VI

CONSOLIDAGAO DA PROPOSTA - SERVICOS DE FACILITIES E MOTORISTA

Grupo Descrigao Servigo Saldrio Base Ur:\;lciadc:(eiade Qu';::tsi:lde Uililtsé::o Valor Mensal Valo:n(ZI:ebsa)l (30

Limpeza e Conservagao
Copeiragem
Gargonaria

1 Facilities  |Supervisdo Administrativa
Servigos sob Demanda de Carregadores Homem/Hora
Materiais, Utensilios e Equipamentos de Copeiragem

Subtotal - Grupo 1
Motorista Posto
Didrias de Viagem Unidade
Motoristas |Hora-Extra - Dias Normais Unidade

2 Hora-Extra Noturna - Dias Normais Unidade

Hora-Extra - Domingos e Feriados Unidade

Subtotal - Grupo 2

Valor Global da Contratagdo

CUSTOS DE MAO DE OBRA - GRUPO 1 - FACILITIES (SERVENTE, COPEIRO(A), GARCGOM/GARGONETE, CARREGADOR E SUPERVISOR(A))

Discriminagado dos Servigos

Municipio

ACT, CCT ou Dissidio Coletivo de Trabalho

N2 de Meses de Execugdo Contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade a Contratar

Categoria Profissional

Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Saldrio Base da Categoria Profissional

Brasilia, 15 de maio de 2023.



Data-base da Categoria

Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

Total
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Saldrio RS 0,00
B Adicional de Férias

Total

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual (%) Valor (RS)
A INSS
B Salario Educagdo
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
Subtotal - GPS
H FGTS
Total
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor de Referéncia Valor (RS)
Transporte

A Desconto

Custo Efetivo do Vale Transporte

Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo
B Desconto - Contribuigdo PAT

Custo Efetivo do Auxilio-Refei¢do/Alimentagio

Plano de Saude

C Desconto - Participagdo do Empregado

Custo Efetivo do Plano de Saude

D Plano de Assisténcia Odontoldgica

Desconto - Participagdo do Empregado




Custo Efetivo do Plano de Assisténcia Odontolégica

Seguro de Vida e Assisténcia Funeral

E Desconto
Custo Efetivo do Seguro de Vida e Assisténcia Funeral
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total
Moédulo 3 - Rescisdo
Submodulo 3.1 - Custo do Aviso Prévio Indenizado
3.1 Aviso Prévio Indenizado Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado
B Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Total
Submdédulo 3.2 - Custo do Aviso Prévio Trabalhado
3.2 Aviso Prévio Trabalhado Valor (RS)
Aviso Prévio Trabalhado
B Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Submaddulo 3.3 - Custo da Demissdo com Justa Causa
33 DemissGes por Justa Causa Valor (RS)
A \Valor Provisionado do 132 Saldrio
B Valor Provisionado do Adicional de Férias
Subtotal das ProvisGes
Custo da Demissao com Justa Causa
Quadro-Resumo do Médulo 3 - Rescisdo
3 Rescisdo Valor (RS)
3.1 Custo do Aviso Prévio Indenizado
3.2 Custo do Aviso Prévio Trabalhado
3.3 Custo da Demissdo com Justa Causa
Total

Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais




P
=

Auséncias Legais %

Valor (RS)

Férias

Auséncia Justificada

Auséncia por Acidente de Trabalho

Afastamento por Doenga

Auséncia para Consulta Médica de Filho

Auséncia por Obitos na Familia

Licenga para Casamento

T O|mmo|lo|w|>

Auséncia para Doagdo de Sangue

Auséncia para Testemunho

Licenga Paternidade

Afastamento Maternidade

R

Auséncia para Consulta Pré-Natal

Total

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor (RS)

Intervalo para repouso e alimentagdo

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Valor (RS)

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Mddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (RS)

Uniformes

Materiais

O|m@[(>|wn

Equipamentos

Total

Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)

Valor (RS)

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

Tributos Federais

PIS

COFINS

Tributos Estaduais

Tributos Municipais

ISSQN

Total




QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

A Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo
B Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Mddulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente
E Médulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A+B+C+D +E)
F Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

UNIFORMES - GRUPO 1 - FACILITIES

Categoria

Descrigao

Custo Unitario
Estimado

Quantidade
Fornecida por
ano

Custo Anual
Estimado por
profissional

Custo Mensal
Estimado por
Profissional

SERVENTE DE LIMPEZA

Calga

Camiseta

Meias

Calgados

TOTAL - SERVENTE DE LIMPEZA

Categoria

Descricao

Custo Unitdrio
Estimado

Quantidade
Fornecida por
ano

Custo Anual
Estimado por
profissional

Custo Mensal
Estimado por
Profissional

COPEIRO

Calga

Blusa

Camiseta

Avental

Meias

Calgados

SUBTOTAL - COPEIRO

COPEIRA

Calga/Saia

Blusa

Camiseta

Avental

Touca

Meias

Calgados

SUBTOTAL - COPEIRA

TOTAL - COPEIRAGEM

Categoria

Descricao

Custo Unitario
Estimado

Quantidade
Fornecida por
ano

Custo Anual
Estimado por
profissional

Custo Mensal
Estimado por
Profissional

GARCOM

Terno

Camisa

Gravata




Meias
Cinto
Calgcados
Summer
SUBTOTAL - GARCOM
Terno
Camisa
Lenco
GARGONETE Meias
Presilha
Calgados
Summer
SUBTOTAL - GARCONETE
TOTAL - GARCONARIA
L Quantidade Custo Anual Custo Mensal
. _— Custo Unitario . . .
Categoria Descrigao . Fornecida por | Estimado por Estimado por
Estimado .. ..
ano profissional Profissional
Calga
Camiseta
CARREGADOR -
Meias
Calgados
TOTAL - CARREGADOR
. Quantidade Custo Anual Custo Mensal
. - Custo Unitario . . .
Categoria Descrigao . Fornecida por | Estimado por Estimado por
Estimado . .
ano profissional Profissional
Calga
Camisa
SUPERVISOR(A) -
Meias
Calgados
TOTAL - SUPERVISAO ADMINISTRATIVA
RELACAO DE INSUMOS DE COPEIRAGEM
. Custo . Quantidade Valor Valor
~ . Unidade . antidade
Grupo Produto Descrigdo Fabricante | Marca |Modelo ! . Unitério Qu Gobal (30 Mensal |Global (30
de Medida Mensal
(RS) Meses) (RS) Meses)
Material de  |AgUcar Cristal Acucar tipo cristal, pacote de 1kg
Consumo Adocante Liquido - 100ml Adogante Liquido - 100ml Unidade
Café em P6 Café em P9, tipo arabico, torra média
Cha Cha em Diversos Sabores, apresentagdo saché - Caixa com 15 unidades Caixa
Coador Coador para Maquina de Café, material tecido Unidade
Copo Biodegradavel - 200ml Copo fie bloplast'u.:o 100% biodegradavel e reciclavel, descartavel, Unidade
capacidade aproximada de 200ml
Copo Biodegradavel - 110ml Copo ‘de bloplashf:o 100% biodegradavel e reciclavel, descartdvel, Unidade
capacidade aproximada de 110ml
Forro para Bandeja Forro para Bandeja, material plastico Unidade
Guardanapo - 50 unidades Guardanapo de Papel, cor branco - Pacote com 50 unidades Pacote
Pano de Prato Pano de Prato, material reforcado Unidade

Subtotal - Material de Consumo




Agucareiro - 300g Acucareiro com colher, material aco inoxidavel, capacidade de 300g Unidade

Bandeja Redonda - 35cm Bandeja Redonda sem Alga, material ago inoxidavel - 35cm de didmetro Unidade

Bandeja Retangular - 30x 20cm Bandeja Retangular com Alga, material ago inoxidavel - 30x 20cm Unidade

Caneca - 2,5l Caneca, material aluminio, cabo de madeira, capacidade de 2,5l Unidade

Colher de Café Colher, material aco inoxidavel, aplica¢do café Unidade

Colher de Cha Colher, material aco inoxidavel, aplicagdo cha Unidade

Colher de Servir - 31,7cm Colher, material ago inoxidavel, aplicagdo servir alimentos - 31,7cm Unidade

Copo de Vidro - 400ml Copo, material vidro, aplicagdo agua, capacidade 400ml Unidade

Desentupidor de Pia Desentupidor de Pia Unidade

Utensilios Garrafa Térmica - 11 Garrafa Térmica, aplicagdo café, capacidade 1I Unidade

Garrafa Térmica - 1,8l Garrafa Térmica, aplicacdo café, capacidade minima 1,8I Unidade

Jarra com Tampa - 2,8l Jarra com Tampa, material ago inoxidavel, aplicagdo 4gua, capacidade 2,8l Unidade

Porta Copo Porta Copo, material ago inoxidavel Unidade

Pote Plastico - 51 Pote para Mantimentos, material plastico, capacidade de 5| Unidade
Refil para Filtro para Purificador de Agua Elétrico, vida atil minima de 3000l

Refil de Filtro para Purificador de Agua Elétrico ou 6 seis meses, compativel com o Purificador fornecido para a execugdo Unidade
contratual (Fornecimento, troca e instalagdo)

Xicara de Café - 80ml Xicara, material porcelana, aplicagdo café, capacidade de 80ml Unidade

Xicara de Cha - 180ml Xicara, material porcelana, aplicagdo chd, capacidade de 180ml Unidade

Subtotal - Utensilios

Carrinho de Distribui¢do de Cha e Café - Carrinho de Distribuigdo de Cha e Café, com 2 bandejas, material ago Unidade

90x40x80cm (AxLxP) inoxidavel, 4 rodizios, dimensdes aproximadas de 90cm, 40cm, 80cm (AxLxP)

Forno Micro-ondas - 25 erggollllvjccrlc;;z;izs;aiog:erfgng;,cacaApacidade minima de 25I, poténcia minima Unidade

Mdquina de Café - 8| M4dquina de Café, material ago inoxiddvel, capacidade de 8l Unidade

Equipamentos R S

Purificador de Agua Elétrico - 40x30x35cm g,sl/hora, potépncia minima de 100w,’pesri> maximo de 12,g5kg,gdimen56es Unidade
aproximadas de 40cm, 30cm e 35cm (AxLxP), cores branco, preto, ou inox

Refrigerador - 3301 Refrigerador com 2 portas, cor branca, capacidade minima de 330I, Unidade

classificagdo energética A

Subtotal - Equipamentos

TOTAL - INSUMOS DE COPEIRAGEM

CUSTOS DE MAO DE OBRA - GRUPO 2 - MOTORISTAS

Discriminagdo dos Servigos

Municipio

ACT, CCT ou Dissidio Coletivo de Trabalho

N2 de Meses de Execugdo Contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade a Contratar

Categoria Profissional

Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Base da Categoria Profissional

Data-base da Categoria




Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Salério RS 0,00
B Adicional de Férias
Total
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢bes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS
B Salario Educacgdo
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
Subtotal - GPS
H FGTS
Total
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
23 Beneficios Mensais e Diarios R::::;:Sa Valor (RS)
Transporte
A Desconto
Custo Efetivo do Vale Transporte
Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo
B Desconto - Contribuigdo PAT
Custo Efetivo do Auxilio-Refei¢do/Alimentagio
Plano de Saude
C Desconto - Participagdo do Empregado
Custo Efetivo do Plano de Saude
D Plano de Assisténcia Odontoldgica

Desconto - Participagdo do Empregado




Custo Efetivo do Plano de Assisténcia Odontolégica

Seguro de Vida e Assisténcia Funeral

E Desconto
Custo Efetivo do Seguro de Vida e Assisténcia Funeral
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total
Moédulo 3 - Rescisdo
Submodulo 3.1 - Custo do Aviso Prévio Indenizado
3.1 Aviso Prévio Indenizado Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado
B Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Total
Submaédulo 3.2 - Custo do Aviso Prévio Trabalhado
3.2 Aviso Prévio Trabalhado Valor (RS)
Aviso Prévio Trabalhado
B Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Submddulo 3.3 - Custo da Demissdo com Justa Causa
33 DemissGes por Justa Causa Valor (RS)
A Valor Provisionado do 132 Salario
B Valor Provisionado do Adicional de Férias
Subtotal das Provisées
Custo da Demissdao com Justa Causa
Quadro-Resumo do Médulo 3 - Rescisdo
3 Rescisdo Valor (RS)
3.1 Custo do Aviso Prévio Indenizado
3.2 Custo do Aviso Prévio Trabalhado
33 Custo da Demissdo com Justa Causa
Total

Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Submoddulo 4.1 - Auséncias Legais




4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias
B Auséncia Justificada
C Auséncia por Acidente de Trabalho
D Afastamento por Doenga
E Auséncia para Consulta Médica de Filho
F Auséncia por Obitos na Familia
G Licenga para Casamento
H Auséncia para Doagdo de Sangue
| Auséncia para Testemunho
J Licenga Paternidade
K Afastamento Maternidade
L Auséncia para Consulta Pré-Natal
Total
Submoédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
Total
Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
Custos Indiretos
B Lucro
Tributos
Tributos Federais
PIS
C COFINS

Tributos Estaduais

Tributos Municipais

ISSQN

Total




QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

A Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Médulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A+B+C+D +E)
F Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
DEPESAS EVENTUAIS - GRUPO 2 - HORA-EXTRAS - MOTORISTAS
Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
Dias Normais . )
Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno
1 Composi¢do da Remuneragio Percentual (%) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |Salario-Base
B  [Adicional de Hora-Extra
C |Adicional Noturno
D |Pagamento em Dobro
Total
Maddulo 2 - Encargos Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
Dias Normais . )
Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno
2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
132 (décimo terceiro) Salario
B  [Adicional de Férias
Total
Subméddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes.
Dias Normais . )
Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |INSS
B |Salario Educagdo
C [SAT
D  [SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA

Subtotal - GPS




FGTS

Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Dias Normais

Horario Regular

Trabalho Noturno

Domingos e Feriados

2 |[Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 |132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes
Total
Mddulo 3 - Rescisdo
Submédulo 3.1 - Custo do Aviso Prévio Indenizado
Dias Normais . )
— Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno
3.1 [Aviso Prévio Indenizado Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado
B  |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Total
Submaédulo 3.2 - Custo do Aviso Prévio Trabalhado
Dias Normais . )
- Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno
3.2 |Aviso Prévio Trabalhado Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
Aviso Prévio Trabalhado
B  |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Submddulo 3.3 - Custo da Demissdo com Justa Causa
Dias Normais . ]
— Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno
3.3 |Demissdes por Justa Causa Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
Valor Provisionado do 132 Salario
B  |Valor Provisionado do Adicional de Férias
Subtotal das Provisdes
Custo da Demissdao com Justa Causa
Quadro-Resumo do Médulo 3 - Rescisao
Dias Normais . )
- Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno
3  |Rescisdo Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
3.1 |Custo do Aviso Prévio Indenizado
3.2 |Custo do Aviso Prévio Trabalhado

33

Custo da Demissdo com Justa Causa




Total

Moédulo 4 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Dias Normais
Horario Regular | Trabalho Noturno
6  |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
Custos Indiretos

Domingos e Feriados

B Lucro
Tributos
Tributos Federais
PIS

C |COFINS

Tributos Estaduais

Tributos Municipais
ISSQN

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO DA HORA-EXTRA

Dias Normais

— Domingos e Feriados
Horario Regular | Trabalho Noturno

Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos Anuais, Mensais e Didrios

C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
Subtotal (A+B +C)
D |Mddulo 4 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Hora-Extra

DEPESAS EVENTUAIS - GRUPO 2 - DIARIAS DE VIAGEM - MOTORISTAS

BRASILIA - piARIAS DE viaGem (COM PERNOITE)

Valor da Diaria Percentual (%) Valor (RS)
Didria

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)

Custos Indiretos

D > IN|D>|=

Lucro

Tributos
Tributos Federais
PIS

C COFINS

Tributos Estaduais

Tributos Municipais
ISSQN

Total

Valor Total por Diaria




SUPER N

BRASILIA - pIARIAS DE VIAGEM (SEM PERNOITE)

1 Valor da Diaria Percentual (%) Valor (RS)
A Diaria
2 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos
B Lucro
Tributos
Tributos Federais
PIS
C COFINS
Tributos Estaduais
Tributos Municipais
ISSQN
Total
Valor Total por Didria
UNIFORMES - GRUPO 1 - FACILITIES
e, Quantidade Custo Anual Custo Mensal
Categoria Descrigao Custo'Unltarlo Fornecida por | Estimado por Estimado por
Estimado .. .
ano profissional Profissional
Paleté
Calgas
Camisa
SERVENTE DE LIMPEZA Gravata
COPEIRO Cinto
Meias
Calgados
TOTAL - MOTORISTA

GOVBR Documento assinado eletronicamente por Bruno de Jesus Viana, Assistente Administrativo, em 30/05/2023, as 10:36, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

Referéncia: Processo n? 50050.002159/2023-46

ST SAUS Quadra 1 lotes 3 a 5 e Ed. Parque Cidade Corporate, torre C, 7 e 8 andares, - Bairro Asa Sul

Brasilia/DF, CEP 70.308-200
Telefone:

SEI'n2 7128332




