
1 Tipo de Serviço 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO):

3 Salário Normativo da Categoria Profissional:

4 Categoria Profissional (vinculada à execução contratual):

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano):

1 Sálario-Base

2 Adicional de Periculosidade

1 Adicional de Boa Permanencia 14,03%

2 Intervalo Intrajornada 11,24565

3 Dia do Vigilante 11,24565

2 Outros (especificar)

Percentual Valor

1 8,33%

2 2,78%

11,11%

Composição da Remuneração 

137,39R$                                          

45,85R$                                            

Submodulo 1.2 - Pagamento Sem Natureza Remuneratória

1.649,36R$                                                         

178,00R$                                                              

171,03R$                                                              

Férias e Adicional de férias

Total

Mão de obra vinculada à execução contratual:

Vigilante Diuno

5174-30

1268,74

MÓDULO2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo2.1 - 13º(décimo terceiro) Salário, Férias e AdicionaldeFérias

13º Salário

2.1. - 13º, Férias e Adicional de Férias

360,28R$                                                            

11,25R$                                                                

Total

Total

Submodulo 1.1 - Pagamento de Natureza Remuneratória

Vigilante 

01/02/2022

Modulo 1 – Composição da Remuneração

Valor

1.268,74R$                                                           

380,62R$                                                              

183,24R$                                         

ANEXOV-PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE PREÇOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data deapresentaçãodaproposta(dia/mês/ano)

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Quantidade total a 
contratar
Tipo de Serviço Unidade de Medida

12H Diurno Posto 2

Município/UF

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:

Número de meses de execução contratual:

14/09/2022

Salvador -Bahia 

2022

12

Processo Nº: 21166.000012/2022-35

Licitação Nº: 04/2022



Percentual

1 INSS 20,00%

2 Salário Educação 2,50%

3 Seguro acidentede trabalho SAT 3,06%

4 SESI ou SESC 1,50%

5 SENAI ou SENAC 1,00%

6 SEBRAE 0,60%

7 INCRA 0,20%

8 FGTS 8,00%

36,86%

1 Transporte

2 Auxílio Refeição/Alimentação

3 Assistência Médica

4 Seguro de Vida 

5 Auxilío Funeral 

2.1

2.2

2.3

Percentual

1 0,42%

2 0,03%

3 Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00%

4 1,94%

5 0,72%

6 Multado FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00%

7,11%

675,54R$                                         

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3. Benefícios Mensais e Diários

121,86R$                                                              

2,00R$                                                                  

7,08R$                                                                  

46,11R$                                            

16,99R$                                            

47,53R$                                            

168,93R$                                         

Submódulo 2.2  -Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e 

outras contribuições

Total

QUADRO RESUMO MÓDULO 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º, Férias e Adicional de férias 183,24R$                                                              

Valor

366,52R$                                          

45,81R$                                            

MÓDULO3-PROVISÃO PARARESCISÃO

3. Provisão para rescisão

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições 

sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Valor

9,98R$                                              

0,79R$                                              

47,53R$                                            

397,77R$                                                              

1.256,55R$                                                         

Aviso prévio indenizado

146,60R$                                          

56,16R$                                            

27,48R$                                            

18,32R$                                            

10,99R$                                            

2.2 - GPS, FGTS e outras contribuições

3,66R$                                              

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios mensais e diários

675,54R$                                                              

Total

Valor

72,92R$                                                                

193,91R$                                                              

397,77R$                                                            

Total



Percentual

1 Substituto Férias 8,33%

2 Substituto na cobertura Ausências legais 1,63%

3 Substituto na cobertura Licença paternidade 0,03%

4 0,02%

5 0,03%

6 0,00%

10,04%

1

1 Substituto nas Ausências Legais

2

1

2

3

Percentual

1 7,00%

2 6,15%

1 0,65%

2 3,00%

3 5,00%

8,65%

A

B

C

D

E

F

Lauro de Freitas/BA, 14 de Setembro de 2022.

GUARDSECURE SEGURANÇA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ: 42.035.097/0001-18

LAURA FERNANDA RIOS RIBEIRO SILVA 

ESCRITURÁRIA COMERCIAL

CPF: 058.733.385-58

VALOR TOTAL POR POSTO

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

Módulo 1  - Composição da Remuneração

Módulo 2  -  Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 – Provisão para Rescisão

Módulo 4 -  Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 –  Insumos Diversos

Módulo 6 -  Custos Indiretos, Tributos e Lucro

4.797,00R$                                      

9.593,99R$                                      

Total 938,89R$                                         

168,93R$                                          

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

238,63R$                                          

184,36R$                                          

3.858,11R$                                      

938,89R$                                          

Subtotal (A+B+C+D+E)

Materiais -R$                                                                   

131,03R$                                                              

184,36R$                                                            

Equipamentos

Total

MÓDULO 6–CUSTOSINDIRETOS, TRIBUTOSELUCRO

143,91R$                                          

239,85R$                                          

-R$                                                

238,63R$                                         

ValorSubstituto nas Ausências Legais

MÓDUL O4-CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1-Substituto nas Ausências Legais

Substitutona cobertura Afastamento Maternidade

198,00R$                                          

38,74R$                                            

0,71R$                                              

0,47R$                                              

0,71R$                                              

Substituto na cobertura Ausência por Acidente de 

trabalho

31,18R$                                            

6. CUSTOSINDIRETOS, TRIBUTOSE LUCRO

*Tributos federais(especificar)

Total

Substituto na Intrajornada

-R$                                                                  

4. Custo de Reposição do Ausente

QUADRO RESUMO DO MÓDUL O4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Valor

238,63R$                                                              

Total

-R$                                                                   

Valor

2.009,64R$                                        

1.256,55R$                                        

53,33R$                                                                

-R$                                                                   

238,63R$                                                            

Valor

MÓDULO5–INSUMOSDIVERSOS

5. INSUMOS DIVERSOS

Uniformes

COFINS

ISSO

Valor

270,07R$                                          

253,88R$                                          Lucro

Custos indiretos

PIS

4.2. Substituto na Intrajornada Valor

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso 

ou alimentação

Total

OUTROS (especificar)

Submódulo4.2–Intrajornada



1 Tipo de Serviço 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO):

3 Salário Normativo da Categoria Profissional:

4 Categoria Profissional (vinculada à execução contratual):

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano):

1 Sálario-Base

2 Adicional de Periculosidade

3 Adicional Noturno 2,62R$   

4 Hora noturna reduzida 7,4971

1 Adicional de Boa Permanencia 14,03%

2 Intervalo Intrajornada 11,24565

3 Dia do Vigilante 11,24565

2 Outros (especificar)

Percentual Valor

1 8,33%

2 2,78%

11,11%

Município/UF Salvador -Bahia 

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo: 2022

Número de meses de execução contratual: 12

ANEXOV-PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE PREÇOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Processo Nº: 21166.000012/2022-35

Licitação Nº: 04/2022

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data deapresentaçãodaproposta(dia/mês/ano) 14/09/2022

Mão de obra vinculada à execução contratual:

Vigilante Noturno

5174-30

1268,74

Vigilante 

01/02/2022

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a 
contratar


12H Noturno Posto 2

279,35R$                                                             

114,02R$                                                             

Total 2.042,73R$                                                          

Submodulo 1.2 - Pagamento Sem Natureza Remuneratória

Modulo 1 – Composição da Remuneração

Submodulo 1.1 - Pagamento de Natureza Remuneratória

Composição da Remuneração Valor

1.268,74R$                                                          

380,62R$                                                             

MÓDULO2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo2.1 - 13º(décimo terceiro) Salário, Férias e AdicionaldeFérias

2.1. - 13º, Férias e Adicional de Férias

13º Salário 170,15R$                                           

Férias e Adicional de férias 56,78R$                                            

178,00R$                                                             

171,03R$                                                             

11,25R$                                                              

Total 360,28R$                                                             

Total 226,93R$                                           



Percentual

1 INSS 20,00%

2 Salário Educação 2,50%

3 Seguro acidentede trabalho SAT 3,00%

4 SESI ou SESC 1,50%

5 SENAI ou SENAC 1,00%

6 SEBRAE 0,60%

7 INCRA 0,20%

8 FGTS 8,00%

36,80%

1 Transporte

2 Auxílio Refeição/Alimentação

3 Assistência Médica

4 Seguro de Vida 

5 Auxilío Funeral 

2.1

2.2

2.3

Percentual

1 0,42%

2 0,03%

3 Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00%

4 1,94%

5 0,71%

6 Multado FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00%

7,11%

Percentual

1 Substituto Férias 8,33%

2 Substituto na cobertura Ausências legais 1,63%

3 Substituto na cobertura Licença paternidade 0,03%

4 0,02%

5 0,03%

6 0,00%

10,04%

56,74R$                                            

68,08R$                                            

34,04R$                                            

22,69R$                                            

13,61R$                                            

4,53R$                                              

Submódulo 2.2  -Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) 

e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras contribuições Valor

453,93R$                                           

72,92R$                                                              

193,91R$                                                             

121,86R$                                                             

7,08R$                                                                

2,00R$                                                                

Total 397,77R$                                                             

181,57R$                                           

Total 835,19R$                                           

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3. Benefícios Mensais e Diários Valor

Total 1.459,89R$                                                          

MÓDULO3-PROVISÃO PARARESCISÃO

3. Provisão para rescisão Valor

Aviso prévio indenizado 11,96R$                                            

QUADRO RESUMO MÓDULO 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º, Férias e Adicional de férias 226,93R$                                                             

GPS, FGTS e outras contribuições 835,19R$                                                             

Benefícios mensais e diários 397,77R$                                                             

56,97R$                                            

Total 202,45R$                                           

MÓDUL O4-CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1-Substituto nas Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais Valor

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio 

Indenizado
0,95R$                                              

56,97R$                                            

Aviso prévio trabalhado 55,27R$                                            

Incidência de GPS, FGTS e outras 

contribuições sobre o Aviso Prévio 
20,33R$                                            

OUTROS (especificar) -R$                                                

Total 286,01R$                                           

237,32R$                                           

46,43R$                                            

0,85R$                                              

Substituto na cobertura Ausência por 

Acidente de trabalho
0,56R$                                              

Substitutona cobertura Afastamento 

Maternidade
0,85R$                                              



1

1 Substituto nas Ausências Legais

2

1

2

3

Percentual

1 6,00%

2 5,74%

1 0,65%

2 3,00%

3 5,00%

8,65%

Submódulo4.2–Intrajornada

4.2. Substituto na Intrajornada Valor

286,01R$                                                             

Substituto na Intrajornada -R$                                                                  

Total 286,01R$                                                             

MÓDULO5–INSUMOSDIVERSOS

Substituto na cobertura de Intervalo para 

repouso ou alimentação
-R$                                                                  

Total -R$                                                                   

QUADRO RESUMO DO MÓDUL O4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4. Custo de Reposição do Ausente Valor

Equipamentos 131,03R$                                                             

Total 184,36R$                                                             

MÓDULO 6–CUSTOSINDIRETOS, TRIBUTOSELUCRO

6. CUSTOSINDIRETOS, TRIBUTOSE LUCRO Valor

5. INSUMOS DIVERSOS Valor

Uniformes 53,33R$                                                              

Materiais -R$                                                                  

COFINS 166,96R$                                           

ISSO 278,26R$                                           

Total 1.029,51R$                                       

Custos indiretos 272,14R$                                           

Lucro 275,97R$                                           

*Tributos federais(especificar)

PIS 36,17R$                                            



A

B

C

D

E

F

Lauro de Freitas/BA, 14 de Setembro de 2022.

Módulo 3 – Provisão para Rescisão 202,45R$                                           

Módulo 4 -  Custo de Reposição do Profissional Ausente 286,01R$                                           

Módulo 5 –  Insumos Diversos 184,36R$                                           

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor

Módulo 1  - Composição da Remuneração 2.403,01R$                                        

Módulo 2  -  Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.459,89R$                                        

VALOR TOTAL POR POSTO 11.130,44R$                                     

GUARDSECURE SEGURANÇA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ: 42.035.097/0001-18

LAURA FERNANDA RIOS RIBEIRO SILVA 

ESCRITURÁRIA COMERCIAL

CPF: 058.733.385-58

Subtotal (A+B+C+D+E) 4.535,71R$                                       

Módulo 6 -  Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.029,51R$                                        

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.565,22R$                                       



UF: BA

ITEM / 

GRUPO

QTD. / 

MESES

PREÇO 

UNITARIO 

PREÇO 

MENSAL 
PREÇO GLOBAL 

1 12  R$    9.593,99  R$  19.187,99  R$  230.255,88 

2 12  R$  11.130,44  R$  22.260,88  R$  267.130,57 

Razão Social: Guardsecure Segurança Empresarial LTDA Cnpj: 42.035.097/0001-18

CEP: 42.701-330 Tel: (71) 3369-8028 / 8029 E-mail: Comercial@guardsecure.com.br

Banco: Banco do Brasil 001 Agência:  3429-0 Conta: 275000-7

Nome: Lauro Santana Silva Endereço: Patamares, Salvador-Ba CEP: 41680-024

Cart.ldent nº: 985200-08 Expedido por: SSP-BA Naturalidade: Conceição de Almeida 

Lauro de Freitas/BA, 14 de Setembro de 2022.

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICAÇÃO 

CEP:  42.701-330

RAZÃO SOCIAL: Guardsecure Segurança Empresarial LTDA

ENDEREÇO: Rua Araponga, nº 489, Lote 07, 

Quadra 02, Loteamento Varandas Tropicais, 

Pitangueiras, Lauro de Freitas-BA

TELEFONE:                   

(71) 3369-8028 / 8029
EMAIL: Comercial@guardsecure.com.br

DESCRIÇÃO COMPLETA

INDICAÇÃO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENÇÕES OU DISSÍDIOS COLETIVOS DE TRABALHO: 

CCT MTE Nº BA000279/2022 vigência 01 de Fevereiro de 2021 à 31 de Janeiro de 2023 e a data base da categoria em 

1º de Fevereiro 

VIGILANTE DIURNO 

ARMADO 12X36

VIGILANTE NOTURNO 

ARMADO 12X36

QUANTIDADE DEPESSOAL

FUNÇÃO QUANTIDADE 

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUÇÃO CONTRATUAL: 

GUARDSECURE SEGURANÇA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ: 42.035.097/0001-18

LAURA FERNANDA RIOS RIBEIRO SILVA 

ESCRITURÁRIA COMERCIAL

CPF: 058.733.385-58

2VIGILANTE DIURNO

VIGILANTE NOTURNO 2

Declaramos que no preço proposto estão computados todos os custos necessários para a execução dos serviços, bem como 

todos os tributos, seguros, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre 

o objeto do Edital em referência, e que influenciem na formação dos preços desta proposta.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condições estabelecidas no Edital e seus anexos, bem como aceitamos 

todas as obrigações e responsabilidades especificadas noTermodeReferência

Os serviços terão início conforme previsto no contrato a ser assinado e serão executados conforme condições e especificações 

constantes do Edital e seus Anexos.

O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitação, comprometemo-nos a assinar o contrato no prazo determinado no Edital, e para 

esse fim fornecemos os seguintes dados:

Endereço:  Rua Araponga, nº 489, Lote 07, Quadra 02, Loteamento Varandas Tropicais, Pitangueiras, Lauro de Freitas-

BA



Preço unitario Preço anual 

42,00R$                        10,50R$                      

42,00R$                        10,50R$                      

58,00R$                        14,50R$                      

5,00R$                          2,50R$                        

4,50R$                          0,75R$                        

2,00R$                          0,17R$                        

75,00R$                        6,25R$                        

28,00R$                        2,33R$                        

70,00R$                        5,83R$                        

53,33R$                      

Preço unitario Preço anual 

2.201,85R$                  183,49R$                    

480,00R$                     40,00R$                      

10,50R$                        10,50R$                      

45,00R$                        3,75R$                        

120,00R$                     10,00R$                      

19,00R$                        3,17R$                        

2,00R$                          0,50R$                        

2,50R$                          0,63R$                        

20,75R$                        5,19R$                        

58,00R$                        4,83R$                        

131,03R$                    

Lauro de Freitas - BA, 14 de Setembro de 2022.

GUARDSECURE SEGURANÇA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ: 42.035.097/0001-18

LAURA FERNANDA RIOS RIBEIRO SILVA 

ESCRITURÁRIA COMERCIAL

CPF: 058.733.385-58

Calças compridas

Par de sapatos

Meias (par)

Quepe, boné ou boina com emblema da empresa

Crachá

1

1

3

Descrição 

Total por empregado 

Jaqueta de frio

Capa de chuva

Capa de colete balístico

Quantidade anual por

funcionário

3

3

6

2

1

1

Camisas de mangas curta sem algodão com logo 

marca da empresa

Descrição 
Quantidade anual por

Posto 

Revolvercalibre 38 1

Placa balística 1

Munição paraum1/revolver=12 12

Porta tonfa 1

Cinto com Coldre e Baleiro 2

 tonfa 1

Apito 3

CordãodeApito 3

LivrodeOcorrências(200páginas) 3

Total por empregado 

Lanternarecarregávelcom bateriase carregador 1


