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INFRA S.A.

EDITAL N°27/2024
PROJETO BRA/13/013

PROCESSO N° 50050.001653/2024-74

CODIGO N° 2024-016 (1 vaga)

Perfil: Consultor, na modalidade produto, Especialista Sénior em Caracterizagdo e Modelagem de Negocios
em Telecomunicagdes com Foco em Fibra Optica.

Objetivo da Consultoria: Contratacdo de 1 (um) consultor para produzir subsidios para o desenvolvimento
de Politicas Publicas para gerar subsidios técnicos na caracterizagdo da planta de fibras Opticas da Infra S/A
e desenvolvimento de Modelagem de Negocio para exploragdo da infraestrutura, com elaboracao de Plano
de Expansao. O estudo deve levar em consideragdo os aspectos mercadologicos para o pleno uso da
infraestrutura, fomentando o investimento privado e a competi¢ao entre provedores e operadores da rede.

1. ATIVIDADES VINCULADAS AOS PRODUTOS:

I- Caracterizagdo de Redes de Fibra Existentes: Oferecer subsidios técnicos para
assessorar a Infra S/A na realizacdo de andlises das redes de fibra Optica existentes,
identificando oportunidades de otimizacdo e colaboragdo eficiente, catalogando
interferéncias com dutos de terceiros. Promover estudos para auxiliar na contratagdao de
prestacao de servigos de caracterizacao de fibras opticas (Testes de CD, PMD, OTDR e
FONTE+POWER METER) com foco na andlise e interpretacdo dos resultados obtidos e
emissdo de laudo técnico para elaboragdo de projetos e implantacdo de sistemas de
transmissdo Optica baseada em tecnologia de multiplexa¢do ou fibras apagadas (dark
fiber), bem como fornecimento de materiais de instalagdo, documentagdo e testes. O
Laudo técnico abordara pontos importantes para a contratagdo de empresa que realizara a
caracterizacao das fibras, tais como SLA e precifica¢ao dos servigos;

IT - Identificar estratégias para Plano de Expansao da Infraestrutura de Fibra. Rever
critérios de expansdo levando-se em conta os principais indicadores de sucesso, tais
como quantidade de novos assinantes, competitividade, relacdes de mercado,
redundancia da infraestrutura, massificagdo do acesso, formas de compartilhamento,
concessdo, seguranca cibernética, neutralidade da infraestrutura. Identificar leis e
decretos pertinentes ao tema, assim como Resolugdes e Normas da ANATEL, Telebras e
ANEEL;

III - Realizar Analise de Mercado e Competicdo: Avaliar as tendéncias do mercado
de telecomunicacdes, com foco especial em servicos de fibra Optica, e analisar a
dindmica competitiva entre os envolvidos na Cadeia de Valor. Identificar os principais
fornecedores, provedores de acesso, operadores, maiores clientes;

IV - Desenvolver Modelagem de Investimento publico e privado em redes cabeadas:
Desenvolver modelos de investimento solidos para projetos relacionados a fibra Optica,
considerando a viabilidade financeira e os retornos esperados, levando em conta a
reducdo dos custos operacionais (OPEX) para o ente publico. Defini¢do do Compliance.
Retorno do investimento (CAPEX);

V - Desenvolver Estratégias de Expansdo: Elaborar planos estratégicos de expansao,
levando em conta as melhores praticas de compartilhamento de infraestrutura. Concessao
de Infraestruturas;

VI - Desenvolver instrumentos para assessoria na elaboracdo de Termos de
Referéncia: Criar documentos detalhados para projetos, definindo escopo, requisitos e
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objetivos, considerando a possibilidade de parcerias e acordos de compartilhamento,
aspectos legais, acordos de nivel de servigos (SLA);

VII -  Colaborar com Stakeholders: Trabalhar em estreita colabora¢ao com diversas
equipes, incluindo engenharia, operacdes e marketing, para garantir a implementacao
bem-sucedida das estratégias propostas; e

VIII - Realizar Avaliagdo de Viabilidade e Eficiéncia: Realizar andlises de viabilidade
econdmica e financeira, otimizando recursos por meio do compartilhamento eficiente de
infraestrutura.

PRAZO PARA EXECUCAO DO CONTRATO:
90 (noventa) dias ap0s a assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO:

R$ 174.000,00 (cento e setenta e quatro mil reais).
PRODUTOS

Produto 01: : Relatorio Técnico contendo o levantamento georreferenciado da planta da rede de

fibras opticas da Infra S.A., incluindo tipos de caixas de emenda e passagem e uso atual/segmentos
apagados.

Produto 02: Relatorio Técnico contendo Laudo Técnico para dar subsidios para elaboracdo de

Termo de Referéncia para contratar empresa especializada em Caracterizacao da Rede de Fibra.

Produto 03: Relatério Técnico contendo Estratégias preliminares para o Plano de Expansdo da Rede

existente.

Produto 04: Relatorio Técnico contendo a Andlise de Mercado para a rede existente e a rede

expandida.

Produto 05: Relatorio Técnico contendo o Plano de Expansdo definitivo.

Produto 06: Relatério Técnico contendo Modelagem de negdcios para a rede levando em conta

investimento e custos operacionais.

Produto 07: Relatorio Técnico contendo subsidios para realizagdo de Termos de Referéncia para o

novo modelo de negbcios.

Produto 08: Relatorio Final de ajuste das propostas de Modelo de Negocio considerando a

conclusao da caracterizacao de fibras existentes.

QUALIFICACAO
Qualificacao obrigatdoria (eliminatoria)

a) Experiéncia comprovada de no minimo 10 anos na industria de telecomunicag¢des nas
areas publicas e privadas, com énfase em infraestrutura de fibra Optica;

b) Dominio da lingua inglesa; e
c¢) Disponibilidade para viagens, conforme necessario.
Qualificacao Desejavel (classificatoria - pontuavel)

a) Conhecimento solido em caracterizacao de redes de fibra, planos de expansdo e
modelos de negbcios e de investimento;

b) Experiéncia em elaborar Termos de Referéncia (RFI e RFP) considerando o
compartilhamento de infraestrutura, Acordos de Nivel de Servigo (SLA), estrutura de
monitoramento de servigos de telecomunicagdes;

c) Formacdao académica em areas relacionadas com a Engenharia de langamento e
manutengao de fibras Opticas. Mestrado e/ou Doutorado em areas afins sao desejaveis; €

d) Possuir publicagdes na area Telecomunicagdes.



6. LOCAL DO TRABALHO

6.1. O trabalho sera desenvolvido a distancia, sendo que, nessa modalidade, o consultor devera
dispor de todas as ferramentas e insumos necessarios a realizagdo das atividades, os quais serdo,
integralmente, por ele suportados. O consultor podera ser convocado para participar de reunides virtuais
ou presenciais, bem como, comparecer a sede da Infra S.A. em Brasilia/DF para coletar subsidios
destinados a realizag¢dao dos trabalhos.

7. PRAZO PARA ENVIO DE CURRICULOS

7.1. Os interessados deverdo enviar curriculo no formato PDF, UNICAMENTE para o e-mail
processoseletivo.pnud@infrasa.gov.br, no prazo de até 7 (sete) dias, contados da data da publica¢do do
edital.

7.2. Deve constar no titulo do e-mail: “Edital n® 27/2024 — “Consultor Especialista Sénior —
Caracterizagdo e Modelagem de Negocios em Telecomunicacdes com Foco em Fibra Optica.”,
OBRIGATORIAMENTE.

7.3. Curriculos enviados sem essa indicacio NAO serdo avaliados.

8. MODELO DE CURRICULO

8.1. Modelo de Curriculum Vitae sugerido esta disponivel no site
https://www.infrasa.gov.br/processos-seletivos/

9. CONDICOES GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O Processo Seletivo se dard em Brasilia e os custos com transporte, hospedagem e

alimentacao, se necessarios, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.2. A critério da Comissao de Selegdo, a etapa de entrevista podera ocorrer por
videoconferéncia ou teleconferéncia; os didlogos deverdo ser gravados.

9.3. Durante a entrevista, o candidato sera instado a firmar declaragdo de que ndo mantém
vinculo com empresa contratada pela INFRA S.A. e que ndo héd conflito de interesses em assumir a
consultoria, nos termo do Anexo deste edital.

94. A participagdo no processo seletivo implica na aceitagdo integral e irretratdvel dos termos
deste edital.

9.5. Para o prosseguimento da selecdo, deve haver, no minimo, 3 (trés) curriculos que atendam
aos requisitos obrigatorios. Caso contrario, o edital deverd ser republicado garantindo a competitividade
no processo de selegdo.

9.6. O modelo de Curriculum Vitae sugerido estara disponivel no site de publicagdo do edital.
9.7. O processo seletivo tem validade de 1 (um) ano a contar da data de publicacdo deste edital.
9.8. A selecao simplificada ¢ pautada pela anélise de curriculos e entrevista, conforme segue:

PRIMEIRA ETAPA - Analise de Curriculos (Eliminatoria)

Serdo eliminados os curriculos inscritos que ndo atenderem integralmente os requisitos obrigatdrios
exigidos e divulgados no edital — qualificagdo obrigatoria.
Para a comprovagado dos requisitos obrigatorios, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

e Diploma/certificado de graduagao validos, reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC).

e Declaragdao do empregador com a descricao da atividade e sua duracdo, copia de publicacdo de
portarias de nomeagdo em diarios oficiais (municipais, estaduais ou da Unido) e/ou contratos de
consultorias ja realizadas.

SEGUNDA ETAPA — Pontuac¢io dos Curriculos e Entrevistas (Classificatoria)

Os curriculos serdo pontuados com base nos seguintes critérios:


https://www.infrasa.gov.br/processos-seletivos/

a) Serdo indicados para a etapa de entrevistas inicialmente, os 3 (trés) primeiros
candidatos que apresentarem maior pontuagdo. Serdo pontuados exclusivamente os
curriculos validos, ou seja, aqueles que cumprirem os requisitos obrigatorios previstos
nesse Edital. A pontuacdo serda o resultado da analise das qualificagdes profissionais
desejaveis de formagdo académica e experiéncia profissional informadas;

b) O candidato serd convidado por meio eletronico e terd o limite de prazo de 72
(setenta e duas) horas para manifestacdo de interesse. O siléncio do candidato sera
considerado como desisténcia do processo de selecdo devendo ser entdo convidado o
candidato subsequente;

C) Para a experiéncia laboral, serdo aceitos os seguintes atestados: declaragao do
empregador, com a descri¢do da atividade e sua duragdo, e/ou a copia de publicacdo de
portarias de nomeagdo em didrios oficiais (municipais, estaduais ou da Unido) ou
contratos. A formagdo académica devera ser comprovada mediante apresentacdo de
diplomas/certificados validos reconhecidos pelo MEC. Na impossibilidade de
apresentacdo da copia dos diplomas/certificados correspondentes aos titulos, sera aceita,
alternativamente, copia da ata de defesa do trabalho final (monografia, dissertacdo ou
tese, conforme o nivel) acompanhada do respectivo histérico escolar. No caso de
publicacdes, a comprovacao sera feita pela copia da capa e sumdario do volume em
questdo, acompanhado da cdpia da ficha catalografica em que conste o ISBN ou o ISSN

pertinente;
d) As entrevistas serdo avaliadas conforme critérios do Termo de Referéncia;
e) Havendo empate, a Comissdo de Selecao devera analisar a relagdo tempo X

experiéncia dos candidatos onde a variavel experiéncia deve considerar a relevancia da
experiéncia apresentada, principalmente se estiverem relacionados ao alcance do objeto
deste Processo Seletivo; e

f) No momento da convocagdo, o candidato devera apresentar os documentos
comprobatodrios académicos e profissionais que comprovem a fidedignidade do conteudo
do curriculo.

9.9. Somente os candidatos selecionados para a entrevista serdo contatados.

9.10. Os candidatos que participarem da etapa de entrevista serdo notificados do resultado do
processo de selecao.

9.11. A pontuacao final dos candidatos ¢ a soma da formagao académica, experiéncia profissional
e entrevista.

10. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

10.1. Em aten¢do ao Decreto n° 5.151, de 22 de julho de 2004, ndo serdo admitidos no ambito
dos acordos de cooperagdo técnica ou instrumentos congéneres, servidores ativos da Administragao
Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de
suas subsididrias e controladas.

a) E permitida a contratagdio de professor universitario, inclusive os de dedicacio
exclusiva, para realizacdo de pesquisas e estudos de exceléncia, desde que: (i) haja
declaragdo do chefe imediato e do dirigente méximo do 6rgdo de origem atestando a
inexisténcia de incompatibilidade de horéarios e de comprometimento das atividades
atribuidas; (ii) os projetos de pesquisas e estudos sejam aprovados pelo dirigente maximo
do orgdo ou da entidade ao qual esteja vinculado o professor.

b) A declaragdo prevista neste item devera ser entregue no prazo de at¢ 10 (dez) dias
uteis, contados da data de realizacdo da convocagdo. Findo o prazo, sem a
correspondente entrega, o candidato estard automaticamente eliminado do certame,
convocando-se o candidato seguinte na classificagdo.

10.2. A contratacdo de servicos de consultoria somente sera autorizada para execu¢do de
atividades que, comprovadamente, ndo possam ser desempenhadas por empregados deste oOrgao,
publicando-se, no Diario Oficial da Unido o extrato do contrato, o qual devera conter: a justificativa da
contratagao; a identificagdo do responsavel pela execucdo do contrato; a descricdo completa do objeto do



contrato; a identificacdo do contratado; o custo total do contrato; a fonte de recurso do contrato; a vigéncia
do contrato e a data de assinatura do contrato.

10.3. Em conformidade com a Portaria MRE n° 8, de 04 de janeiro de 2017 “E vedada a
contratacdo de consultor que ja esteja cumprindo contrato de consultoria por produto vinculado a projeto
de cooperacdo técnica internacional”. A nova contratacdo estd condicionada ao cumprimento de
intersticios, a saber:

a) Noventa dias para contratagdo no mesmo projeto;

b) Quarenta e cinco dias para contratagdo em projetos diferentes, executados pelo mesmo
6rgdo ou entidade executora; e

c) Trinta dias para contratagdo para projetos executados em diferentes o6rgdos ou
entidades executoras.

10.4. E permitida a contratagdo de bolsista de Instituicio Federal (CAPES ¢ CNPq), desde que
observado o estabelecido na Portaria Conjunta n° 1, de 15 de julho de 2010, publicada no DOU em 16 de
julho de 2010.

10.5. Regime Juridico: a execucdo dos trabalhos previstos ndo implica em qualquer relagdo de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagdo juridica conforme prevé o § 9°
do art. 4° do Decreto n° 5.151, de 2004.

10.6. A qualquer tempo, o presente edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisdo unilateral da Coordenacdo do Projeto, seja por interesse publico ou de exigéncia
legal, sem que isso implique em direitos a indenizagdo e/ou reclamacao de qualquer natureza.

10.7. Esta contratacdo serd conduzida pelo PNUD, seguindo as normas e diretrizes do organismo.
E reservado a INFRA S.A. o direito de realizar adequagdes, no planejamento dos trabalhos, sem prejuizo
para o objetivo do presente edital.

ANEXO
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PARA
CONTRATACAO
Pelo presente instrumento, eu, , inscrito no CPF sob o n°

, candidato selecionado para o Edital n° 27/2024 do Projeto Pnud BRA/13/013,

DECLARO:

a) Nao ter tido acesso ao Termo de Referéncia e ao Edital antes de sua publicagao.

b) Nao ser cOnjuge ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou na colateral, amigo intimo, ou
manter qualquer vinculo profissional ou comercial com membro da Comissdo Técnica de Selegdo ou
Supervisor do Contrato.

¢) Nao manter vinculo empregaticio com nenhum o6rgao de governo, tanto em ambito federal quanto
estadual ou municipal, bem como com suas autarquias e empresas.

d) Nao estar cumprindo contrato de consultoria por produto em qualquer outro projeto de cooperacao
técnica internacional, comprometendo-me a respeitar os prazos estipulados nos incisos I a III, § 4°, art. 22
da Portaria MRE n° 08 de 04 de janeiro de 2017.

Ainda, comprometo-me a informar ao supervisor do contrato a ser assinado a ocorréncia de nomeagdo em
cargo publico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis antes da posse, ou a intencao de assinatura
de outro contrato de consultoria por produto, para que a rescisao do contrato seja feita.

Brasilia, de de 2024.



ASSINATURA DO CANDIDATO
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