CAPA - HISTORIO VINCULO PROFISSIONAL: SILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO

EVENTO
Admissao ENPROL Engenharia
Transferéncia para ESSE Servicos
Transferéncia para ENPROL Engenharia
Transferéncia para ESSE Servicos
Rescisao Contrato ESSE Servigos
Contrato Prestacdo de Servicos ENPROL

DATA
05/03/2018
01/06/2018
01/01/2021
01/06/2022
29/02/2024
01/03/2024

DOCUMENTACAO COMPROBATORIA
CTPS - Pégina de identificacdo cadatral - PIS
CTPS - Pagina de identificagdo da Profissional
CTPS - Pagina contrato de trabalho (admissdo em 05/03/18 e rescisdo em 29/02/2024)
CTPS - Paginas com indicacdo de transferéncias
Ficha de Registro Profissional (ESSE), datada de 29/02/2024
ASO Demissional (ESSE), datado de 01/03/2024
Guia de Recolhimento Rescisdrio FGTS (ESSE), emitido pela CEF e datado de 05/03/2024
Termo de Rescisdo (ESSE), datado de 08/03/2024
Contrato de Prestacdo de Servicos (ENPROL), datado de 01/03/2024

Solicitacdo INFRA
Solicitagdo INFRA
Solicitagcdo INFRA
Solicitagdo INFRA
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ENPROL-SIST.E SERV.ESPECIALIZADOS LTDA 27/02/2024

Hora....: 10:25:26

Data....:

REGISTRO

AV. DESEMBARGADOR MOREIRA, 1300 SALA 1017 - ALDEOTA - FORTALEZA - CE DE

CNP.J: 30.082.811/0001-40 EM PHEGADOS

Identificacédo
LAEEme L i

Nome Nome para cracha

SILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO OLIVEIRA SILVIA RENATA

Matricula Funcéo &

Departamento / Setor / Secdo
00000131 CONTROLLER REG FUND
CBO: 252105 CEMIG XXI
Dados Pessoais
Nascimento Naclonalidade Ano de Chegada  Naturalidade UF
10M12/1972 BRASILEIRO ILHA SOLTEIRA
Raca Grau de Instrucéo Sexo Estado Civil Deficiente
BRANCA EDUCACAO SUPERIOR COMPLETO FEMININO OUTROS Néo
Conjuge Nome do Pai Nome da Mae
BRUNO JOSE PEIXOTO DE CARVALHO ZELIA SEIXAS DE CARVALHO
Endereco Contato
Logradouro Numero Complemento Telefones Observagoes
31 37621241

RUA RODRIGUES MAIA 182 Aol
CEP Bairro Cidade UF
36.401-011 ANGELICA CONSELHEIRO LAFAIETE MG silviarsc@yahoo.com.br
Documentacéo
CPF PIS/PASEP (No, Expedicéo) VISTO RG (No, Expedidor, UF, Expedicdo, Validade)
920.022.006-10 125.09263.33.3 20/03/2018 8679999 SsP MG 04/12/2017

CTPS (No, Série, Expedidor, UF, Expedicéo, Validade)
0019424 ooosz2 MTE MG

TITULO (No, Zona, Secdo) RESERVISTA (No, Espécie)
96299110281 87 142 000 ooo

CONSELHO (Nome, Sigla, No Inscri¢éo, Regido) CNH (No, Categoria, Validade)

Dados Trabalhistas

Admissdo Origem Transferéncia  Vinculo
05/03/2018 TRANSF.DE OUTRO ESTAB. SEM ONU 01/06/2022 TRAB.URBANO,P.JURIDICA,CLT,PRZ INDETERM.
FGTS (Tipo, Data Opgéo) DataBase Sindicato Sindicalizado Prox.Contrib.Sindical
Optante 05/03/2018 SINDICATO DOS ADMINIS. NO ESTADO DE MINAS 03/2025
Salario e forma contratuai Comissionista  Categoria Contrato Experiéncia
R$ 4.098,40 MENSAL EMPREGADO 45/45 Dias
Dados Admistrativos Qutros Valores
Horario oom Seg Ter Qua Qui Sex Sab PADRAO FORMACAO % Insalubridade
08:00 08:00 08:00 08:00 08:00 Periculosid. {1=5im}
12:00 12:00 123 2 " 3 . :
o :m :igg :4;33 :332 Horas semanais Cartéo de Ponto LOTACAO No.Horas Més
18:00 18:00 18:00 18:00 18:00 40:00 % Mens. Sindical
: W ’ ’ Valor SeguroVida 0,01
i " V. Transporte 1 = sim
Conta Bancaria (Banco, Agéncia, No.Conta) Part.CIPA VALOR AUY CRECHE
341-BCO ITAU S.A. 0775-7 188218 1
Vale Transporte V.Reteigao
Exame medico (Data, Validade) Exposigao a agentes nocivos BRADESCO SAUDE 0
05/03/2018 365 Dias Nunca foi exposto a ag.nocivo BRADESCO ODONTO 0
Dependentes No. de dependentes para Imposto de Renda: 1 GOLDEN CROSS SAUDE
SULAMERICA SAUDE
Nome ParentescoNascim. Certiddo Local nascimento Cartdrio No.Reg. No.Livr No.Folha SULAMERICA ODONTO
THALES CARVALHO FIGUEIREDO DE Filho(a)  09/09/2005 05/03/2018 GOLDEN CROSS
% Pensao
CBO
Pensdo Fixa

Rescisédo -
Data Aviso Codigo CGED / RAIS / FGTS
29/02/2024 DIS enga sepfl idsta causa 31 11 1

/7!‘&/11{)76;; ado i

§

Software Fx Pessoal Vr 3.3014 - Fluxus Automagso de Sistemas {85} 3099 9300



Ficha individual (verso) de  SILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO OLIVEIRA

Historicos de Férias

Data:

27/02/2024

Hora: 10:26:05

Gozo de 30/06/2022 a 09/07/2022 Ref. a 05/03/2021 a 04/03/2022
Gozo de 05/12/2022 a 24/12/2022 Ref. a 05/03/2021 a 04/03/2022
Gozo de 11/12/2023 a 29/12/2023 Ref. a 05/03/2022 a 04/03/2023
Gozo de 01/02/2024 a 11/02/2024 Ref. a 05/03/2022 a 04/03/2023

Hitérico de Alteragao Salarial

Historico de alteragdo funcional

01/06/2022 Alterado para CONTROLLER REG FUND

Historico de alteracoes lotacional

Historico de Afastamentos

01/06/2022 Alterado para NEOENERGIA IlI
01/07/2022 Alterado para CEMIG XXI

Histérico de Transferéncias

Histérico de Contribuigdo Sindical

01/06/2022 Transferido de ENPROL / NEOENERGIA S.A 0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Observacoes

em
em
em
em
em
em
em
em
em

29/2/2024
31/3/2023
31/5/2023
31/3/2023
31/3/2023
31/3/2023
31/3/2023
31/3/2023
31/3/2023

Solware Fx Pessoal Vr3.3014 - Fluxus Automacho de Sistemas (85) 3099 2000



ASO - Atestado de Salide Ocupacional
Rua Araguari, 358 - Sala 1801 - Barro Preto - Belo Horizonte - MG
CEP: 30.190-110 — CNPJ: 43.055.346/0001-08

L E-mail: agendabh@renovamedicina.com.br
RENOVA

Telefone: 31 9 8395-5555

SILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO (F) (10/12/72) (51 anos) CPF: 920.022.006-10

Controller de Regularizacdo Fundidria

Enprol - Sistemas E Servicos Especializados Ltda :  30.082.811/0001-40

g‘cﬁzgmsp pe'° Maria Verénica Fragoso Floresta - (31) 98703-1134 CRM: 53046 - MG

-fatares de riscos-

Ergonﬁmicos' ' = o Sl
Exigéncia de alto nivel de concentra;ao atengdo e memorla,
Postura sentada por longos periodos (05.01.001)

Acidentes/Mecanicos :
Condugcdo de veiculos de qualquer natureza em vias publicas

sdimentos:

[ [eero INAPTO pata: | QLIOZ /2
12 via do ASO para empresa, 22 via para o trabalhador(a) Segunda via recebida em: /
L///(/?fﬁ;ﬁ
Médico emitente ILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO

CPF: 920.022.006-10



cA'ﬂ GRFC - Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS e da Contribuicao Social

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
00 - Para uso da CAIXA

DADOS DO EMPREGADOR
02 - Razao Social / nome 01 - Carimbo CIEF

ENPROL-SIST.E SERV.ESPECIALIZADOS LTDA

04 - Pessoa para contato / DDD / telefone

ANA CECILIA SA | 85 | 32896363

03 - CNPJ/CEI

30.082.811/0001-40

05 - Endereco (logradouro, No. , Andar, apartamento)

AV. DESEMBARGADOR MOREIRA 1300 SALA 1017

06 - Bairro/ distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - CEP
ALDEOTA FORTALEZA CE 60.170-002
10 - Tomador de servigo (CGC /CNPJ/ CEl) 11 - Tomador de servigo (razdo social)
12- FPAS 13 - SIMPLES 14 - CNAE
515 2 82.11-3 ‘
DADOS DO TRABALHADOR
15 - Nome do trabalhador
SILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO OLIVEIR CEMIG XXI
16 - No. do PIS/ PASEP 17 - Data admissao 18 - CAT | 19 - Data movimentagdo Cddigo 20 - Aviso prévio|1 - Trabalhado | 21 - Reclh.Dissidio/Acordq|
125.09263.33.3 05/03/2018 01 29/02/2024 ‘ 1 2 2 - Indenizado

22 - Data nascimento 23 - Carteira de Trabalho (No. / série) 24 - Data opgao Campo obrigatério para admissao

10/12/1972 0019424 / 00082 anterior a 05.10.1988

Informacéao de remuneragao/saldo fins rescisoérios

26 - Més da Rescisao

5.145,78

25 - Meés anterior a rescisao 27 - Aviso prévio indenizado

6.898,97

28 - Saldo para fins rescisérios

25.705,59

29 - Somatério (Campos 25 a28)

37.750,34

Os valores lancados nos campos abaixo devem contemplar, além daqueles devidos ao trabalhador, a Contribuicdao Social de
que trata a Lei Complementar 110/2001, bem como todos os encargos legais por recolhimento em atraso, quando for o caso.

Valores a recolher

33 - Multa Resciséria 40 %

10.282,24

31 - Més da Rescisao

411,66

30 - Meés anterior a rescisao 32 - Aviso prévio indenizado

551,92 11.245,82

34 - Total a recolher

FORTALEZA, 05 de marco de 2024

Local e data
Autenticagdo mecanica

Assinatura

Software Fx Pessoal Vr 3.3014 - Fluxus Automagéo de Sistemas (85) 3099 9900



F E T E GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 05/03/2024 10:25:39
FUMDO DE CASAmTLe, DD TEMPO DE SERVCO

Versdo do Aplicativo: 3.3.20 - 27/02/2024

01 - Raz&o social/Nome 02 - CNPJ/CEI

ENPROLSISTE SERVESPECIALIZADOS LTDA 30.082.811/0001-40

03 - Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

AV DESEMBARGADOR MOREIRA 1300 SALA 1017 60.170-002

85-32896363

06 - Bairro/distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
ALDEOTA FORTALEZA CE 515 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
06543739900828112 11.245,80
13- Data de Validade = 06/03/2024
Atencao: nao receber apos Validade
Cédigo de Barras Autenticagio mecanica

858600001124 || 458002392027 || 403060654376| | 399008281120

Via Empresa

' I I ! GRRF - Guia de Recolhimento Rescisoério do FGTS
I Gerada em 05/03/2024 10:25:39
FUMNDO DE GASANTLA, DD TEMPD DE SERVCO

Versdo do Aplicativo: 3.3.20 - 27/02/2024

01 - Razéo social/Nome 02 - CNPJ/CEI

ENPROLSISTE SERVESPECIALIZADOS LTDA 30.082.811/0001-40

03 - Enderego (logradouro, n?, andar, apartamento) 04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

AV DESEMBARGADOR MOREIRA 1300 SALA 1017 60.170-002

85-32896363

06 - Bairro/Distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
ALDEOTA FORTALEZA CE 515 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher

06543739900828112 11.245,80

13- Data de Validade = 06/03/2024

Atencao: nao receber apo6s Validade

Codigo de Barras
Autenticagcdo mecanica

858600001124 || 458002392027 || 403060654376 | 399008281120




y = { Nome
TR - 082.811/0001-40

03 Enderaco (Logradoure, No. . Andar, Apal

AV. DESEMBARGADOH MOR

rtamento)

EIRA

1300 SALA 1017

B

== \A RENATA SEIXAS DE CARVALHO OLIVEIRA -
CONTROLLER REG FUND

13 Bairro

12 Enderego (Logradouro, No. , Andal, Apartamento) ANGELICA
RUA RODRIGUES MAIA, 182 T Ganeira da Trabaiho (no. série, UF) | 18 CPF
—— 5 UF | 16 CEP 1 Catleits o8 13 = 1022.006-10
MGMSJSDELHEtRo LAFAIETE MG | 36.401-011 0019424 00082 MG 920.0
19 Data de nascimente 20 Nome da mée

=

10/12/1972 ZELIA SEIXAS DE CARVA

1 Tioo de Contrato 1. Contrato de trabalhe por prazo indeterminadao.

22 Causa do afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

i i = fastamentd 57 Cod. afastamento
23 Re acdo més anterior ao afaslamento 24 Data de admissdo 25 Data do aviso prévio 26 Datadea
Nt RS 4.008,40 05/03/2018 99/02/2024 SJ2
25 Pansdo alimenticia (%) (TRCT) 29 Pensao alimenticia (%) (Saque FGTS) 30 Categoria do trapalhador
0,00 % 0,00 % 01 - Empregado

41 Codigo Sindical
012.108.07003-7

RESCISORIAS

32 CNPJ e Nome da Entidads Sindical Laboral

19.289.479/0001-56  SINDICATO DOS ADMINIS. NO ESTADO DE MINAS GERAIS

A
s

VERBAS

Rubrica

Valor Rubrica Valor Rubrica Valar

§g g_alcin da Salario 2 459,04 | 51 Comissdes 52 Gratificagoes
ias ”

53 Adicional de Insalubridade

54 Adcional de Perlculosidade 55 Adicional Noturno

56 Horas Extras ORIbDescProventa0d

57 Gorjetas

58 Descanso Semanal Aemunsrado (DSR) 59 Reflexe do "DSR” na remneracdo variavel|

60 Multa Art. 477§ 8%/CLT

61 Multa Art. 478/CLT 82 Salario-Familia

63 13" Salario P i . v
2/12 avos i Broperdan! 683,07 64 132 Salario Exercicio

65 Férias Proporcionais

66 Féras Vencidas

0 faltas gioae
68 Tergo Constitucional de Férias 68 Aviso-Prévio Indenizado 70 137 Salario (Aviso-Prévio Indenizado)
6 Anos Trab ( 48 Dias) 6.557,44 6 Anos Trab ( 48 Dias) 341,53
71 Férias {Aviso-Prévio Indenizado! 74 Féri
6 Anos Trab [ 48 Dias) : 341,53 el
1/3 F EFIAS INDENIZADAS 1.479.08
9% Ajuste do saldo devedor fossmmne
Dedugoes
Desconto Valor Desconto
i Valor Desconto Yalor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento de 132 Salario
103 Avizo-Prévio Indenizade 104 Multa Art. 480/CLT 105 Emoréstimo em Consignagdo
112.1 Pravi i i i
4 revidéncia Social 284 45 112.2 Providéncia Social - 13° Salario

76,84 114.1 IRRF
114.2 IRRF sobre 13" Salério

DESCONTO REFEIGAO

695,40 OUTROS DESCONTOS 4,895,30

Soltware Fx Pessoal Vr 3.3014 - Fluxus Automagio de Sistemas {85) 3095 9300



01 CNPJ/ CEl
30.082.811/0001-40

02 Razao Social / Nome

T e T

10 IS ou PASEP 11 Nome
125.09263.33.3 SILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO OLIVEIRA

17 Carteira de Trabalho (no.,série, UF)

0019424 00082 M

18 CPF
920.022.006-10

19 Dala de nascimento

10/12/1972

22 Causado afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de admisséo 25 Data do aviso prévio 26 Data de afastamento 27 Cod. afastamento 29 Pensio alimenticia (%) (FGTS)
05/03/2018 29/02/2024 SJ2 0,00 %
30 Categoria do trabalhador
Empregado
31 Cédige Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
012.108.07003-7 19.289.479/0001-56  SINDICATO DOS ADMINIS, NO ESTADO DE MINAS GERAIS

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo de contrato de trabalho, nos termos do artigo 477, 8 lo,, da Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste
o efetivo pagamento das verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valar liguidode F 10.009,00 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parta integrante do
presente termo de homologacio,

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na instrugdo normativa/SRT No. 15/2010.
Fica ressalvado o direto de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informades ne campo 155, abaixo.

151 Assinatura do Trgéfa ;ggr = 152 Assinatura do responsavel legal do Trabalhador
. v =
153 Carimbo e assinatura do assistente 154 Nome do orgao homologador

155 Ressalvas

1586 Informagbes 4 CAIXA




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS E OUTRAS AVENCAS

Pelo presente instrumento particular as Partes, doravante denominadas isoladamente Parte e, em conjunto, Partes, tém,
entre si, justo e acertado a celebragéo do presente Contrato de Prestagdo de Servigos e Outras Avengas, que se regera
pelas clausulas e condigdes descritas nesta avenga, tendo de um lado:

Na qualidade de CONTRATANTE, ou simplesmente ENPROL, e doravante assim denominada ENPROL ENGENHARIA E
PROJETOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 06.562.920/0001-80, com sede na Rua Irma Ambrosina, n® 249, SI 03 e 04,
Centro, Eusébio/CE, CEP: 61760-405, neste ato representada em conformidade com seus atos constitutivos;

E, de outro lado,

Na qualidade de CONTRATADA e doravante assim denominada, SILVIA RENATA SEIXAS DE CARVALHO OLIVEIRA
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob o n° 46.600.808/0001-00, com sede na Rua Rodrigues
Maia, n° 182, bairro Angélica, na cidade de Conselheiro Lafaiete- MG, CEP; 36.401-011, neste ato representada em
conformidade com seus atos constitutivos.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. A Contratada prestara a Contratante servigos especializados técnicos e administrativos necessarios a regularizagéo
fundiaria de iméveis rurais e urbanos de interessante da Contratante, responsabilizando-se pela integral regularidade
contratual como prestador de servigos, além das qualidades e garantias exigidas pela Contratante e as impostas por
disposicao legal, bem como por todas as demais peculiaridades que se fagam necessarias para o bom andamento dos
servigos contratados, durante a vigéncia deste contrato e possiveis reflexos posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. A Contratada e seus funcionarios, caso opte por contratar algum, executara(40) os servicos sem qualquer vinculo,
subordinagao, controle de horario ou dedicagao exclusiva 8 ENPROL, mantendo contato com a CONTATANTE & com
seus clientes com o fito de desenvolver as atividades descritas na clausula anterior e apresentar relatérios e
informagdes a ele correlatos.

2.2. Em frequéncia a ser definida pelas partes, devera a Contratada apresentar relatérios informando as atividades
desenvolvidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA NAO EXCLUSIVIDADE — NAO CONCORRENCIA — NAO ALICIAMENTO

3.1. O presente contrato ndo implica em qualquer espécie de exclusividade entre as partes contratantes, que poderao
contratar com terceiros, no todo ou em parte a prestagdo de servigos semelhantes aos do objeto do presente
Instrumento. Salvo na hipétese de se verificar conflito de interesses direto e eminente entre clientes/contratos que
estejam em execugao pela CONTRATANTE, devendo esta demonstrar e cientificar a CONTRATADA sobre os fatos.

3.2. Durante a vigéncia deste contrato, € mesmo apos a sua rescisdo, independente do motivo, fica a Contratada
terminantemente PROIBIDA pelo prazo de 12 (doze) meses de recrutar funcionarios ou clientes da Contratante.

3.3. O descumprimento desta clausula pela Contratada, implicara na aplicacao de multa nao compensatéria no importe
de 06 (seis) vezes o valor contraprestagdo média recebida/paga durante a vigéncia deste contrato, sem prejuizo da
aplicagdo de outras penalidades previstas neste Instrumento, e do pagamento de indenizagdo por perdas e danos
causados & Contratante.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. S&o obrigagdes da Contratada:

(i) Executar os servigos contratados mantendo as diretrizes afixadas e aprovadas pela ENPROL, ndo podendo realizar
qualquer mudanga daquilo que foi aprovado, sem antes rediscutir e ser chancelado/autorizado pela Contratante;

(i) Sinalizar & Contratante, sob pena de responsabilidade, eventual risco, de qualquer modalidade, presente no
relacionamento e/ou operacionalizagdo dos servigos prestados aos clientes da ENPROL, por seus funciondrios,
empresas contratadas e/ou | ferceirizadas;

(iii) Manter a ética profissional de modo geral, bem como manter os cuidados necessarios no que se refere aos cuidados
de salide e medicina do trabalho em relagéo ao seu funcionério, caso 0 mesmo esteja vinculado & execugéo do

O— Pdgina1de3



presente contrato de prestagédo de servigos; -

(iv) Em caso de rescisdo contratual, independentemente de modalidade, fica a Contratada obrigada a disponibilizar
para a Contratante todos os contatos, contratos/operagdes/diligencias/etc. em andamentos e pendéncias
existentes, para que a Contratante possa manter a continuidade do objeto deste contrato;

(v) Todos e quaisquer tributos, sejam impostos, taxas ou contribuigdes e/ou encargos trabalhistas, incidentes, direta
ou indiretamente, sobre o objeto deste contrato serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada, ja estando
inclusos no valor da contratagéo.

4.2. S&o obrigacdes da Contratante:
(i) Fornecer os documentos, informagdes e condicGes a Contratada para o bom desempenho dos servigos contratados.
(if) Efetuar o pagamento da contraprestagdo devida, observando as regras observadas neste contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA CONTRAPRESTACAO, REAJUSTE E FORMA DE PAGAMENTO

5.1. Pela execugéo dos servicos objeto desse contrato, a Contratante pagara a Contratada, a titulo de contraprestagao, o
valor de R$ 16.000,00 (dezeseis mil reais) mensais.

5.2. Para o recebimento dos valores devidos, a Contratada devera encaminhar até o ltimo dia Util de cada més da
prestagao dos servicos a correspondente nota fiscal, com descrigdo dos servigos prestados, devendo os pagamentos
serem realizados até o a 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao da entrega da nota fiscal, por meio de transferéncia
eletronica para conta bancaria de titularidade da Contratada.

5.3. O valor da prestagao de servigos poderd ser reajustado anualmente, de acordo com a aplicagéo acumulada do

- percentual de variagao positiva do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA que se verificar no periodo,
e, na falta deste, por qualquer outro divulgado pelo Governo Federal, que reflita a variagéo de pregos, no periodo de
reajuste.

5.4. A Contratante podera, discricionariamente, efetuar o reembolso de despesas devidamente comprovadas mediante
fatura ou notas fiscais/cupons fiscais, custos tais como combustivel, estacionamento e outras extras correlatas &
realizagdo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E RESCISAO

6.1. O presente contrato vigorara por tempo indeterminado, podendo ser rescindido por qualquer das partes mediante
comunicag&o prévia de 30 (frinta) dias.

6.2. Sdo causas ensejadoras da rescisdo imediata do presente contrato, independentemente de notificagéo judicial ou
extrajudicial, a ocorréncia dos eventos abaixo relacionados:

a) Deferimento da recuperagéo judicial, decretagdo de faléncia ou insolvéncia de qualquer uma das partes;

b) Inadimplemento, parcial ou total, pela outra Parte, de disposigdes contratuais nao sanadas no prazo maximo de 15
(quinze) dias contados do recebimento da notificagéo de inadimplemento;

c) Cess&o ou sub-rogagéo, total ou parcial dos direitos ou obrigagdes deste contrato pela Contratada)sem o prévio
consentimento escrito da Contratante; j

CLAUSULA SETIMA - DA OBRIGACAO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

7.1. A Contratada, por si, ou por seu funcionario, se compromete a manter em confidencialidade e sigito absolutos sobre
todas as informagdes e documentos, sejam de natureza técnica, operacional, juridica, planos de negdcios, métodos de
contabilidade, técnicas e experiéncias acumuladas, contratos, estudos, pareceres, pesquisas, segredos comerciais ou
industriais, sistemas, procedimentos, know how comercial ou industrial, politicas de marketing e vendas, listas de
fornecedores e clientes, quaisquer planejamentos estratégicos, orgamentos, relatérios e balangos financeiros, listagens
de custos e pregos finais de produtos e servigos, sejam relacionadas & Contratante ou aos clientes desta, que
eventualmente venha(m).a ter acesso em decorréncia da celebragdo deste Instrumento ou da execugéo de suas
disposi¢Oes contratuais, enfim, tudo que estiver relacionado aos acessos e conhecimentos ocorridos em razio deste
contrato, responsabilizando-se integralmente por qualquer exposicao, divulgago ou ato ndo autorizado por quem de
direito.

7.2. A obrigacdo de sigilo e confidencialidade tratada neste Instrumento, perdurara durante todo o de sua vigéncia, bem
como apos o seu encerramento por qualquer modalidade e por tempo indetermi%ado.
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CLAUSULA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LEI 13.709/2018)

8.1. A Contratada declara-se ciente dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de Protegéo
de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (‘LGPD”), e obriga-se a adotar todas as medidas razoaveis par garantir, por si,
bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensdo
autorizada na referida LGPD.

8.2. A Contratada devera nofificar a Contratante, por meio eletrdnico, em 3 (trés) dias Uteis de qualquer incidente de
seguranca detectado no dmbito das atividades da Contratada que implique vazamento de dados pessoais.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente contrato tem natureza meramente contratual civil, ndo criando nenhum tipo de vinculo empregaticio nem
criando qualquer agéncia, joint venture ou sociedade entre as Partes ou entre uma parte e quaisquer funcionarios,
administradores, socios, prepostos, contratados, prestadores ou qualquer pessoa fisica ou juridica ligada a outra.

9.2. O presente instrumento ¢ firmado em carater irretratavel e irrevogavel entre as Partes, obrigando-as desde sua
assinatura bem como a seus sucessores, a qualquer titulo, ndo podendo ser alterado ou modificado, salvo mediante
documento ou termo aditivo, escrito e devidamente numerado e assinado pelas Partes e por duas testemunhas, que
passara a ser parte integrante deste contrato.

9.3. Qualquer omisséo ou tolerancia das partes na exigéncia do fiel cumprimento dos termos e condiges deste contrato,
ou no exercicio das prerrogativas dele decorrentes, nao constituira novagéo ou renlincia, nem afetaré o direito da parte
de exercé-lo, a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1.Fica eleito o foro da Comarca de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara, com expressa rendncia a todo e qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as davidas e ou litigios, por ventura, decorrentes deste instrumento.

- Eassim, por estarem de acordo, ajustados contratados, apés lido e achado conforme, as partes firmam o presente contrato,
para que produza todos os efeitos de direito e de justia, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo nomeadas e
identificadas, também signatérias.

Fortaleza, 01 de margo de 2024.

TN A L 4///%//@

~  CONTRATANTE CWA ADA
TESTEMUNHAS:

Nome: Fernando. Mof o Nonfe: HiRA~ X SLIvE ™ Da 20CHg
CPF: o5l .562.2%6-19 CPF: 33%. 95 . 263-04
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