INFRA

INFRA S.A.
ASSEMBLEIA GERAL
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE EMPREENDIMENTOS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO AMBIENTAL E TERRITORIAL
GERENCIA DE GEOTECNOLOGIA INTEGRADA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

Brasilia, 18 de setembro de 2024.
Processo: 50050.006332/2024-66

IDENTIFICAGAO DA AREA DEMANDANTE

Area demandante: SUPOF - Superintendéncia de Orcamento e Finangas/DIRAF
Nome do Requisitante: MIRIAN PATRICIA AMORIM

Matricula SIAPE: 1375757

Cargo: Superintendente de Orcamento e Finangas

E-mail: mirian.amorim@infrasa.gov.br

DESCRICAO DA DEMANDA OU EVENTO DE CAPACITACAO

Objeto: Participar do Ciclo Orcamentario do Planejamento ao Controle na Busca da Otimizacdo da Gestdo Orcamentaria nos dias 08 a 11/10 de 2024.

Natureza do objeto: Capacitacdo

Nome do Evento de Capacitacdo: Ciclo Orcamentario do Planejamento ao Controle na Busca da Otimizacdo da Gestdao Orcamentaria.

Entidade Promotora do Evento: One Cursos Treinamento e Desenvolvimento

Prazo de Execugdo: 08 a 11 de outubro de 2024

Carga hordria do Evento: 28 (vinte e oito horas)

Quantidade de Participantes: 3 (trés), com a seguinte composicdo:
l- Claudio Silveira Arraes
Il - Maria Amalia Damaceno Siqueira

" - Michelle Casimiro

Modalidade: Presencial

Justificativa da necessidade da contratagdo:

Conforme Folder/programacgao (8821878), o 22 Simpdsio Nacional sobre o Ciclo Orgamentario visa tornar as etapas do ciclo orgamentario mais
compreensiveis e acessiveis abrangendo desde o planejamento até o controle e fiscalizagdo com foco na correta utilizacdo dos recursos publicos.

O evento também tem como objetivo atualizar e aperfeicoar o conhecimento em administracdo financeira e orcamentdria, fornecendo instrumentos para
elaboragdo e execugao do planejamento, orcamento bem como apresentando ferramentas de controle interno e externo. Serd dedicado a aplica¢ao de novas
ideias e ao aperfeicoamento das rotinas de trabalho da gestdo publica, com destaque para os sistemas SIOP e SIAFI do Governo Federal.

O evento é fundamental para os agentes responsaveis pelo planejamento, execucdo e controle da gestdo publica, fornecendo conhecimento sobre as
ferramentas de gestdo das financas publicas e os sistemas adotados, promovendo transparéncia e seguranca na prestacdo de contas, conforme estabelecido pelo
Decreto Federal 10.540/2020.

Temas abordados:

e PPA: O incrementalismo (escolhas precedentes) e o espaco fiscal de transformacdo (fatos portadores de futuro). Antecedentes, estrutura, base legal, propostas
de normatizagao;

e LDO: a arena da governanga or¢gamentaria. Antecipac¢do de prioridades a finitude de recursos orgamentarios, autorizagao para ampliagao de despesas com
pessoal, orientagdo para a elaboracado, revisdo e execucdo do orcamento, disciplina para as altera¢des na legislacdo tributaria e o gerenciamento das carteiras de
fomento, garantia de investimentos em face das ancoras fiscais, normatizacao reservada a Lei Geral de Financas, laboratério de inovacao sobre normas de Direito
Financeiro.

e LOA: a necessidade de aproximacdo entre os ciclos de orcamentacdo e de politicas publicas. Gerenciamento e monitoramento intensivo




Avaliagdo: indicadores de processo, de resultado e de impacto, métricas para avaliacdo da execucao or¢gamentaria.

e SIOP — Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento (Mddulos operacionais: funcionalidades (serdo apresentadas telas de cada um dos médulos para
exemplificar) — SIOP na pratica);

® Moddulos Operacionais orcamentarios: PPA, LOA, Receitas, Alteragcdes orcamentdrias, Estatais, ClassificacGes, Gestdo do Sistema; Acompanhamento
Orcamentario, Extrator SIOP - Bl, Cadastro de acBes, Execucdo orcamentdria e financeira, SIAFIC e Conta Unica, dentre outros.

Nota-se que serdo abordados no evento temas que guardam correlagdo direta com as atribuicdes da DIRAF, especialmente da SUPOF, visto que ela
atua diretamente com todas as tematicas ligadas ao orcamento e financas.

Dessa forma, torna-se imprescindivel que os colaboradores que atuam nessa area detenham plenas habilidades e conhecimentos para desenvolverem as
atividades de sua competéncia regimental, a fim de garantir mais eficiéncia e efetividade em seus trabalhos.

Nessa contexto, entende-se que é papel do nivel executivo proporcionar aos gestores todas as ferramentas e recursos disponiveis para garantir o cumprimento
das obrigacdes legais, técnicas, orcamentarias/financeiras, visando alcangar a devida aplicacdo do dinheiro publico e atendimento aos interesses publicos.

Em vista disso, o supracitado evento é uma engrenagem significativa na obtencdo de conhecimento de conteldos altamente especializados e sobre as boas
praticas presentes na seara governamental, no que se refere ao orcamento (propostas orcamentdrias, acompanhamento, alteracdes orcamentdrias, execucao
orcamentaria e financeira, registro contdbeis, Sistemas Estruturantes do Governo Federal (SIOP/SIAFI).

Objetivos e resultados a serem alcangados com a contratagao:
Alcancar a capacitacdo dos profissionais para que estejam aptos a realiza¢ao das atividades que lhe competem.

Contribuir para o aperfeicoamento das atividades dos empregados que lidam com orgamento e finangas.

Equipe de Planejamento da Contrata¢do e/ou gestor e fiscal, titular e substituto: Sera designada pela SUGEP.

Vinculagao ou dependéncia com outras demandas: Este escopo de servigo ndo requer contratagao vinculada ou dependéncia com outras demandas.

Grau de Prioridade da compra ou contratagdo: Alto

ALINHAMENTO ESTRATEGICO INFRA S.A. 2023-2027

() Viabilizar o desenvolvimento da infraestrutura de transportes, reduzindo os custos logisticos, promovendo a competitividade, os niveis de servico e a
seguranca dos usuarios.

( ) Consolidar a imagem institucional visando a evolug¢do do negdcio da Infra S.A.

( ) Implementar e valorizar as iniciativas ambientais e sociais.

() Desenvolver, comercializar e gerir produtos/servicos visando geracdo de receita.

( ) Promover a inovacdo e a melhoria continua em estudos, projetos e obras de fomento e integracdo modal.

() Otimizar a gestdo de custos e de gastos.

() Aperfeicoar os servicos e a infraestrutura de tecnologia da informacdo e comunicagdo, bem como a seguranca das informacaes.

( x ) Desenvolver, valorizar, atrair e reter talentos.

( x ) Aprimorar a governanca e a integridade institucional.

VINCULAGAO AO PLANEJAMENTO GERAL DA CONTRATACAO

O curso nao foi previsto no Plano Educacional Anual (PEA) 2022 - 2023. Destaca-se que esta Diretoria sé tomou conhecimento do evento neste ano, o que impossibilitou a
sua inclusdo no PEA vigente.

Estimativa preliminar do valor da contratagdo: R$5.490,00 (cinco mil quatrocentos e noventa reais) por participante - previsdo de 03 empregados = R$16.470,00
(dezesseis mil quatrocentos e setenta reais) - ( 8821878).

(assinado eletronicamente)
MIRIAN PATRICIA AMORIM
Superintendente de Orgamento e Finangas

De acordo, encaminhe-se a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas.

(assinado eletronicamente)




ELISABETH BRAGA
Diretor de Administracdo e Financgas

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Herbert Marcuse Megeredo Leal, Gerente de Planejamento e Execu¢do Orcamentaria, em 27/09/2024, as 18:12,
GOV.BR LY || conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER ril Documento assinado eletronicamente por Mirian Patricia Amorim, Superintendente de Orcamento e Finangas, em 30/09/2024, as 17:40, conforme horario
GOVEBR L= || oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER (M)

Documento assinado eletronicamente por Elisabeth Alves da Silva Braga, Diretora de Administracdo e Finangas, em 01/10/2024, as 12:36, conforme horario

_ GOVBR '}3 || oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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