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INFRA S.A.
ASSEMBLEIA GERAL
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA
PRESIDENCIA

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA DE ESTRATEGIA E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO

PROCESSO N° 50050.006677/2024-10

1.Unidade Demandante: SUGEP

Trata-se da participagdo de 08(oito) empregados no Curso preparatorio e exame da Certificagdo Internacional Inf
(IBC), com carga horaria de 18 horas/aula + exame, nos dias 24/10,29/10,31/10,05/11,07/11,12/11 e Exame: De

2. Objeto: valor total de R$ 50.560,00 ( cinquenta mil, quinhentos e sessenta reais), conforme Proposta de Precos - (SEI ¢

3808 - Servigos técnicos especializados, com profissionais ou empresas de notoria especializagdo (art. 30, incis

b (CAMLIIANEYN C TN DI Lt alinea "f", Inciso II, art. 91, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos no ambito da Infra S.A.).

Vale adicionar que, embora o tema de capacitagdo em questdo ndo esteja contemplado no Plano Educacional 2

4. Previsiao no PEA: devida justificativa foi apresentada pela unidade demandante no Documento de Formalizagdo da Demanda (St
neste TR.
5. Item do PCA/2024: Id 2258: Capacitagdes abarcadas pelo Plano Educacional Anual.

A Infra S.A., ¢ uma empresa publica que nasceu da incorporagdo da Valec Engenharia, Construg¢
Empresa de Planejamento e Logistica (EPL) e é responsavel por planejar e promover o desenvolvimento do servi
de alta velocidade de forma integrada com as demais modalidades de transporte, por meio de estudos,
infraestrutura, operagdo e exploragdo do servigo, administragio e gestdo de patrimonio, desenvolvimento
destinadas a absorcdo e transferéncia de tecnologias; prestar servigos na area de projetos, estudos e pesquisa
planejamento da logistica e dos transportes no Pais, consideradas as infraestruturas, plataformas e os servig
rodoviario, ferroviario, dutoviario, aquaviario e aeroviario; e a construgéo e exploragdo de infraestrutura ferroviar

A Infra S.A. tem como objetivo social:
"planejar e promover o desenvolvimento do servigo de transporte ferroviario de alta velocidade deforma integra
de transporte, por meio de estudos, pesquisas, constru¢do da infraestrutura, operagdo e exploragdo do servi
patriménio, desenvolvimento tecnoldgico e atividades destinadas a absorgdo e transferéncia de tecnologias;

prestar servigos na area de projetos, estudos e pesquisas destinados a subsidiar o planejamento da logisti
consideradas as infraestruturas, plataformas e os servigos pertinentes aos modos rodoviario, ferroviario, dutoviari

a construgdo e exploragdo de infraestrutura ferroviaria."

O foco do programa da contratagdo em tela ¢ a realizagdo de cursos preparatorios para obtengdo da
Infrastructure Business Cases — Niveis Foundation, da APMG Internacional, a principal certificadora pro
Certificagdo Internacional é baseada no Five Case Model (SCM), desenvolvido pela IPA, e atesta os conh¢
avancados na referida metodologia.

O 5CM (aqui também denominado Modelo de Cinco Dimensdes — M5Dem sua tradugdo par:

elementos que o tornam interessante tanto para gestores publicos do Reino Unido quanto para os gestores de pa
em Programas de Parcerias de Investimentos. O primeiro elemento é que o modelo, conforme mencionado acim:
das diferentes etapas de um programa ou projeto de investimento em infraestrutura. O segundo ¢ que o mc¢
abrangente de cada uma das etapas do ciclo de projetos e programas, analisando suas dimensdes estratégic
comercial e gerencial. O terceiro elemento ¢ que o modelo incorpora, ao final de cada etapa, instancias de conti
garantir o apoio e aautorizagdo do projeto por técnicos, partes envolvidas e partes afetadas ou beneficiadas pelo pt

O material didatico ja foi traduzido para o portugués e podera ser submetido a revisdo pare
estabelecidas pela Infra S.A na sua politica de capacitagdo. Os cursos preparatorios e exames serdo oferecidos em

Para que o objetivo do curso seja atingido, faz-se necessario contratar instituigdo de nivel
experiéncia na implementagdo de programas de capacitagdo voltados as parcerias publico-privadas e proje
ministrar cursos, conduzir discussdes durante a capacitagdo e aplicar exames para a ado¢do e implementagao pt
Dimensdes.

No caso da PPP CONNECT, a instituicdo é a tUnica habilitada pela APMG Internacional n
treinamentos e aplicar os exames, conforme documentagio apresentada SEI (8948329), carta de exclusividade.

A implementagdo de um programa de desenvolvimento de infraestruturas em parceria com o seto
institucionais robustas e o desenvolvimento de habilidades especificas no setor publico. E essencial que tais habil
de modo a capacita-lo a planejar, selecionar e implementar projetos de infraestrutura com eficiéncia, eficacia e efc

A adogio de novos modelos de parceria com o setor privado, em especial as concessdes e parceria
tende a agregar certo grau de incerteza nos formuladores e executores de politicas publicas, sendo frequente a de
setoriais quanto ao esclarecimento sobre conceitos basicos e peculiaridades de um contrato de parcerias. A
conceitos da nova metodologia de contratagdo pelo setor publico e pela iniciativa privada, nas suas diversas ¢
portanto, essencial para a concretizagdo e capilaridade de Programas de Parcerias de Investimentos.

Na medida em que os novos conceitos sejam disseminados e consolidados, a busca da alternativa
privado como forma de disponibilizagdo eficiente de infraestruturas e servigos publicos tende a ser crescente.

Assim, diante da necessidade de disseminagdo e consolidagdo de Programas de Parcerias com o s¢
estados e municipios, e com vistas a atender a frequente demanda quanto ao esclarecimento sobre conce
peculiaridades do ciclo de vida de um projeto de infraestrutura por meio de contratos de parceria, mas também
com investimento publico direto, a PPP CONNECT apoia, desde 2015, instituigdes publicas e privadas, na ¢
técnicas e institucionais para atuarem no mundo das parcerias.

6. Justificativa:

Em parceria com a Fundagdo Escola de Sociologia e Politica de Sao Paulo (FESPSP) e a London
Palitical Science (T.SF)Y a PPP CONNECT realizon nma <érie de iniciativas innta an Gaverna RritAnica nor ne
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relagdo com a Infrastructure and Projects Authority (IPA), a principal referéncia global no setor de infraestrutura.
ao Reino Unido, diversos eventos e capacitagdes técnicas, ¢ elaborados produtos de disseminagdo de conhec
concessdes.

Destaca-se ainda a criagdo dos pioneiros MBA PPP e Concessdes e MBA Saneamento Ambienta
em cooperagdo internacional com as renomadas London School of Economics and Political Science (LSE) e U
(UCL), e que contam com a participagéio da IPA no Mddulo Internacional.

O Comité Interministerial de Governanga (CIG) do governo federal e o Comité Interminist
Infraestrutura (CIP) ja aprovaram e recomendaram o uso do guia M5D para todos os 6rgdos e entidade da admini
fundamental com competéncias relativas a area de infraestrutura. Ou seja, agora € oficial o uso do M5D pelo Gow:

O Acordao do Tribunal de Contas da Unido (TCU) TC 013.771/2021-03 explica e referenda o
Dimensdes, sinalizando que esta metodologia sera bem avaliada pelo principal 6rgdo de controle brasileiro.

Nota-se que os temas a serem abordados no evento guardam correlagio direta com as atribuigdes da I
em treinamentos impacta positivamente as liderangas, principalmente para que possam enfrentar os desafios orga
propicia a troca de experiéncias gerando aprendizado.

Dessa forma, torna-se imprescindivel que os colaboradores da INFRA S/A detenham plenas hal
para atuarem nas atividades de sua competéncia regimental, a fim de garantir eficiéncia e efetividade em seus tral

Nessa contexto, entende-se que € papel do nivel executivo proporcionar aos gestores todas
disponiveis para garantir o cumprimento das obrigagdes legais, técnicas, orgamentarias/financeiras, visando alca
dinheiro publico e atendimento aos interesses publicos.

Em vista disso, o evento em tela torna-se uma engrenagem significativa na obtengdo de co
altamente especializados e nas boas praticas presentes no mercado.

Dessa forma, destaca-se a relevancia da participa¢do no evento, reconhecendo e valorizando as ec
criativa e proativa em suas atividades, disseminando solugdes inovadoras que sirvam de inspiragdo ou referénc
colaborem para o fortalecimento da empresa.

A INFRA S.A. reconhece o poder da colaboragdo como motor da inovagao.

Ademais, a capacita¢do proposta atendera aos objetivos fixados no Planejamento Estratégico da
quanto as pessoas que no Item 3.2. possui o objetivo estratégico de “Desenvolver, Valorizar, Atrair e Reter Talen
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E de fundamental importancia para a Infra S.A. manter sua gestio atualizada, qualificada e capacita
de suas fungdes, visando o alcance dos resultados a ela impostos.




7.Razio da escolha do fornecedor:

A PPP Connect Eireli, CNPJ 20.228.088/0001-00, ¢ organizagdo acreditada pela APMG Intern
exclusividade no Brasil cursos preparatorios e exames da Certificagdo Internacional Infrastructure Business C
conhecimentos no Modelo de Cinco Dimensdes (MSD), sente-se honrada em apresentar proposta técni
treinamentos para servidores da Infra S.A envolvidos nas fases de planejamento, estrutura¢do, validagdo ¢ a
Investimentos de Infraestrutura.

A implementa¢do de um programa de desenvolvimento de infraestruturas em parceria com o seto
institucionais robustas e o desenvolvimento de habilidades especificas no setor publico. E essencial que tais habil
de modo a capacita-lo a planejar, selecionar e implementar projetos de infraestrutura com eficiéncia, eficacia ¢
novos modelos de parceria com o setor privado, em especial as concessdes e parcerias publico-privadas (PPPs),
de incerteza nos formuladores e executores de politicas piblicas, sendo frequente a demanda de estados e ¢
esclarecimento sobre conceitos basicos e peculiaridades de um contrato de parcerias. A incorporagdo genuil
metodologia de contrata¢do pelo setor publico e pela iniciativa privada, nas suas diversas areas de atuagdo, torna-
a concretizagdo e capilaridade de Programas de Parcerias de Investimentos. Na medida em que os novos conce
consolidados, a busca da alternativa das parcerias com o setor privado como forma de disponibilizagio eficiente d
publicos tende a ser crescente.

Assim, diante da necessidade de disseminagdo e consolidagdo de Programas de Parcerias com o se
estados e municipios, e com vistas a atender a frequente demanda quanto ao esclarecimento sobre conce
peculiaridades do ciclo de vida de um projeto de infraestrutura por meio de contratos de parceria, mas também
com investimento publico direto, a PPP CONNECT apoia, desde 2015, instituigdes publicas e privadas, na ¢
técnicas e institucionais para atuarem no mundo das parcerias.

Em parceria com a Fundagdo Escola de Sociologia e Politica de Sao Paulo (FESPSP) e a London
Political Science (LSE), a PPP CONNECT realizou uma série de iniciativas junto ao Governo Britanico, por n
relagdo com a Infrastructure and Projects Authority (IPA), a principal referéncia global no setor de infraestrutura.
ao Reino Unido, diversos eventos e capacitagdes técnicas, ¢ elaborados produtos de disseminagdo de conhec
concessdes. Destaca-se ainda a criagdo dos pioneiros MBA PPP e Concessdes € MBA Saneamento Ambiental, re
cooperagdo internacional com as renomadas London School of Economics and Political Science (LSE) e Universi
e que contam com a participagdo da IPA no Mddulo Internacional.

O foco deste programa ¢ a realizagdo de cursos preparatorios para obtengdo da Certificagdo I
Business Cases — Niveis Foundation, da APMG Internacional, a principal certificadora profissional do :
Internacional ¢ baseada no Five Case Model (5CM), desenvolvido pela IPA, e atesta os conhecimentos func
referida metodologia.

Para a realizagdo deste trabalho sera contratada a PPP CONNECT, institui¢do com forte atuagio
programas e projetos de infraestrutura e PPPs com experiéncia técnica acumulada no Brasil. A PPP CON
institucional apoiar o desenvolvimento deparcerias entre o setor publico e privado com vistas a provisdo eficie
infraestrutura de qualidade. E a primeira empresa fora doReino Unido a ser acreditada pela APMG para realizar
da Certificagdo Internacional Infrastructure Business Cases em todos os paises e detém exclusividade para faze
parte dos paises daAmérica Latina e Caribe.

INSTRUTOR: Dr. Rodolfo Gomes Benevenuto - Possui quatorze anos de experiéncia na:
estruturagdo, design, gerenciamento e avaliagdo de impacto de projetos de infraestrutura no Brasil e Europa.
elétrica pela Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo (2011). MBA em gestao de projetos pela Fundag
Doutorado em planejamento e politicas de transportes no Trinity College Dublin (2019). Atuou como sut
econdmica e monitoramento de resultados no Ministério da Economia, onde desenvolveu guias metodologicos
capacitagdo sobre priorizagdo, estruturagdo e avaliagdo ex post de projetos de infraestrutura.Também atua ¢
Nacional de Administragdo Publica e do MBA PPP e Concessdes da Fundagéo Escola de Sociologia e Politica de

E de facil constatagdo que para garantir o desenvolvimento da capacitagio objeto deste Projeto B4
alta e notoria especializagdo. A partir do historico de suas realizagdes, seu elevado grau de respeitabilidade e ac
servigo da empresa em tela é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo da capacitagdo plei

A presente contratagdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base na aline
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos no dmbito da Infra S.A., bem como das disposi¢des da alinea "f",
13.303/2016. Cotejando com similaridade de norma, ¢ importante mencionar a Orientagdo Normativa n® 18/20
Unido, atualizada em 2018, “contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, caput ou in
21 de junho de 1993, pessoas naturais e juridicas para ministrar cursos fechados para treinamento e aperfeic
inscri¢do em cursos abertos”. Existe inviabilidade de competigdo por auséncia de critérios objetivos de sele¢ao
Empresa Publica. Dado o carater subjetivo dos servigos, estes ndo podem ser definidas de um modo objetivo e
critérios como prego e/ou técnica. Assim, ndo existe possibilidade de delimitar critérios que permitam a con
eventuais produtos e servigos existentes no mercado.

Quantidade Total

Nome(s) do(s)

Participante(s) Lotacio Matricula (SI



1. Bruno Picinin
Fernandez

2. Frederico

Eelmomc" Sudem/Direm 1558178
amos
3. Tharlles José Sudem/Direm 1986756
Soares
Fernandes Sudem/Direm 2020523
4. Saulo Teixeira Sudem/Direm 2171320
% (o dos Santos
(oito) 5. Andreia Vicira Surel/Dimei 1477559
Andrei
ndreis Surel/Dimei 2035309
6. Lucas de Souza
Holanda Surel/Dimei 1515954
7. Murshed 1992998

Menezes Ali

8. Pedro Augusto
Menes Pheeney
Silva

9. Dados do Evento

Nome do Evento: Curso preparatorio e exame da Certificagdo Internacional Infrastructure Business Cases (IBC)

Data de realizagdo (vigéncia e
execugdo): 24/10,29/10,31/10,05/11,07/11,12/11 e Exame: De 13 a | Carga Horaria Total: 18 horas-aula + Exame
22 de novembro

Modalidade do evento (on-line, presencial ou hibrido): Online

10. Valor da Contratagiio 11. Recursos Or¢amentirios

Valor unitario (por inscri¢ao): R$ 6.320,00 (seis mil, trezentos e vinte reais)

Correrdo no presente exercicio e serdo alocados pela Superint
R$ 50.560,00 ( cinquenta mil, quinhentos e sessenta | Finangas.

Total (soma de todas inscrigdes): reais)

12. Dados da Instituicio/entidade executora do evento

Institui¢do (razdo social): PPP Connect Eireli / CNPJ: 20.228.088/0001-00

Av. Tiradentes, 998 - 60 andar - Sala 1A - Luz - Sdo Paulo, CEP 01102-000, Estado de Sao Paulo.

E-mail: e-mail: carlos.nascimento@pppconnect.com.br +55 (11) 93493-2284

Proposta de Precos da contratagdo, com forma de pagamento e outras
condigdes: (SEI n° 8923161)

13. Condigoes de habilita¢ao

13.1. Nos casos de contratagdes que tenham como objeto exclusivamente capacitagdo, poderdo ser exigidas apenas as condi¢des de habilitagdo juridica e regularidade fiscal, nc
do RILC e do art. 28 da Norma Interna de Licitagdes e Contratagdes Diretas no ambito da Infra S.A.

13.2. Nos termos do art. 47 do RILC a documentagao relativa a habilitagdo juridica, conforme o caso, consistira em:
13.2.1. Cédula de identidade, no caso de pessoa fisica;
13.2.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

13.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais sendo que, no caso de sociedades por agdes, di
da ata de eleigdo de seus administradores;

13.2.4. Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designagao de diretoria em exercicio;

13.2.5. Decreto de autorizag@o ou equivalente, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, ¢ ato de registro ou autorizagdo para funcionar
competente quando a atividade assim o exigir.

13.3. Nos termos do art. 50 do RILC a documentagao relativa a Regularidade Fiscal, consistird em:
13.3.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS; e
13.3.2. Certificado de Regularidade relativa ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

14. Forma e dados para pagamento




14.1. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria (OB), em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da apresentacdo da fatura ou nota fiscal devidan
comprovada emissao dos certificados para cada aluno.

14.2. A nota fiscal/fatura ndo podera ser apresentada antes do ultimo dia do més de adimplemento da obrigagao.

14.3. No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive nas notas fiscais/fatura, serdo estes restituidos 8 CONTRATADA para as correc¢des solicitadas, ndo implic
quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquida¢do dos pagamentos correspondentes.

14.4. No caso de faturas emitidas com erro, a contagem de novo prazo de 30 (trinta) dias sera iniciada a partir da data da reapresenta¢do do documento corrigido.

14.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o niimero de inscrigdo do CNPJ, dentro da validade, ndo se admitindo notas fi:
outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ¢ da matriz.

14.6. Quando aplicavel o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informagdes Econémicas e Fiscais (SINIEF) n°. 7, de 30 de setembro de 2005, sera necessario que,
suas notas fiscais,a CONTRATADA envie o arquivo digital denominado XML com as respectivas notas ficais eletronicas emitidas para o seguinte enderego eletronico: getri.nfi

14.7. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n°. 7/2005, por ocasido da assinatura da Ordem de Servigo (OS), deverdo elaborar e ¢
declaragdo 8 CONTRATANTE informando essa condigdo.

14.8. Devera constar na nota fiscal ou fatura o detalhamento dos servigos executados, o0 nome do banco, o nimero da agéncia, a praga e o nimero da conta, para que lhe seja ¢
referente ao pagamento.

14.9. Caso ocorra eventual atraso no pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, devera essa, mediante pedido da CONTRATADA, proceder com a atualizagao financeira do valor devidc
monetariamente desde a data do efetivo pagamento, com acréscimo de juros de mora a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, calculados pro rata tempore, mediante a aplicagdo da seguinte formula:

1=(TX/100) /365
EM = xN xVP

Onde:

1 = Indice de Atualizagdo Financeira;

TX = Taxa de Juro Anual;

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista e o efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado: I = (i/100)/365 no qual i = taxa percentual anual no valor de 6% (seis por cento).

14.10. O regime de execugdo da presente contratagdo ¢ a empreitada por preco global, ou seja, quando se contrata a execugdo de obra ou servigo por prego certo e total.

15. Obrigacdes da Contratante

15.1. Prestar as informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste Termo de Referéncia, que venham a ser solicitadas pela contratada;
15.2. Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo do objeto;

15.3. Supervisionar e monitorar a qualidade didatica e pedagogica do curso;

15.4. Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas;

15.5. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas especificagdes;

15.6. Aplicar as sang¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.

16. Obrigac¢des da Contratada

16.1. Fornecer os certificados de conclusio do curso imediatamente ap6s o encerramento do evento de capacitagio;

16.2. Prestar os servigos nas condi¢des pactuadas na proposta de precos, manter as condi¢des de escolha e habilitacao;

16.3. Arcar com os custos operacionais da prestagao dos servigos;

16.4. Assegurar o cumprimento do contetdo programatico do curso ¢ da metodologia empregada;

16.5. Auxiliar os participantes no decorrer do curso;

16.5. Responder por eventuais danos causados a Infra S.A. e seus colaboradores na execugio dos servigos;

16.6. Efetuar a prestagdo dos servigos em perfeitas condi¢des, em estrita observancia das especificagdes da proposta e do Termo de Referéncia;

16.7. A contratada devera observar, na execugdo do objeto contratual, os critérios de sustentabilidade ambiental, contidos no Decreto n® 9.178/2017, adotar praticas de racionaliz
servigos, conforme o caso e os critérios elencados na Instru¢do Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da Informag¢do do M
Orgamento e Gestdo.

17. Cumprimento da Lei Geral de Prote¢io de Dados - Lei n° 13.709/2018

17.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugio contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contrat
confidencialidade, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados e
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

17.2. A Contratada fica obrigada a comunicar a Infra S.A., em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pesso:
ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

17.3. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis ¢ R
de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e determinag¢des do Poder Judiciario, Ministério Publico, ANPD e Orgaos de controle administrativo em geral.

17.4. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste instrumento e também de acordo com o que dispde a Segdo III, Capitulo VI da LGPD.

18. San¢des Administrativas




18.1.Comete infragdo administrativa, a contratada que:
a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagio;
b) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
¢) Falhar ou fraudar na execugdo da contratagdo;
d) Comportar-se de modo inidoneo; ou
e) Cometer fraude fiscal.
18.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia, a INFRA S/A pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

18.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarret:
para o servigo contratado e ndo prejudiquem o andamento das atividades normais da INFRA S/A.

18.2.2.Multa moratdria e compensatoria nos seguintes percentuais:

a) 0,2% a 1% por dia sobre o valor da parcela inadimplida, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo, em caso de atraso na execugdo dos servicos, limit:
dias. Apos o 10° (décimo) dia e a critério da INFRA S/A, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hip
obrigacdo assumida;

b) 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;
¢) Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor global da contrata¢do, pela inexecucdo total do objeto contratado, nos termos deste instrumento.
18.2.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias consecutivos podera ensejar, a exclusivo critério da CONTRATANTE, a rescisdo da contratagio.
18.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
18.4. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a INFRA S/A, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, aplicados as empresas ou aos prc
a) Tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratagao;
¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a INFRA S/A em virtude de atos ilicitos praticados;
d) Deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame;
¢) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto da contratagao;
f) Nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao contratual;
g) Cometer fraude fiscal;
h) Demais praticas ilicitas previstas na forma deste Termo de Referéncia.
18.5. As sangdes previstas nos subitens anteriores poderdo ser aplicadas a contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

18.6. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 ¢ 2.

TABELA 1 - PERCENTUAIS

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor da parcela inadimplida

0,4% ao dia sobre o valor da parcela inadimplida

0,6 % ao dia sobre o valor da parcela inadimplida

0,8 % ao dia sobre o valor da parcela inadimplida

L N O S

1 % ao dia sobre o valor da parcela inadimplida

TABELA 2 - INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situac@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia.

Recusar-se a executar servi¢o determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia.

[N SRS N VY

Deixar de cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar da INFRA S/A, por ocorréncia.

[ AV VR S

Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por 1
dia.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens deste Termo de Referéncia ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente 3
notificada pela INFRA S/A, por item e por ocorréncia.

18.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a contratada.

18.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a INFRA S/A serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou ainda, quando for o caso, serac
da Unido e cobrados judicialmente.

18.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a INFRA S/A podera cobrar o valor remanescente judicialment:
Codigo Civil.

18.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
principio da proporcionalidade.

18.11. Se durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apura¢do da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, cor
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

18.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°®
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

18.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Adm
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

18.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e St
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), Sistema de Gestdo de Procedimentos de Responsabiliza¢do de Entes Privados (CGU-PJ), conforme o caso.

18.15. Constituem inexecugao total ou parcial da contratagdo, bem como causas para rescisdo, as condutas e praticas descritas no RILC.

19. INEXECUCAO E RESCISAO



19.1. A rescisdo da contratagdo podera ser:

I- Por resolug@o, assegurada a ampla defesa e contraditorios;
1I - Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para as partes;
I - Por determinagao judicial.

19.2. A inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, nos termos deste instrumento, enseja a sua rescisao e a aplicagdo de penalidades, sem prejuizo de demais consequéncia
em lei ou no RILC da CONTRATANTE.

19.3. Constituem motivos para resolugdo da contratagdo:
19.3.1. O ndo cumprimento e/ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;
19.3.2. A lentidao do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da conclusdo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulad
19.3.3. O atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;
19.3.4. A paralisa¢do da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagio a administra¢o;
19.3.5. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto em desacordo com este Termo de Referéncia, respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n® 13.303/16;
19.3.6. A cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto;
19.3.7. A fusao, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas neste Termo de Referéncia;
19.3.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;
19.3.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execugio;
19.3.10. A decretacao de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;
19.3.11. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;
19.3.12. A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugdo da contratagio;

19.3.13. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta s
exaradas no processo administrativo a que se refere este Termo de Referéncia;

19.3.14. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo da contratagéo;

19.3.15. O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso
18 (dezoito) anos e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das san¢des penais cabi

19.3.16. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga;
19.3.17. A pratica de atos lesivos a Administragao Publica previstos na Lei n® 12.846/13;
19.3.18. A inobservancia da vedagdo ao nepotismo; e
19.3.19. A pratica de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputagdo da CONTRATANTE direta ou indiretamente.
19.4. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
19.5. A resolugao por culpa da CONTRATADA acarretaré as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas no RILC da CONTRATANTE:
19.5.1. A retengdo dos créditos decorrentes da contratag@o até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE.
19.6. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da contratada, esta sera ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, desde que regularmente comprovados, e tera ainda direi
v - Pagamentos devidos pela execugdo da contratagdo até a data da rescisio; e
V- Pagamento do custo da desmobilizagao.
19.7. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
VI - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
VII -  Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e

VIII - Indenizag¢des e multas.

20. Da Autorizacdo da Autoridade Competente

20.1. Consoante o inciso IV do art. 18 do RILC no ambito da Infra S.A., a autoridade competente para autorizar diretamente a presente contratagdo, no limite de algada ¢
retromencionado (R$ 70.000,000 - setenta mil reais), ¢ o Superintendente Setorial, que aprovara o presente Termo de Referéncia/Projeto Basico e autorizara a contratagdo.

21. Da Gestao e Fiscalizacao Contratual

21.1. De acordo com o § 6° do art. 14 da Norma de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, em razdo da baixa complexidade da presente demanda, a designagdo do gestor da co
presente Termo de Referéncia.

21.2. Fica designado os seguintes empregados para exercerem a fiscalizagdo da presente contratagdo:
I- Viviane Gullo , matricula SIAPE n° 2046316, como Gestor; €
1I- Julia Pontes Azevedo matricula SIAPE n°® 1418263, como Gestor Substituto.

22. Disposi¢des Gerais

22.1. O recebimento do servigo contratado se dara com a entrega dos documentos comprobatdrios da execugdo e da participagcdo dos empregados da Infra S.A., conforme
Referéncia.

22.2. A comunicagdo entre a Contratante ¢ a Contratada sera preferencialmente formalizada por meio eletronico, sendo realizada por e-mail institucional, devendo a contratad:
no prazo maximo de 4 (quatro) horas.

22.3. O contato entre a Contratada e a Contratante, para dirimir quaisquer duvidas, sera, exclusivamente, através do Gestor da contratagdo.
22.4. A inobservancia dos prazos de entrega sujeitara a Contratada as sang¢des legais cabiveis.
22.5. A presente contratagdo vincula-se a este Termo de Referéncia, ao respectivo processo de inexigibilidade e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

22.6. A presente contratagao submete-se ao RILC e a todos os normativos editados pela Infra S.A. aplicaveis ao caso concreto.




Atenciosamente,

(Assinado eletronicamente)
Viviane Gullo

Administradora

De acordo. Encaminhe ao Superintendente.

(Assinado Eletronicamente)
JULIA PONTES AZEVEDO
Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas

De acordo.

Aprovo o presente Termo de Referéncia e autorizo a pretensa contratagéo por atender as disposi¢des do art. 18 e 25, da Norma Interna de Licitagdes e Contratagdes Diretas no :

Encaminhe a Superintendéncia de Licitagdes e Contratos.

(Assinado Eletronicamente)
CLEBER DIAS DA SILVA JUNIOR
Superintendente de Gestao de Pessoas

SUPER Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias da Silva Junior, Superintendente de Gestio de Pessoas, em 15/10/2024, as 14:43, conforme horério oficial de
GOV.BR L= | Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n° 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER
GOV.BR

Documento assinado eletronicamente por Julia Pontes Azevedo, Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas , em 15/10/2024, as 15:16, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Viviane Gullo Salgado Chaves, Administradora, em 15/10/2024, as 15:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 3°, inciso V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.

== A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.transportes.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 8929466 ¢ o codigo CRC B230A7EF.
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