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TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO

PROCESSO N° 50050.001877/2024-86

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Locagdo de 3 ha (trés hectares) de area, conforme proposta do locador, componentes da
Fazenda Ponte Velha, proxima ao entroncamento das rodovias BR-135 e BA-583, no municipio de Santa
Maria da Vitoria/BA, CEP 47.640-000, conforme demonstrado no Croqui - Anexo I deste Termo de
Referéncia, em carater continuado.

1.2. Além da area, devem permanecer a disposicdo da Infra S.A. as benfeitorias realizadas no
imovel pelo Exército Brasileiro, conforme listados abaixo:

a) Estagdo de Tratamento de Esgoto ou Fossa Séptica;
b) Caixa D'agua;

¢) Poco com Bomba;

d) Escritorio da Fiscalizagao;

e) Container Portaria.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO
2.1. Trata-se de locagao realizada nos termos do Art. 29, Inc. V, da Lei n°® 13.303/2016.
2.2. Conforme posicionamento da area técnica a escolha do imovel esta condicionada devido a

existéncia de materiais construtivos da Infra S.A nela alocados cujo custo de movimentacdo se daria
muito superior ao da locagao.

2.3. O imével tem como inventariante o senhor: CLAUDIO CAETANO DA ROCHA, inscrito
no CPF sob n° 920.841.175-34, RG n° 33052163987213 SSP/GO.
2.4. A area escolhida compunha contratagdao anterior realizada pelo Exército Brasileiro e, apds

analise da area técnica, verificou-se que a area demonstrada no Croqui - Anexo I deste Termo de
Referéncia ¢ adequada a necessidade da Infra S.A.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. Faz-se necessaria a locacdo do referido espaco, para guarda do material construtivo, de
propriedade da Infra S.A., em virtude da inviabilidade econdmica e técnica para execucdo da logistica de
transporte do referido material a outro Canteiro localizado na FIOL, até a futura contratagdo para execugao
da obra remanescente da ferrovia, caracterizando a singularidade do imovel.

3.2. Registra-se, ainda, que o espago servira de base/ponto de apoio para os empregados
responsaveis pela fiscalizagdo da obra.

3.3. Espera-se obter os seguintes resultados com a presente contratacao:



a) Acondicionar os ativos da Infra S.A. garantindo a seguranca do material alocado;
b) Prover base de apoio a Infra S.A. e suas contratacdes.

4, FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1. Lein® 13.313, de 30 de junho de 2016;

4.2. Instrugdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janeiro de 2012;

4.3. Resolugdo Normativa - INFRASA n°® 12/2023/CONSAD-INFRASA — Regulamento Interno
de Licitagdes e Contatos (RILC);

4.4, Resolugdo Normativa - INFRASA n° 10/2023/CONSAD-INFRASA - (Norma de Gestao
e Fiscalizacdo de Contratos);

4.5. Jurisprudéncia e acérdaos do TCU e o6rgaos de controle.

5. CRITERIO DE SELECAO

5.1. Trata-se de contrata¢do realizada nos termos do Art. 29, Inc. V, da Lei n°® 13.303/2016,

sendo que houve indicagdo da 4area técnica/requisitante sobre a escolha do imoével que esta condicionada
devido a existéncia de materiais construtivos da Infra S.A nela alocados cujo custo de movimentagao
se daria muito superior ao da locagao.

6. VALOR

6.1. O valor anual estimado da contratacdo ¢ de R$16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais),
sendo os pagamento mensais previstos de R$1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), conforme proposta
apresentada pelo pretenso LOCADOR. Salienta-se que a proposta guarda proporcionalidade com o prego
atualmente pago pelo Exército.

6.2. A Superintendéncia de Gestdo Territorial e Ambiental - SUGAT, realizou avaliagdo do
imovel nos termos da Instru¢do Normativa SPU n° 5/2018, porém, em virtude da localizagdo do imével e
da utilizacdo desejada, seus resultados ndo podem ser adequadamente aplicados a situagao em tela,
restando apenas utilizagdo do valor atualmente praticado como parametro razoavel e valido para
precificagdo do contrato. O valor mensal atualmente praticado na locagdo vigente pelo Exército Brasileiro,
R$2.388,25 (dois mil trezentos e oitenta e oito reais e vinte e cinco centavos), para uma area de 5,0 ha
(cinco hectares), como a locacdo pretensa ¢ de 3,0 ha (trés hectares), o valor proporcional seria R$1.402,95
(um mil quatrocentos e dois reais e noventa e cinco centavos). Desta forma, considerando a recomendacdo
do Parecer 195 (8730652), em seu item 42, resta justificado o preco mensal de R$1.400,00 (um mil e
quatrocentos reais).

7. VIGENCIA

7.1. O contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente, desde que haja precos e condigcdes vantajosas
para a Infra S.A., ndo podendo ultrapassar 5 (cinco) anos de vigéncia.

7.2. A prorrogacdo do contrato dependerd da verificagdo da manutencdo da necessidade a ser
atestada pela area técnica da Diretoria de Empreendimentos - DIREM, tendo em vista a possibilidade de
assunc¢do do trecho pela nova construtora, cuja licitagdo esta prevista para ocorrer no préximo exercicio.

8. ENTREGA, RECEBIMENTO E FISCALIZACAO

8.1. Nos termos do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC), serda designado
empregado para acompanhar e fiscalizar a entrega das chaves, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos
observados.

8.2. O recebimento se dard inicialmente no recebimento das chaves do imével por empregado
designado pela Diretoria de Empreendimentos - DIREM, em carater provisorio, com a devida lavratura de
recibo das chaves pelo empregado.

8.3. A partir do recebimento provisorio, em até 5 (cinco) dias uteis o empregado responsavel pelo
recebimento das chaves devera lavrar Termo de Recebimento Definitivo, acompanhado de relatdrio
fotografico com imdvel, registrando as condi¢cdes em que o mesmo foi recebido pela Infra S.A.

8.4. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do



LOCADOR, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Infra S.A ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos.

9. REGIME DE EXECUCAO

9.1. Nao se aplica ao objeto.

10. REQUISITOS DE CAPACIDADE ECONOMICA-FINANCEIRA E
QUALIFICACAO TECNICA

10.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo sdo os seguintes:

10.2. Habilitagdo juridica:

10.2.1. Comprovacao da propriedade, posse ou poderes sobre o imével.

10.3. Regularidade fiscal:

10.3.1. Certidao negativa de débitos em relagdao ao IPTU, ou ITR, conforme o caso.

10.4. A INFRA S.A. realizaré consultas aos seguintes cadastros:

10.4.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

10.4.2. Certidao Negativa de Inidoneos emiti da pelo Tribunal de Contas da Unido — CNI/TCU;
10.4.3. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, para averiguagdo de
ocorréncias impeditivas ou de inidoneidade;

10.4.4. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica; e

10.4.5. Verificagdo de débitos anteriores relacionados as despesas de forga do imoével (energia,
agua, esgoto etc.).

11, OBRIGACOES DA LOCATARIA

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo LOCADOR, de acordo com as
Clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.2. Notificar o LOCADOR por escrito da ocorréncia de eventuais intercorréncias, fixando prazo
para a sua corre¢do, caso seja necessario.

11.3. Pagar ao LOCADOR o valor pactuado, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo e
Seus anexos.

11.4. Efetuar as retencoes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pelo
LOCADOR.

11.5. Nao realizar benfeitorias no imdvel sem anuéncia do LOCADOR.

11.6. Devolver o imdvel nas condigdes em que recebeu, resguardadas a benfeitorias realizadas
com a prévia anuéncia do LOCADOR e o desgaste natural do uso do imdvel.

12. OBRIGACOES DO LOCADOR

12.1. Entregar ao locatario o imovel alugado em estado de servir ao uso a que se destina;

12.2. Garantir, durante o tempo da locagdo, o uso pacifico do imovel locado;

12.3. Manter, durante a locagao, a forma e o destino do imovel;

12.4. Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locacao;

12.5. Fornecer ao locatario, caso este solicite, descrigdo minuciosa do estado do imdvel, quando
de sua entrega, com expressa referéncia aos eventuais defeitos existentes;

12.6. Pagar os impostos, taxas e demais tributos atrelados a propriedade do imével

12.7. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificacdo exigidas na licitacao;

12.8. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do



Contrato.

12.9. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio
para o atendimento ao objeto da licitagao.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. A despesa objeto dos autos guarda compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA
2024/2027, Lei n° 14.802/2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 10/01/2024 e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias de 2024 - LDO, Lei n°® 14.791/2023, publicada no Diario Oficial da Unido de
02/01/2024.

13.2. Consta nos autos a solicitagdo de Declaragdo de Disponibilidade Org¢amentéaria (SEI n°
8657504) conforme disposi¢des abaixo:

e Funcionais Programaticas: 26.783.3006.124G.0000 - Construcdo da Ferrovia de Integracao
Oeste/Leste - Trecho Caetité/Barreiras (BA)

e Natureza da Despesa: 4.4.90.51.91(Obras em Andamento)
e Fonte de Recursos: 1000.

13.3. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

14. PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, por meio de Ordem Bancaria (OB), em até 30
(trinta) dias, contados a partir da data da apresentacdo da fatura ou nota fiscal devidamente atestada pelo
gestor.

14.2. No caso de incorre¢dao nos documentos apresentados, inclusive nas notas fiscais/fatura, serao
estes restituidos ao LOCADOR para as corregdes solicitadas, ndo implicando 8 LOCATARIA quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidacao dos pagamentos correspondentes.

14.3. No caso de faturas emitidas com erro, a contagem de novo prazo de 30 (trinta) dias sera
iniciada a partir da data da reapresentacdo do documento corrigido.

14.4. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pelo proprio LOCADOR, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo do CNPJ, dentro da validade, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com
outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais e da matriz.

14.5. Quando aplicével o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informagdes Economicas
e Fiscais (SINIEF) n°. 7, de 30 de setembro de 2005, serd necessario que, por ocasido da emissdao de suas
notas fiscais, o LOCADOR envie o arquivo digital denominado XML com as respectivas notas ficais
eletronicas emiti das para o seguinte endereco eletronico: gecon.nfe@infrasa.gov.br.

14.6. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n°. 7/2005,por
ocasido da assinatura da Ordem de Servico (O.S.), deverdo elaborar e encaminhar, concomitante,
declaragao a LOCATARIA informando essa condigao.

14.7. Devera constar na nota fiscal ou fatura o detalhamento dos servicos executados, o nome do
banco, o nimero da agéncia, a praga e o numero da conta, para que lhe seja efetuado o crédito bancario
referente ao pagamento.

14.8. Os pagamentos a serem efetuados em favor do LOCADOR estardo sujeitos, no que couber,
as retengdes de tributos, nos termos da legislacdo tributaria.

14.9. Caso ocorra eventual atraso no pagamento, por culpa exclusiva da LOCATARIA, devera
essa, mediante pedido do LOCADOR, proceder com a atualizagdo financeira do valor devido, que devera
ser corrigido monetariamente desde a data do efetivo pagamento, com acréscimo de juros demora a taxa de
6% (seis por cento) ao ano, calculados pro rata tempore , mediante a aplicacdo da seguinte formula:

[=(TX/100) /365



EM=1XN X VP

Onde:

I = indice de Atualizagdo Financeira;

TX = Taxa de Juro Anual;

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista ¢ o efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado: I = (i/100)/365 no qual i = taxa percentual anual no
valor de 6% (seis por cento).

15. REAJUSTE

15.1. Os pregos serdo reajustados, apos o interregno de um ano contados da proposta(), mediante
a aplicacdo, pela LOCATARIA, do indice Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, com
base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R:[V(I—Io)]/lo

onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

Iy = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentagdo da proposta,

I = Indice relativo a0 més do reajustamento;

15.2. O reajuste, devera ser solicitado pelo LOCADOR durante a vigéncia do Contrato, sob pena
de preclusao logica, ap0s a prorrogagdo ou encerramento do contrato.

15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.4. No caso de atraso ou nio divulgacio do indice de reajustamento, a LOCATARIA pagara ao
LOCADOR a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

15.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

15.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo
em vigor.

15.7. O reajuste de pregos sera formalizado por apostilamento, exceto quando coincidir com
prorrogagdes contratuais, alteracdes de quantitativos ou de escopo do contrato, dada a conveniéncia,
poderao ser formalizadas por aditamento.

15.8. Sao nulos de pleno direito quaisquer expedientes que, na apuragdo do indice de reajuste,
produzam efeitos financeiros equivalentes aos de reajuste de periodicidade inferior a anual.

16. ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

16.1. E possivel a alteragio contratual, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:

16.2. Quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacao

técnica aos seus objetivos;

16.3. Quando necessaria a modificagdo do regime de execucao da obra ou servigo, bem como do
modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais
originarios;

16.4. Quando necessaria a modificacao da forma de pagamento, por imposi¢ao de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, com relagdo ao
cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestagdo de fornecimento de bens ou execugdo
de obra ou servigo;

16.5. Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do



contratado e a retribui¢do da administracdo para a justa remuneragdo do fornecimento, objetivando a
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordindria e extracontratual.

16.6. O LOCADOR podera aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem nas compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato para os seus acréscimos.

16.7. Nenhum acréscimo ou supressao poderd exceder os limites estabelecidos no item 15.6, salvo
as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os LOCATARIAs.

16.8. A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a
superveniéncia de disposicoes legais, quando ocorridas apos a data da apresentacdo da proposta, com
comprovada repercussao nos precos contratados, implicardo a revisao destes para mais ou para menos,
conforme o caso.

169. Em havendo alteragdo do Contrato que aumente os encargos do LOCADOR, a
LOCATARIA dever restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdomico-financeiro inicial.

17. GARANTIA CONTRATUAL

17.1. Para o presente objeto ndo se faz necessario o fornecimento de garantia contratual.

18. SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Nos casos de inexecugdo parcial ou total das condigdes pactuadas, garantida a defesa prévia

e o contraditério, a LOCATARIA pode aplicar ao LOCADOR, com fundamento nos artigos 82 a 84 da
Lei n®. 13.303, de 30 de junho de 2016, as seguintes sangdes:

18.2. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos a
execuc¢ao do objeto e ndo prejudiquem o andamento das atividades normais da LOCATARIA.

18.3. Multa moratoria € compensatoria:

I- 0,1% (um décimo por cento)por dia sobre o valor mensal da locacdo em caso de
atraso na disponibilizacdo do espago locado, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apds 0 15° (décimo-quinto dia) dia e a critério da LOCATARIA, no caso de execucio
com atraso, podera ocorrer a nao aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecugao total da obrigacao assumida;

I - 1% a 5% por dia sobre o valor mensal da locacdo, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2.

1T - Compensatoria de 1% sobre o valor total.

IV - Compensatodria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso

de descumprimento de obrigagdes contratuais ou reincidéncia de condutas que impliquem
em aplicag¢do de outras sangoes;

V- Compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato em
caso de recusa injustificada do adjudicatario assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido pela LOCATARIA, recusa parcial ou total na
entrega do objeto do contrato, ou rescisdo do contrato, calculado sobre a parte
inadimplida;

VI - Compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Termo Aditivo
em caso de recusa injustificada do LOCADOR assinar o Termo Aditivo com o qual tenha
manifestado sua aquiescéncia anteriormente, dentro do prazo estabelecido pela
LOCATARIA. Caso o Termo Aditivo ndo altere o valor do Contrato, a multa sera
calculada sobre o valor do saldo remanescente a executar do contrato.

18.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
Tabelas 1 e 2:



TABELAI1

Grau Correspondéncia
1 1% Sobre o Valor mensal da Locagéo
2 2% Sobre o Valor mensal da Locagao
3 3% Sobre o Valor mensal da Locagdo
4 4% Sobre o Valor mensal da Locacdo

TABELA2 - INFRACAO

Item Descricao Grau | Incidéncia
Deixar de disponibilizar o espago alternativo em caso de inutilizagdo do anteriormente PoAr .
1 2 Ocorréncia
ocupado. .
e por dia
) Proibir, injustificadamente, o acesso de empregado da Valec ao espaco locado, que esteja 5 Por
expressamente autorizado. Ocorréncia
3 Impossibilitar o acesso ou a permanéncia de empregado autorizado pela Valec no espago 3 Por
locado dentro do horario de funcionamento regular. Ocorréncia
4 Deixar de realizar reparos e manutengao preventivas e corretivas do espago locado 4 Por
decorrentes de danos ou situagdes que ndo sejam de responsabilidade da Valec. Ocorréncia
18.5. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
LOCATARIA, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais quando:
18.5.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
18.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
18.5.3. Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a LOCATARIA em virtude de atos
ilicitos praticados;
18.5.4. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato;
18.5.5. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
18.5.6. Ensejar o retardamento da execucao do objeto do certame;
18.5.7. Nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do Contrato;
18.5.8. Cometer fraude fiscal;
18.5.9. Demais praticas ilicitas previstas na forma do Instrumento Convocatorio ou neste Contrato.
18.6. As multas nfo impedem que a LOCATARIA rescinda o Contrato e aplique as outras
sangdes previstas neste Contrato, no RILC e no Instrumento Convocatoério.
18.7. A multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada dos pagamentos do
respectivo LOCADOR.
18.8. O prazo da san¢ao de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de

contratar com a LOCATARIA tera inicio a partir da sua publicagdo no Diario Oficial da Unido — DOU,
estendendo-se os seus efeitos a todas as unidades da LOCATARIA.

18.9. A sang¢do de suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a LOCATARIA importa, durante sua vigéncia, na suspensao de registro cadastral, se existente, ou no
impedimento de inscri¢ao cadastral no ambito da LOCATARIA;

18.10. As praticas passiveis de penalizacdo exemplificadas nesta Clausula, além de acarretarem
responsabilizacdo administrativa e judicial da pessoa juridica nos termos da Norma de Processo
Administrativo Sancionatorio de Rescisdo Contratual Unilateral e de Constituicio de Débito da
LOCATARIA, ou outra que venha a substitui-la, e no RILC, implicardo na responsabilidade individual do
LOCADOR ¢ dos administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos
termos da Lei n°.12.846, de 1° de agosto de 2013.




18.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, Sistema de Gestdo de Procedimentos de Responsabilizagdo de
Entes Privados — CGU-PJ, conforme o caso.

19. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

19.1. Para acompanhamento da execu¢do contratual, serdo designados, por meio de Portaria,
empregados da Infra S.A. para atuar como Gestor, Fiscal da contratacao.

19.2. As comunicagdes entre a Infra S.A. e o LOCADOR se darao por meio do Gestor e Fiscal e o
representante do LOCADOR por ela indicada.

19.3. As comunicagdes sempre que possivel deverdo ocorrer de forma escrita para fins de registro
das ocorréncias, preferencialmente por meio do Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, podendo ser
utilizado os servigos de correio eletronico ou outra ferramenta institucional de comunicagao nas situagoes
em que nado seja necessario ato formal.

19.4. Devera ser gerado documento formal (Oficio) pelo sistema SUPER para comunicagdo com o
LOCADOR nas seguintes situacoes:

a) Notificacdo acerca de descumprimento de obrigagdes contratuais, ainda que se tratem
de infragdes consideradas leves;

b) Consultas acerca da existéncia de interesse do LOCADOR na celebragdao de
aditamentos ao contrato;

¢) Solicitagdes de providéncias ao LOCADOR que impliquem em 6nus financeiro a Infra
S.A.;

d) Informagdes acerca de glosas a serem efetuadas em faturas ou notas fiscais emitidas
pelo LOCADOR;

e) Outras situagdes em que a fiscalizagdo julgar pertinente e adequado.

19.5. Sempre que conveniente € mais adequado para a solugdo de situacdo urgente ou de pequena
relevancia, as comunicagdes poderdo ocorrer de forma verbal. Contudo, todas as ocorréncias da execugao
do contrato devem ser registradas na funcionalidade especifica do Sistema Comprasnet/Contratos ou outra
solucdo que venha a ser utilizada pela Infra S.A.

19.6. A Infra S.A. podera deduzir, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pelo LOCADOR, nos termos do contrato.

20. INEXECUCAO E RESCISAO

20.1. A rescisao do contrato podera ser:

I - Por resolucdo, assegurada a ampla defesa e contraditorios;

IT - Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia
para as partes;

IIT - Por determinagao judicial.

20.2. A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao ¢ a aplicacdo de penalidades,
sem prejuizo de demais consequéncias contratuais e as previstas em lei ou no Regulamento Interno de
Licitacoes e Contratos da LOCATARIA.

20.3. Constituem motivos para resolu¢ao do Contrato:

I - O ndo cumprimento e/ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes,
projetos e prazos;

IT - A lentidao do seu cumprimento, levando a Administracao a comprovar a impossibilidade
da conclusao da obra, do servi¢o ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

III- O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

IV - A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacao a administragao;



V - A subcontratagdao total ou parcial do seu objeto em desacordo com o instrumento
convocatdrio, respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n® 13.303/16;

VI - A cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto;

VII - A fusdo, cis@o ou incorporacdo, nao admitidas no instrumento convocatério € no
Contrato;

VIII - O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar ¢ fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

IX - O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;
X - A decretagao de faléncia ou a instaurag¢ao de insolvéncia civil;
XI - A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do LOCADOR,;

XII - A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugdo do Contrato;

XIII - Razodes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o LOCATARIA ¢
exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIV - A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucdo do Contrato;

XV - O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
18 (dezoito) anos e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis;

XVI - O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da
execucao da avenga;

XVII - A pratica de atos lesivos a Administragdo Publica previstos na Lei n° 12.846/13;
XVIII - A inobservancia da vedacao ao nepotismo;

XIX - A prética de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputagdo da
LOCATARIA direta ou indiretamente; e

XX - As hipoteses previstas nos art. 4° e 9° da Lei n°® 8.245/1991, quando aplicaveis.

20.3.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

20.3.2. A resolugdo por culpa do LOCADOR acarretara as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sangdes previstas neste Contrato:

I - A retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a
LOCATARIA; e/ou

20.4. Quando a rescis@o ocorrer sem que haja culpa do LOCADOR, esta serd ressarcida dos
prejuizos que houver sofrido, desde que regularmente comprovados, e tera ainda direito a:

I - Pagamentos devidos pela execuc¢ao do contrato até a data da rescisao; e
II - Pagamento do custo da desmobilizagao.
20.5. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
I - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
I - Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
IIT - Indenizagdes e multas.
21. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E ECONOMICA

21.1. Considerando os critérios de sustentabilidade ambiental na contratagdo de servigos pela
Administracdo, conforme Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°. 1/2010, ao LOCADOR devera, entre



outras providéncias, otimizar a utilizacao de recursos ¢ a redugao de desperdicios e de poluicao.

21.2. Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacao sexual ou estado
civil na selecao de vigilantes no quadro da empresa;

21.3. E dever do LOCADOR a promogio de curso de educagdo, formagdo, aconselhamento,
prevencao e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia
de energia, de 4gua e reducgdo de geragdo de residuos sélidos;

21.4. E obrigagdo do LOCADOR a administracdo de situagdes emergenciais de acidentes com
eficdcia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios € a0 meio ambiente;

21.5. O LOCADOR deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao
meio ambiente e a saude dos trabalhadores;

21.6. A fiscalizagdo da execug¢do do objeto do contrato abrange todos os procedimentos constantes
relativos as especificagdes e obrigagdes definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena das
sancdes administrativa quando do ndo cumprimento.

22. COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE

22.1. O LOCADOR devera observar o Codigo de Etica da LOCATARIA, que esta disponivel no
sitio eletronico da LOCATARIA, no seguinte endereco: https://www.infrasa.gov.br/a-valec/etica.

22.2. Nos termos do que dispde a Lei n°. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n°. 8.420, de
18 de margo de 2015, que tratam da responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica
de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, ¢ o item XXIV do Anexo do Decreto n°.
1.171, de 22 de junho de 1994, que tipifica o Agente Publico no &mbito do Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, o LOCADOR devera:

22.3. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da LOCATARIA e orientar seus
funcionarios, prepostos e subcontratados que desempenhem os servigos contratados, a observancia do
regramento ético estabelecido pela LOCATARIA;

22.4. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade
estabelecido pela LOCATARIA e na legislagdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

22.5. Comunicar & LOCATARIA e as autoridades competentes eventuais préticas ilicitas
ocorridas na vigéncia do Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como
colaborar com as investigacoes e, se for o caso, adotar medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades
e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a administragdo publica, nacional e estrangeira, mitigando as
falhas cometidas.

23. ANTINEPOTISMO

23.1. Fica vedado ao LOCADOR alocar, para prestagdo dos servicos que constituem o objeto do
contrato, familiar de agente publico que neste exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianca do
LOCATARIA.

23.2. Considera se familiar, nos termos do artigo 2°, inciso III, do Decreto n°. 7.20 3, de 4 de
junho de 2010, o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o 3° (terceiro) grau.

23.3. O LOCADOR fica obrigada a comunicar a LOCATARIA, formalmente, a existéncia de
relacdo familiar ou de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, entre seus empregados, socios ou
dirigentes e agentes publicos da Infra S.A., em todos os niveis hierarquicos.

24. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

24.1. Na hipétese de, em razdo da execucdo do presente Contrato, o LOCADOR realizar
operagdes de tratamento de dados pessoais relacionados a LOCATARIA, o LOCADOR declara estar
ciente e concorda com as disposi¢des constantes do Anexo I do Contrato.

25. POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

251. O LOCADOR devera observar a politica de transagdes com partes relacionadas da
LOCATARIA, que esta disponivel no sitio eletronico da LOCATARIA.



25.2. Os Principios da Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da LOCATARIA, se
baseiam nos requisitos de competividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade,
constantes no Decreto 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

25.3. A presente contratagdao devera observar a Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas da
LOCATARIA, aprovada no 4mbito do processo 51402.202893/2018-71, cuja observéancia ¢ obrigatéria aos
contratados, em conformidade com a legislacdo aplicavel no ambito das empresas publicas da Unido. A
elaboragdo e divulgacdo da politica de transagdes com partes relacionadas serdo revistas e aprovadas pelo
Conselho de Administragdo da LOCATARIA.

25.4. Violacdes ao disposto nesta Politica acarretardo ao infrator as sangdes disciplinares,
administrativas, civis e penais cabiveis. As infragdes serdo encaminhadas ao Conselho de Administracao, o
qual adotara as medidas necessarias, bem como verificard, ainda, se certas condutas sdo passiveis de acoes
de improbidade administrativa e penais, sujeitando os responsaveis ao cumprimento da legislagao vigente.

26. ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL

26.1. O presente instrumento serd firmado através de assinatura eletronica e/ou digital, certificada
pelo Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI, utilizado pela Infra S.A., sendo garantida a eficacia de suas
clausulas.

26.2. Em conformidade com o disposto § 1° do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a assinatura deste
termo pelo representante oficial do LOCADOR, pressupde declarada, de forma inequivoca, a sua
concordancia, bem como o reconhecimento de validade e aceite do presente documento.

26.3. A sua autenticidade podera, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os procedimentos
impressos na nota de rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizagao.

27. DISPOSICOES GERAIS
27.1. E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto deste Contrato.

27.1.1. A sub-rogagdo do contrato sera permitida nos casos de transferéncia da propriedade do
imovel, desde que sua sucessora mantenha todas as condigdes de habilitagdo exigidas na licitagao.

27.1.2. A locataria podera, mediante justificativa, realizar a sublocagdo ou mesmo a sub-rogagao do
contrato, para atendimento dos interesses da Administragao.

27.2. Na hipotese de existéncia de contradi¢des entre o Contrato, Termo de Referéncia, Edital e
Ordem de Servico, prevalecera o disposto no Termo de Referéncia, inclusive, quanto a todos os seus
efeitos.

27.3. Deverao ser observadas as disposi¢cdes acerca dos casos omissos previstas na minuta de
contrato, anexa ao Edital.

28. FORO

28.1. O foro competente, eleito pelas partes, ¢ o da Justica Federal da cidade de Brasilia, Secao

Judiciaria do Distrito Federal, com expressa renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para dirimir quaisquer dividas quanto ao instrumento contratual, oriundo desta contragdo.

29. DOCUMENTOS
29.1. Anexo I - Croqui da area a ser locada (8196139)

_ (assinatura eletronica)
JOSE WEDSON BATISTA BEZERRA
Integrante Requisitante

(assinatura eletronica)
PAMELA SANTOS
Integrante Administrativo



Aprovo.

_ (assinatura eletronica)
FLAVIA KLUPPEL CARRARA
Superintendente Administrativa

SUPER 7 | Documento assinado eletronicamente por José Wédson Batista Bezerra, Gerente de Construcio
GOVBR 2, em 30/08/2024, as 16:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso
= =T-="* —— "V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER ["."] Documento assinado eletronicamente por Pamela Rayanne Felix dos Santos, Assistente Técnico
GOV BR Administrativo I, em 30/08/2024, as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
== T2 —— noart. 3°, inciso V, da Portaria n° 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER ["."] Documento assinado eletronicamente por Flavia Kluppel Carrara, Superintendente
GOVBR Administrativo, em 30/08/2024, as 16:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
=== ——— art. 3° inciso V, da Portaria n° 446/2015 do Ministério dos Transportes.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. https://sei.transportes.gov.br/sei/controlador externo.php?

- acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao acesso_externo=0,
I*: informando o codigo verificador 8763075 ¢ o codigo CRC E120785C.

Referéncia: Processo n® 50050.001877/2024-86 SEI n° 8763075
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