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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

A EMPRESA BRASILEIRA DE PLANEJAMENTO
DE TRANSPORTES - GEIPOT, EM LIQUIDACAO,
E OS SEUS EMPREGADQOS, REPRESENTADOS
PELO SINDICATO DOS EMPREGADOS
PUBLICOS FEDERAIS DO DF - SINDSEP/DF, NA
FORMA DO DISPOSTO NO ARTIGO 8°, INCISO VI
DA CONSTITUICAO FEDERAL, FIRMAM O
PRESENTE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO,
NOS SEGUINTES TERMOS:

CLAUSULA PRIMEIRA — REAJUSTE SALARIAL

O GEIPOT concedera a todos os seus empregados, a partir de 1° de
janeiro de 2008, o percentual de 4,19% (quatro inteiros e dezenove centésimos por
cento) a ser aplicado na Tabela Salarial vigente em 31.12.2007, a titulo de reajuste
salarial.

CLAUSULA SEGUNDA — CESTA-ALIMENTACAO

O GEIPOT concedera a todos seus empregados, uma cesta-
alimentagdo extra no valor equivalente a 22 (vinte e dois) tiquetes
refeicao/alimentacéo no valor unitéario de R$ 16,00 (dezesseis reais) e a ser paga de
uma sé vez, até o préximo pagamento apds a assinatura deste Acordo.

CLAUSULA TERCEIRA — PROMOCOES

O GEIPOT procedera, durante o primeiro semestre, as promog¢des por
merecimento e por antiguidade de seus empregados, esta Ultima somente
beneficiando os admitidos antes da entrada em vigor da Resolugédo n°® 003/97 — CA,
de 18/02/97, nos termos do Regulamento de Pessoal, observado o disposto na
Resolugéo CCE n° 09/96.

CLAUSULA QUARTA — DA ASSISTENCIA A SAUDE
Fica assegurado a manuteng&o do atendimento de Assisténcia a Satde
a todos os empregados earespectivos dependentes, conforme a Resolucdo n° 04/95-

CA (Conselho de Admi stragéo), de 20 de fevereiro de 1995, observadas as
alteracbes posteriore,g_l =
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CLAUSULA QUINTA — ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO

O GEIPOT concedera adicional por cada ano de efetivo servigo prestado
pelo empregado, correspondente a 1% (um por cento) do seu saldrio-base, Iimita‘gtm@\@[w:_w
5 @\V‘ SUo™,

35% (trinta e cinco por cento) do mencionado salério. £ A
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CLAUSULA SEXTA — DAS HORAS EXTRAS %_{_'f#_
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A partir da vigéncia deste Acordo, o GEIPOT remunerara as hords >
extras trabalhadas pelos empregados, cujo valor sera calculado sobre o salério-base
e o Adicional por Tempo de Servigo (ATS), acrescidas de 50% (cinquienta por cento)

da hora normal.
CLAUSULA SETIMA — ADICIONAL NOTURNO

A jornada de trabalho em periodo noturno, aquela prestada entre as 22
(vinte e duas) horas de um dia e as 5 (cinco) do dia seguinte, serd remunerada com o
acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre o valor da hora diurna, ressalvadas as
situacGes mais vantajosas para o empregado, previstas em Lei.

CLAUSULA OITAVA — REMUNERACAO ADICIONAL DE FERIAS

O GEIPOT pagara, por ocasido do gozo de férias, o valor
correspondente a 1/3 (um tergo), da remuneracgéo bruta mensal, a titulo de adicional
de férias, considerando-se assim atendida a disposicdo contida no inciso XVII do Art.
7° da Constituicdo Federal.

CLAUSULA NONA — AUXILIO-TRANSPORTE

Para ressarcimento das despesas no deslocamento
residéncia/trabalho/residéncia, o GEIPOT, na vigéncia deste Acordo, pagara aos seus
empregados, até o dia 5 (cinco) de cada més, o Auxilio-Transporte, na forma e valor
estabelecidos pelo Acordo de Trabalho do ano de 1991, e respectivo Termo Aditivo
(clausula sétima), firmado pela empresa e seus empregados do ano de 1991.

§ 1° Dado o seu carater indenizatério, o Auxilio-Transporte ndo integra o
salario dos que o percebem.

§ 2° O Auxilio-Transporte previsto nesta Clausula n&o serd cumulativo
com o beneficio do Vale-Transporte de que trata a Lei n° 7.418, de 16.12.86, alterada
pela Lei n° 7.619, de 30.09.87, e respectivo regulamento, facultando-se ao
empregado a opgéo pelo beneficio que julgar mais conveniente.

§ 3° Caso o empregado faga opgdo pelo recebimento do abono
pecuniario relativo as férias, fara jus ao Auxilio-Transporte ou Vale-Transporte na
mesma proporgéo dos dias convertidos em abono.

§ 4° O GEIPOT né&o efetuara d,e’éco%to relativo ao Vale-Trans

e o [ 3} :'\
Auxilio-Transporte no saldrio dos empregados\ x\/ of OTEN
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CLAUSULA DECIMA — DO AUXILIO-REFEICAO/ALIMENTACAO qu

O GEIPOT fornecera aos seus empregados, durante a vigéncia deste
Acordo, a titulo de ajuda-alimentacéo, de carater indenizatério e de natureza nao-
salarial, até o dia 5 (cinco) de cada més, 22 (vinte e dois) tiquetes
refeicao/alimentagéo, no valor unitario de R$ 16,00 (dezesseis reais).

§ 1° Na conformidade com a legislagédo que vier a ser baixado sobre a
matéria, o auxilio refeicao/alimentagéo podera ser pago em dinheiro.

§ 2° Sobre o beneficio do auxilio refeigdo/alimentagdo néo incidira
qualquer parcela de desconto para o empregado.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — ANTECIPACAO DA GRATIFICACAO
DE NATAL

De acordo com o disposto nos Acordos Coletivos de Trabalho
anteriores, o GEIPOT pagara, até junho de 2008, a 12 (primeira) parcela
correspondente a 50% (cinqUienta por cento) da gratificagdo de Natal (13° Salario) a
todos os seus empregados.

Paragrafo unico. O empregado que entrar em gozo de férias no primeiro
semestre recebera a parcela de que trata esta Clausula juntamente com o pagamento
das férias respectivas.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — AUXILIO-CRECHE

O GEIPOT, durante a vigéncia deste Acordo, pagara, mensal e
automaticamente, aos seus empregados, R$ 100,00 (cem reais) para cada
dependente de até 6(seis) anos incompletos, a titulo de auxilio-creche.

§ 1° O beneficio referido no “caput” desta Clausula estende-se aos
empregados que tenham dependentes excepcionais, sem limite de idade, desde que
tal condicdo seja comprovada por atestado fornecido por instituicédo/perito indicado
pela Empresa.

§ 2° Fara jus também ao beneficio objeto desta Clausula os empregados
que tenham sob sua dependéncia “menor sob guarda” em processo de adogao, até a
idade de 6 (seis) anos incompletos, desde que devidamente comprovados.

§ 3° Fica estipulado que o beneficio € concedido em fungdo do
dependente e ndo do empregado, vedada, por conseguinte, a acumulacdo da
vantagem em relagdo ao mesmo dependente.

§ 4° Os signatarios acordam que a concessao prevista nesta Clausula
atende ao disposto nos §§ 1° e 2° do Art. 389 da CLT.

§ 5° Dadq o seu ca‘rater indenizatdrio, o beneficio do caput na
salario dos que o percez/tte\mL
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CLAUSULA DECIMA-TER
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Fica assegurada as empregadas da Empresa, apos o término da llCé@Q__A_\;.;»

maternidade, o periodo de 14 (quatorze) dias para aleitamento materno.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — LICENCA PARA ASSISTENCIA A
FILHOS ADOTIVOS

Durante a vigéncia deste Acordo, o GEIPOT assegurara licencga
remunerada de 15 (quinze) dias corridos, a contar da data do Termo de Adocéo, aos
empregados que adotarem criancas com idade até 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. A adog&o deverd ser comprovada junto ao Setor de
Pessoal da Empresa, de acordo com a legislag&o vigente.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DAS FALTAS PERMITIDAS

Fica assegurado aos empregados do GEIPOT admitidos antes da
entrada em vigor da Resolugdo CCE n° 09, de 08.10.1996, o abono de 5 (cinco) faltas
anuais.

Paragrafo Unico. O GEIPOT abonard as faltas ao trabalho dos
Delegados Sindicais eleitos, bem como da Diretoria da ASSERGE, nas auséncias
para participacdo em cursos e encontros sindicais ou de associagbes de empregados,
limitadas a 15 (quinze) dias por ano, nestas incluidas as de que tratam o “caput”.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - ADICIONAL DE INSALUBRI-
DADE/PERICULOSIDADE

Quando houver laudo pericial emitido por autoridades competente
acusando a existéncia de insalubridade e/ou periculosidade em dependéncia do
GEIPOT, serad concedido aos empregados nela lotados o adicional previsto na
legislag&o vigente, enquanto durarem tais condigbes.

§ 1° O pagamento do adicional previsto nesta Clausula ndo desobriga o
GEIPOT de tomar providéncias para sanar as causas da
insalubridade/periculosidade.

§ 2° Os exames periddicos dos empregados que percebem o adicional
de insalubridade estardo direcionados também para o diagnostico das moléstias cujo
risco se encontrem submetidos.

§ 3° A empregada gestante que perceba adicional de insalubridade sera
permitida a remogéo para outra dependéncia nao-insalubre, to logo o GEIPOT por
ela seja notificado do estado de g'ra;dez, com a cessagado do pagamento do adicional
a partir da data de sua rem,o(;é%\ .
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CLAUSULA DECIMA-SETIMA — CONCESSAO DE UNIFORMES 4; % g
M) _Rubfa O\:j

Os empregados que executam fung¢des que exigem o uso de unlforf@ :9,\,»
ou protecao especial receberao 2 (dois) jogos do mesmo a cada ano.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — SUBSTITUICAO EM CARGOS DE
CONFIANCA

Para todos os cargos de confianga serdo designados substitutos
eventuais, 0os quais, quando no exercicio eventual do cargo de confianga respectivo,
gozarao imediatamente de todos os direitos e prerrogativas deste, inclusive as
vantagens pecuniarias correspondentes.

Paragrafo Unico. E vedada a substituicdo e/ou ocupagdo cumulativa dos
cargos de confiancga.

CLAUSULA DECIMA-NONA - COMISSAO DE PREVENCAO DE
ACIDENTES

O GEIPOT assegurara o funcionamento da CIPA, para atuagdo em suas
diversas Unidades.

CLAUSULA VIGESIMA — DIREITO DE DEFESA

Nenhum empregado do GEIPOT sera punido com pena de adverténcia,
suspensao ou demissédo sem que antes Ihe seja assegurado o direito de defesa prévia,
por escrito, a ser concedido dentro do prazo de 3 (trés) dias, contados da data em que

for cientificado de que sofrera a punigéo respectiva.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — LIBERAGAO DE DIRETORES DO
SINDSEP

Os empregados do GEIPOT investidos no cargo de Diretor do SINDSEP
serdo liberados para o exercicio das fungdes sindicais, conforme legislagéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA — VIGENCIA DO ACORDO

A vigéncia deste Acordo sera de 01/01/2008 a 31/12/2008, e produzira
efeitos até a assinatura de um novo Acordo.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — DIVULGACAO DO ACORDO

Este Acordo sera publicado no Diario Oficial da Unla?zs /
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CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA — FIRMAS

Este Acordo é firmado em 5 (cinco) vias de igual teor e forma, e
representantes legais do GEIPOT e do SINDSEP/DF, na presenca das testemunhas
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Diario Oficial da Unido - Segio 1

N° 32, segunda-feira, 18 de fevereiro de 2008

Art. 6 A ANTT poderd execular A gamntin sempre que 2
ioniri sir obrigagdo legal, regul tar ou conim-

tual.
Panigmfo inico. A execugilo da Rmnliu send efd_unfll por
meio de icagio escrita & i e 8o ig
An.'l"Sempreq\:nAN'lTeumwngnn_m,nm\—
Ari erf der & igfo de seu (e integral, no

dev posly

prazo de trinta dins Gleis a conlar da efetiva ulilizagio.

Arl. 8% A © iondria deverd informar & ANTT, no prazo
de dex dins, quaisquer falos que possam reperculir nas gamntias

des.

‘Arl. 9° A garanlia prestada pela concessiondria seri libereda
ou restilufda (rinta dias apds o \émino do prazo de sua vigéncia.

§ 1° Por ocasido do allimo ano de vigéncia do contrato de
concessio, a gamnlil‘pmﬂai pela concessioniria serft libernda ou

ilufda apds a G fermo de do conimio.
§ 2° A gamniia p da em dinheiro send lizada mo-
netariame e de acordo com as pOmMEs vigentes.
TITULO 11
DO SEGURO-GARANTIA
Ad. 10. A apdlice de fia deverd set contrlada

conforme o disposto em legislagdo especifica. .
Ari. 11, A apllice d= seguro-garanfia (erd como beneficidria,
exclusivamente, a ANTT.
Art. 12. Para os fins desfa Raolugig, a proposta de seguro-

garanlia nio ituind sua efeliva
& ificad %o da apdlice emi-

Parégrafo imico. O de
lido pela seguradora poderd ser aceilo pela ANTT, pelo prazo mi-
i digs.

ximo de :

Arl. 13. A jondria deverd compr a renovagdo do
seguro-gamntia com antecedéncia minima de (rinta diss da data de
vencimento da gamnlia anlesiommente preatada.

§ 1° No p iro ano da o, a de seguro-
gamnlia deveni ser compr da enies da celebragio do conirato.

§2°Noﬁummauhnlmmadn,nviga:hdan tice de

uro-gamniia senf proporci g0 (&rmino do contralo.
i F—Anh 14. A jondria deverd compr junfo & ANTT,
o pagamenio do prémio, na meama data de quilegiio.

§ 1° Havendo facionamenio de prémio, a concessionfria
deverd informar a dala de vencimento de cada fragllo, o respectivo
valor e comprovar o pegamento no dia da quitagilo de cada parcela

§ 2 ","no,_.r""du
prémio implicard a quilaglio, & visla, dos demais parcelns.

TITULO 11} 5

DA FIANGA BANCARIA

Art. 15. A flanga banciria deveni ser contralada peranie
igio fi i i “pdoBaumCﬂinI\ansiL'

TAf. 16. A iondria deverd comp . agio da

ﬂnmhndria..eommlecedéndanlnhmdeiﬁrludimdﬁdnhth
imento da a i le preslada.

§ 1° No pri ano da do, & de flanga

bancéria deverd ser comprovada antes da celebregilo do contralo.
§ 2% No ultimo ano da concessilo, a vigéncia da carla flanga
serf proporcional o término do contmto.
Ar. 17. A iondri

deverd junto & ANTT,
o pagamento da carla ﬂmmwn&h&quilmm
& 1° Havendo fi nlo do pag: da carta flanga, a
jondria deverd i a data de imento de cada fragdo,
o respectivo valor e p © pagar no dia da quilagio de
cada parcela.

s | inadimpléncia no pagamen :
cartn fianga implicarh & quitaydo, & vists, das demais parcelas.
TITULO IV
DA CAUGAO EM DINHEIRO
Arl. 18. A cauglo em dinbeiro deverd ser presiada mediante
depésilo em conla a ser duip-ch‘gh ANTT.
A 19. A jondrin devers

provar, junto & ANTT,
com antecedéncia minima de Irinia dies da dota de vencimento da
ganiniia anteriormente prestada, que a cawgio em dinheiro foi de-
positada.

Parigmfo inico. No primeiro ano da concessio, 8 conces-
sionrin deverk comprovar, junio & ANTT, antes da celebragio do
coniralo, n}l: o depdsito foi realizado.

TITULO

\

DOS TITULOS DA DIVIDA PUBLICA

Art. 20. Os (tulos da dvida publica deverilo ser emitidos sob
a forma escrifural, medianie registro em sistema centralizado de li-
quidagio ¢ de cusibdia aulorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.
fo unico: A avaliegdo referida no capul deste artigo
serf feita pela concessiondria.

Ar. 21 A jondiria deverd 5, junto A ANTT,
com antecedéneia minima de frinta diss da data de vencimenio da
gamniia anteriormente prestada, que 08 \ftulos da divida publica fo-

am lados.

Panfgrafo Gnico. No primeiro ano da concessfo, a conces-
siondrin devers comprovar, junlo & ANTT, anies da celebmgilo do
conlralo, que os (ftulos da divida piblica foram depoaitados.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Ani. 22. Infrugdes 20 denosk

o de p d eg o especifica.
Ari. 23. O disposto no arl. T° desia Resolugdo ndio se aplica
A Concessionfiria de Rodovias do Sul SA., & Concessiondria da Ro-
dovin Presidente Dutra S.A., & Concessiondria da Ponie Rio-Niterdi
SAAC iondria Rio-T Spolis S.A, 4 C iondria da Ro-
dovia Osbrio-Porlo Alegre S.A e & Companhia de Concessfo Ro-
doviria Juiz de Fora-Rio.

P

ap

que @ ANTT execular a garantias
dessns concessiondrias, elas devenio roceder A reposigio de seu
moniante inlegml, no de dez dias leis, a contar da efeliva
ulilizagiio, conforme previsio nos respeclivos conlralos. X
Arl. 24. Os casos omissos 6o resolvidos pela Diretoria da

o unico. Sem

ANTT. .
Art. 25. Gsa Resolugio enfra em Vigor na dain de sua pu-

blicagio.
JOSE ALEXANDRE N. RESENDE
Diretoi-Geral

RESOLUCAO N* 2.556, DE 14 DE FEVEREIRO DE 1008

Autorizn a aniecipag¥o do cronogrmma de
execuciv da Marginal Sul entre o km lo9e
o km 172 da Rodovia Presidente Dutre.
A Diretoria da Agéncia Nacional de T port ir
mn,mmmmmhwnmmmmm
m-m&u&hm&m,m@v@hbhﬁnn‘

DELIBERACAO N* 47, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2008

A Direforia da Agéncia Nacional de Transpories Terrestres -

ANTT, no uso de suss atribuigdes, fundamentada nos lermos do
Relatério DG - (29/08, de 14 de fevereiro de 2008, no que consta do
Processo n® 50500.004273/2008-26, CONSIDERANDO a imporidn-
cia da implantagio de novos \rechos de marginais na Rodovia Pre-
sidente Dutre, nas saldas das cidades do Rio de Janeiro, Sifo Paulo e
Qo José dos Campos, além de iluminagio em frecho que corla 2
Baixeda Fluminense, no Rio de laneiro, maior conforlo & se-
guranga dos usudrios da citada rodovia; CONSIDERANDQ o dis-
posto na Resolugio n® HB’IIM; a respeilo da elaboragio e apre-

irias de rodovil

08

gdo pelas federnis de Projetos Bé-
sicos e Planos de Trabalho, DELIBERA:
Arl. |° Determinar 3 Concessiondria NovaDulra que elabore
e apresenie 3 ANTT o8 Projetos Bisicos e Plunos de Trabalho re-
lativos & implantegdo de pisias marginais, abrangendo (rechos pro-
ninmhuldﬁh:idadsdokiodclmeim,%ohdoe Silo José
dos Campos ¢ de iluminagilo enlre 0 km 163 ¢ o km 185.
An. 2° Esta Delibermgdo enia em vigor na dala de sua

50500.113128/2007-54, CONSIDERANDO 8 agio aprese
(bvumhmmdomothhndmn‘ encaminhada pelo
Oficio GG n° lm,h]&mmh\)&mﬂ,CONSIDERAND{)
”mwwmmmom]ﬂ)eomlnhm
Presidente, onde

dop CON-
S!DERANDOmnnSquinMde da Infin-esirufum -
SUINF ) lmhmg@ow

ey

g ¢lo da

mnr?'nll eatre o km 169 e o km 172 da Rodovia Presidente Duim,
pela C i

dria NovaDuira.

4
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JOSE ALEXANDRE N. RESENDE
Diretur-Geral

EMPRESA BRASILEIRA DE PLANEJAMENTO
DE TRANSPORTES
Gm Liquidagdo
PORTARIA N* 5/LIQ, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2008

0 LIQUIDANTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE PLA-
NEJAMENTO DE TRANSPORTES (GEIPOT), no uso das alribui-
ghes |he &do conferidas pelo Decreto n® 4.135, de 20 de fevereiro

a
Arl. 2° Determinar que os efeitos fi i
mudqumamnwapmhmwéximmjmmdeuﬁﬁ,u
ocomrer em | de agosto de 2009.
An.}'m:llﬁolwmemmemvigoc'mmdempu-
blicagilo.

JOSE ALEXANDRE N. RESENDE
Direlor-Giers!

DELIBERACAQO Nt 42, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2008

A Direloria da Agéncia | de p -
ANTT,mumﬂtnmlqubaefummndnm termos do
Relatério DGR - 018/08, de 13 de fevereiro de 2008, DELIBERA:
Art. 12 Aprovar as allcragdes dos ars. 1%, 2, 5°, 17,21 e 23
do Cstatulo Social da Companhia Femovikria do Nordeste - CFN, nos
fermos constantes do processo o° 50500.049017/2007-87.
2° D, : P e

de Reg Eco-
SUREF que d¢ cigncia & referida

ndmica e Fiscalizgio Financeir -
empresa.

Arl. 3! Esta Deliberaglio entra em vigor na dala de sun
publicagiio.

J0SE ALEXANDRE N. RESENDE
Direlor-Geml

DELIBERACAO N! 43, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2008

A Diretoria da Agéncia Necional de Transp -
NTT, no uso de suas afribui ! da nos fermos do Relatri

DGR - 019/08, de IJkﬁvuﬁm&m&mqmmbhwemn'
50500.012492/2007-06 ¢ CONSIDERANDO a determinagio contida no
item 9.6.1 do Acérddo n * 1.918/2003 - TCU - Plendrio, DELIBERA:

Anl. | * Determinar 4 Superinlendéncia de Servigos de Trans-
porie de Passageiros - SUPAS a apuregiio dos falos referenies 'Y
regularidade da operagiio da Linha Goidnia(GO) - Palmeirdpolis(TO),
prefixo n f 12-1520-00, explorad: pela Viagio A ina Lida.

An.Z'Pamosﬁuﬂispmnom.l’.nUnithsh

Organizacionais da ANTT deverilo presiar apoio & SUPAS, indicando,
quando solicitadas, servidores pam compor 2 Comissilo de Processo
Adminisimlivo
Art. 3
publicagiio.

* [ain Delibernglo enira em vigor na data de sua

JOSE ALEXANDRE N. RESENDE
Diretor-Geral

DELIBERAGCAQ N' 46, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2008

A Diretoria da Agdncia Nacional de T -
ANTT, no uso de suas atribui furdunem nos termos do
Relatério DG - 028/08, de 13 de ereiro de 2008 ¢ no que consia do

Processo n® 50500.085377/2007-42, DELIBERA:

Anl. 1° Aprovar a Imnsferéncia de lodas as agdes vinculedas
20 Acordo de Acionistas da ALL - América Latina Logfstica S.A., de
propriedade da DELARA, pera o Sr. Wilson Ferro de Lama.

Arl. 2° Delerminar & Superintendéncia de Regulagdo Eco-
némica ¢ Fiscalimglo Financeima - SUREF que d& ciéncia aos in-

‘Ari. 3° Esla Deliberglo enim em vigor na data de sua
publicagdo.

JOSE ALEXANDRE N. RESENDE
Direlor-Cersl

de 2002, publicado no D.O.U do dia seguinle, resolve:
| - Aprovar, o Acordo Coletivo de Trabalho flrmado enire a
A ileim de Planej de p - GEIPOT, em
idagilo, e seus do m o (cio de 2008.

"Il - Esia Poriaria entm em vigor nesta dats, revogadas as
disposigdes em contnirio.

MOACYR ROBERTO DE LIMA
ANEXO

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

A ileira de Planej fo de Ti - Gei-
pot, Em litpi&s,‘lb, e 08 seus empregados, IEP(MIIIJM pelo sin-
dicato dos empregados plblicos mis do df - sindsep/DF, Na
forma do disposto no arfigo 8°, inciso VI da Conslituigio Fedenl,
firmam o presente acordo,colelivo de trabalho, nos seguintes ler-

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL
O GEIPOT concederd a l0dos 0§ seus empre

egedos, a parfir
de |° de janeiro de 2008, o perceniual de 4,19% (quairo infeiros ¢
desenove centésimos por cenlo) a ser aplicado na Tabela Salarial
vigente em 31.12.2007, a titulo de reajuste salarial. .

CLAUSULA SEGUNDA - CESTA-ALIMENTACAO

O GEIPOT concederd a lodos seus empre| uma cesla-
alimentagiio extm no valor equivalente a 22 (vinle e dois) tfquetes
refeigio/alimentagio no valor unitdrio de R$ 16,00 (dexesseis reais) e
lscrpcpdeumasévu,nﬂo," to npds a assil

paga

O GEIPOT p

28 pro-
esia

{o e por anliguidade de seus g
altima te beneficiando os ilidos antes da enirada em vigor
da Resoluglio n° 003/97 - CA, de 18/02/97, nos termos do Regu-
lamento de Pessoal, ob do o disposto na lugio CCE n°

CLAUSULA QUARTA - DA ASSISTENCIA A SAUDE
s s o alendimento de Assisténci

Fica asseg) ¢
4 Sairde a todos 0s empregados ¢ respectivos dependentes, conforme
a Rsolu;: n® 04/95-CA (L‘om:llho de Adminisingo), de 20 de

o

1995, 28 ¢
CLAUSULA QUINTA - ADICIONAL POR TEMPO DL
SERVICO
O GEIPOT concederfi adicional pos cada ano de efelivo
servigo p do pelo gad pondente a 1% (um por cen-
10) do seu salirio-base, limilado u 35% (irinta ¢ cinco por cento) do

salirio.
CLAUSULA SEXTA - DAS HORAS EXTRAS
A partir da vigéncia desle Acordo, 0 GEIPOT remunerard as
hores extras trabalhadas pelos empregados, cujo valor serd calculado
sobre o salério-base a o Adicional por Tempo de Servigo (ATS),
it (ci nla por cenlo) da hora normal.
CLAUSULA SETIMA - ADICIONAL NOTURNO
A jomada de irabalho em perfodo_nolurno, aquela presiada
enlre-n(vinleem-)honsdemndiaeuS(cineo)dodin
i da com o acréscimo de 20% (vinte por cenlo)
sobre o valor da homa diurna, lvadns as si > i j
para o emprggado, previsias em Lei.
_ CLAUSULA OITAVA - REMUNERACAO ADICIONAL
DE FERIAS
O GEIPOT pagard, por ocasifio do gozo de férins, o valor
comrespondente a /3 (um lergo), da remuneragio brula mensal, a
titulo de adicional de Rrias, iderando-se assim dida a dis-
posigiio contida no inciso XVl do Art. 7° da Conslituigio Federal.
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cin/trabalho/residéncia, o GEIPOT, na vigéncia deste Acordo, pagard
a0s seus empregados, até o din 5 (cinco) de cada més, o Auxilio-
Transporie, na forma e valor estabelecidos pelo Acordo de Trabatho
Jdo ano de 1991, e respectivo Termo Aditivo (cliusula sétima), fir-
mado pela empresa ¢ seus empregados do ano de 1991,

§ indenizatério, o Auxilio-Transp

CLAUSULA NONA - AUXILIO-TRANSPORTE
Para i das d no desl i

nio‘m\:gmonlﬁrioxbﬁqueopeeeban.

§ 2° O Auxlio-Transporte previsio nesln Cliusula nio serd
i o beneflcio do Vale-Ti T-‘&quelnlnalﬁn‘
pdnl.ein'7.6l9.d=]l).0‘).87,ems-
do-se 2o empregad

! com
7418, de 16.12.86, allemda
pectivo regul facul
neficio que julgar mais conveniente.

§ 3° Caso o empregado faga opgio pelo recebimento do
abono pecunidrio refativo ds fésins, fan jus 2o Aux(lio-Transporie ou
Vale-Transporie na mesma proporgio dos dins convertidos em abo-
no.

a opgiio pelo be-

§ 4° O GEIPOT niio efefuard desconto relalivo eo Vale-
e ou Auxilio-Transporte no salfrio dos empregados.
CLAUSULA DECIMA - DO AUXILIO-REFEICAO/ALL-
MENTACAO
O GEIPOT fomecerfi aos seus empregados, durante a vi-
géncia deste Acordo, a fffulo de ajuda-alimenisgio, de cardler in-
deniatdrio e de naluresn ndo-salarial, até o dia 5 (cinco) de cadn
més, 22 (vinle e dois) Hqueles refeigio/alimentegio, no valor unitfirio
de RS 16,00 (dezzsseis renis).
1° Na formidade com a legislegd vier a ser bai-
xado sobre a maléria, o aux(lio refeicdo/alimentagio poderd ser pago

§ 5° Dado o seu caniler indeniza(drio, o beneficio do capul
niio inlegmpsaldriod)qq»eopcmcbe’n.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA LICENCA ALEI-
TAMENTO

Fica assegurada ds empregadas da Emp apds o 1émino
da licenga matemidade, o perfodo de 14 (quatorze) dies para alei-
famento malemo. i

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - LICENGA PARA AS-
QISTENCIA A FILHOS ADOTIVOS

Duranle a vigncia deste Acordo, 0 GEIPOT assegurard li-
cenga remunereda de 15 (quinze) dies corridos, a contar da data do
Termo de Adogilo, ros empregados que adotarem criangas com idade
até 2 (dois) anos.

o tnico. A adoglio deverd ser comprovada junto 20
Selor de Pessoal da Crupresa, de acordo com a legislagio vigente.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DAS FALTAS PCRMI-
TIDAS

Fica assegumdo s0s empregados do GEIPOT admitidos anles
da entrada em vigor da Resolugio CCE n° 09, de 08.10.1996, o abono
de S (cinco) fallas anuais.

Parigrafo unico. O GEIPOT abonari as falles 2o trabalho
dos Delegados Sindicais ¢leilos, bem como da Diretoria da AS-
SERGE, nas auséncias pam participagio em cursos & encontros sin-
dicais ou de ingdes de empregados, limilad: a 15 (quinze) dias
por ano, nestas inclufdes as de que tmiam o “caput’.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - ADICIONAL DE INSA-
LUBRI-DADE/PERICULOSIDADE

Quando houver laudo pericial emitido por auforidedes com-

1 exi ia de insalubridade e/o iculosidade em

d u
Gancin o GEIPOT, seré concedido nos empregados nela lofados
i h (ais

P
o adicional previsto nn legislagio vigenle, enq

em dinheiro. petente
§2'Sobfeobeneﬂclodomxﬂio feigio/ali Ho nio d
incidird qualquer parcela de d fo para o empregad
CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - ANTECIPACAO DA condi

i GRATIFICACAO DE NATAL

De acordo com o disposto nos Acordos Coletivos de Tra-
i)

§ 1° O pagamento do adicional previsio nesta Cléusula nilo
desobriga o GEIPOT de fomar providéncins pam sanar as causas da
S b e g

batho anteriores, o GEIPOT pagarf, até junho de 2008, a I* (p i
parcela ponds a 50% (cingi por cento) da gratificagiio
de Natal (13° Salfrio) a lodos os seus empregados.

Pardgrafo mico. Ompngadoqxemm:emgumthf&iu
no primeiro semesire a parcela de que (rafa esia Cliusula
j fe com 0 pagamy das férias respecti

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - AUXILIO-CRECHE

O GEIPOT, durante a vigéacia desle Acordo, pagani, mensal
e i e, 80s seus empregados, RS 100,00 (cem reais) para
u\d:hedepemlenia de até 6(seis) anos incompletos, a (ftulo de auxilio-
creche.

§ 1° O beneficio referido no "caput” desla Clilusula estende-
te nos empregados que lenham dependeates excepcionais, sem limite
de idade, desde que tal condigdo seja comprovada por atestado for-
necido por inslituigdo/perilo indicado pela Esmp
§ 2° Farfi jus lembém ao beneflcio objeto desta Cliusula os
empregados que lenham sob sua ia "menor sob guarda” em
processo de adogiio, alé a idade de 6 (seis) anos incompletos, desde
que devidamente comprovados.

§ 3° Fica lado que o beneficio ¢ dido em fungio
do dependente ¢ ndo do pregado, vedada, por i A acu-
mulagio da vaniagem em relagifo ao mesmo dependente.

# Os signaléri dam que a o previsia nesla
Clfusula atende no disposto nos §§ 1° ¢ 2° do Ar. 389 da CLT.

P

8 2° Os exames periddicos dos empregados que [ bem o
| de insalubridade estardo direcionados lambém pam o ding-
néslico das moléstins cujo risco se enconlrem submelidos.

§ 3° A empregada geslante que perceba adicional de in-
lubridade serfi permitida a i oulra dependéncia nio-
insalubre, (o logo o GEIPOT por ela seja nolificado do estado de

idez, com a do do do adicional a partir da data

i

8

de sua

¢ pagan

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - CONCESSAO DE UNI-
FORMES

03 empregados que executam fungdes que exigem o uso de

ifb ou prolegio especial berlo 2 (dois) jogos do mesmo a

CLAUSULA DECIMA-OITAVA
CARGOS DE CONFIANGCA

Para lodes os cargos de confianga serlo designados subs-
fitulos eventuais, o8 quais, quando no exercicio eventual do cargo de
confianga respectivo, imediatamente de lodos os direilos e
ivas deste, inclusive as P i d

- SUBSTITUICAO EM

4 A

les.
Parigrafo dnico. [ vedada a substiluigio e/ou ocupagiio cu-
mulntiva dos cargos de confianga.

MINISTERIO PUBLICO MILITAR
PROCURADORIA-GERAL DA JUSTICA MILITAR

PORTARIA N* 26/PGJM, DE |15 DE FEVEREIRO DE 2008

A PROCURADORA-GERAL DA JUSTICA MILITAR, no uso dus atribuigdes que lhe sio conferidas pelo arligo 124, inciso XX, da
competéncia dada pela Portaria PGR n° 308, de 28 de maio de 1996,

Considerando a existéncia de Funcio de Confianga e a necessidade de modificar a estrufur organiacional do Ministério Publico
resolve:

1. Alferar a | do Ministéri

>. Gsla Porfaria enfrarf em vigor nesia data.

MARIA ESTER HENRIQUES TAVARES

CLAUSULA DECIMA-NONA - COMISSAQ DE PRE-
VENGAO DE ACIDENTES .
O GEIPOT nmgumni o funcionamento da CIPA, para alua-
¢ilo em suas, diversas Unidades.
CLAUSULA VIGESIMA - DIREITO DE DEFESA
Nenhum emrmgndo do GEIPOT seni punido com pena de
Enci P ou demisso sem que anles lhe seja asse-
urado o direito de defesa prévia, por escrilo, a ser concedido dentro
ﬁo przo de 3 (irés) dins, conlados da dala em que for cientificedo de
que sofrent 3 auniﬁ m?_ccliva.
CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - LIBGRAGAO DE
DIRETORES DO SINDSEP . .
Os empre do GEIPOT investidos no ¢
do SINDSEP serifo liberados pama o fcio das fun

conforme legislaﬁo vigenle, .

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - VIGENCIA DO
ACORDO

A Vil ia desle Acordo senk de 01/01/2008 a 31/12/2008, e
produzird_efeilos até a assinglura de um novo Acordo.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA - DIVULGAGAQ
DO ACORDO ) . )

Cstg Acondo serd E\Mimdo no Didrio Oficial da Uniio.
CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - FIRMAS

o de l::i'rel'ov

Cste Acordo & firmado em 5 cinco) vias de igual feor e
forma, pelos representanies legnis do GEIPOT e do SINDSEP/DF, na
has abaixo das e assinadas, pam que

produza o0s seus devidos efeilos de direito.
Brasilia-DF, 23 de janciro de 2008.
MOACYR ROBERJTO DE LIMA
GEIPOT
CPF: (129.720.187-53
JOALITA CIROZ DE LIMA
SINDSEP/D
CPF: 131.219.791-91
'{ESTEMUNHAS,‘

3

Ministério Pablico da Unido

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIAS REGIONAIS
3* REGIAO

PORTARIA N* 3, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2008

A Procumdorm do Trabalho que a esln subscreve, no uso de
suas alribuigdes legnis e iderando que nos aulos da Represen-
taglo 737/2005, constam evidéncins de lesfo A ordem jurfdica ¢ a
direilos sociais constilucionalmente garantidos, resolve:

Nos lermos do disposto nos ars. 129, inciso 111, da Cons-
fituigio da Republica, /¢ art. 84, 11, da Lei Complementar 7593 ¢
a8, § 1° da Lei 7347/85: d inar a i fo do Inquéril
Civil Piblico n® 003/2008, conira: MINERAL DO BRASIL LTDA,
CNPJ: 17.246.638.0002-90, com enderego na Estrada do Tejuco, s/n°
Zona Rural de B dinho - Belo Hori: /MG, CEP 35.460-000.

SONIA TOLEDO GONGALVES

Lei Complementar n.° 75, de 20 de maio de 1993, e da delegagilo de

Militor definida na Portaria n® 128/PGJM, de 31 de maio de 2007,

Piblico Militar na forma descrila em anexo, a confar desia data, mantendo os Tilulares € seus respeclivos subslilulos eventuais.

ANEXO
SITLACAQ ANTERIOR SITEACAD ATEAL
DENOMINAGAD CODIGO N* DE DENUMINACAQ ¥
VENCOES COMIS- FUNCOES COMIS- s copico
SIONADAS SHINADAS
MINISTERIO PCBLICO MILITAR MINISTERI) PCBLICY MILITAR
PROCURADURIA-GERAL DA JUSTICA MILITAR PROCLRADURIA-GERAL DA JLSTICA MILITAR
GABINETE DUS SUBPROCURADORES-GERAIS DA JUSTICA MILITAR GABINETE DOS SUBPROCURADORES-GERAIS DA JUSTICA MILITAR
0% Asistonts cel ol Scorctirio-Administrativo - Sco. | [l
ol Scorctirio-Adminlstrtivo - Sco. 2 cel
ol Scorctirio-Administrativo - Bee. 3 cci
] Scarctirio-Administrativo - Seo. 4 ccl
ol Scarctirio-Admlaistrativo - Beo. § cel
o Boorcti ivo - Sce. 6 cc)




