MINISTERIO DOS TRANSPORTES

Secretaria-Executiva

Inventarianga da extinta Rede Ferrovidria Federal S. A. — RFFSA

ANEXO AO OFICIO N°. 0% 4/ v / 2007,

PLANILHA DE PAGAMENTO DE VALORES ATRASADOS
DOS EMPREGADOS ATIVOS DA EXTINTA RFFSA

DISSIDIOS DE 2004 — 2005 - 2006

VALORES ESTIMADOS

DATA-BASE REAJUSTE ATUALIZACAO PERIODO VALOR DOS
EM FOLHA DEVIDO ATRASADOS
01/MAIO/2004 7.5% MAIO/2006 01/MAIO/2004
A 30/ABR./2006 R$6.296 73813
01/MAIO/2005 7.0% QUT./2006 G1/MATO/2005
A OI/SET./2006 R$2.790 171,60
01/MATO/2006 3.0% OUT./2006 B HMAIO2006
e o CABHSETA2066 1 R$367.512.70
TOTAL . : : R$9.463.422 43

Fonte: SIAPES/Informdtica/Recursos Humanos.

Fraca Procopio Ferreira, 86 - Centre
CEP 20.221-201 - Rio de JansiroiR 4
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dzsposto no’ caput".sa com:ssao panténa teré pIenos podéres para por f' m a JIQp 5 :
- preservando os termos propostos neste acordo £ &

despesas decorrentes. P AR / i "?"'::“. T o ;
Paragrafo terce:ro De acordo com o dlsposto no parégrafo segundo a VALEC recolheré,-
aos cofres do smdlcato de base reclamante muita no valor de 10% (dez por cento)_sobre '
piso saiarlal da categona de. forma acumulatxva tantas forem as c!ausulas néo cumpnda '
mult:phcado -pelo nimero de empregados que ss encontrem em sntuag:ac 'dtvergentes qéo-

pactuado no presente acordo,,alem de pagarem a cada empregado prejudlcado multa ﬁo
valor do salario bruto do mesmo ' '

Parégrafo quarto. Persxstmdo a lrregulandade a dec:sao sera profenda por» arbitramento
judicial ou extrajudic:ai através do representante do Mmisténo do Trabaiho"tendo os-_‘
smdlcatos de base competencla de substrtuto processual'-' -

n
v d

Coletlvo de Trabalho 2007]2008 ou revisdo ‘de dlss;du:x estendendo ‘ial garar‘m. 2
-~ categoria dos Engenhelros que pcssulam data base dlferenclada. bem' como "manterg
wgente aos. empregados onundos da extinta’ FEPASA Ferrovna Pauhsta SIA odas as

A VALEC garantrra a data base de 01!05/07 para revnsao_:elpu celebragao e.Acarda

08/1 0/1896 vrgorando até a presente data

- 2 —— .-.... . oot . o . . o,
',_‘, . e . : oA

582 VIGENCIA!AUTO—APLICAB!LIDADE

. -partir de 0;!/05!200? até 39!04/2008 salvo dxspos;gao de lel em contrarg
beneﬁclos acima dos aqu;" gcordados nao havendo lmpe;:llmentos para q
d:scutam =3 acordem nova' cbndigoes de relaqao de_ trafqalho.v
expressa de uma das partes.-_';"_' _ -_:: e T !

T " Mmeo
Rxo de Janeiro o\ﬂje' de 2008
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50" QUADRO DE AVISOS ¥
Defere-se a afxaf;.ao na VALEC de quadro de’ awsos do smdicato, para comumcados de~

--._-.__qx'.' Ay J,..iei-‘,__

mteresse dos empregados, vedados os de conteudo pohtico-partidéno ou ofenswo :

512 REMESSA DE COMANDOS X Rape

) 1
St aw B

A VALEC envxara respostas por escnto aos requenmentos encammhados peto smdlcato

559 DISSIDIO COLETIVO GARANTiA DE SALARiOS E CONSECTAR&OS-,—_
Defere—se a garantla de sa!anos e consecténos ao empregado de?pedido sem justa causa’

desde a data do julgament'_ do_ DlSS[dIO Cotetlvo ate 90 (n:o:ver;té) dnas apo' % pupllcaiqaq

1..

fl:lll:)'\l

notlf cac;ao do smdlcato de base, atraves de seu chretor» admmlstratxvo e f_nancé
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- até 500 empregados 90 dlasfhomenslmes

aSSIstenc:fa! segumdm ngorosamente o disposto nas L.‘
delxberaram pela aprovaqao da mesma 3

i:. o

458 CONTRIBUIQAO socw. B I e
AVALEC deposﬂaré as contnbuu;oes dev:das em favor dos s:nd:catos de base _no dJa de
pagamento dos salanos dos empregados 3 g

Paragrafo- anearo Na lmpossmlhdade tecmca dc repasse do pagamento das
contribuicdes na forma do caput a Ernpresa efetuara antempag.ao do pagamento com'
base no-valor recalhido no més anterior. - ) L a we , L

Parégrafo Segundo -A VALEC se obnga a repassar o valor tctal comunicado p@ia
Sindicato através de BA's elou'melo magnético, obedeczdas os prazos acima

Trabalhadores Ferrov;énos nas segumtes proporgoeS' '

‘._ 5 e o

482 FER!AS DE DIRIGENTESSINDICAIS LT W 50
A VALEC ooncorda que. a Eederagao e'os Smdicatos de base elaborern anua{mente‘ e.nos
. prazos estabe!ecsdos ?nas instrug:oes da empresa escala de fenas de seus dmgent’es" com
Izcenr;a remunerada para ﬁnsrsde reglstro e pagamento das vantagens\dev’d"
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Parégrafo umco Esta llcenga seré extenswa és empregadas que va_ ‘ :
de até 12 (doze) meses de ldade 2 b et et

40° MEDIDA DISCIPLINAR - S e ld L L e
A'VALEC submetera 0 empregado a Comtssao de lnquento ou Smdicancxa caso seja_-":"i '
notICIada falta txplﬁcada como Infragao dfsmphnar que Justn“ que o procedtmento, podendo-‘

a mamfestagao.

" Paragrafo.primeiro. A VALEC devera convocar o empregado, com antecedenc:a mamma-'
~ de 3 (trés) d:as (teis, eo snnd:cato teré 0.mesmo prazo para mdlcar seus ﬂepresentantes
Casondoo lndlque o empregado sera ouvido sem assxstenc:a. " 2"
Paragrafo segundo A VA"LE(}“j dard conheczmento e fomeceré cépla de todo processo ks
dlsczplmar ao smdlcato de base vrsando a assegurar amplo 2 total dlrelto de gefesa, C
* empregado;’ mclusive ag recurso conforme regulamentagao vngente onunda;:d ;VALE %
incorporada a6 patnmomo dos trabalhadores denommado._Re

*

gulamento DiSClp I .a

.," sf . ?.' . 4
412 RECLAMATORIA TRABALHISTA

' DAS RELAGGES CoM SINDICATOS T g gy

42 ACESSOADOCUMENTOS ' i* "~ "7 i =7 . L= 5

-A VALEC dara conheclmento aos s:ndlcatos dos pnnc1pars dados estatlstxcos (-3 ‘da
- avallagéo de seu dasempenho tais’ como: - bafango anual, daspesas -com pessoal -

encargos SOClaIS estatlstlcag de recursos humanos e expioraqao Imobtllén%
sejam. documentos de dom{m f_pubhco g e L B

430 CADASTRO DE PESSOAL“:.‘ A P R ; _
A VALEG fomecera todosc0s/dados cadastrazs dos, empt:egados da atwa aos. sindicat
sempre que requendas podendo seforo caso, por meio. magnétlcc
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- inferior a 1 Q (dez) dlas nos, termos do paragrafo pnmelro do artlgo 134 da CLT semp

et

s

. e 3 PRI e i ,_égcﬁs,_r
msa!ubre ou pengoso. para outro local na VALEC f cando assegurada sé,é

' - Par4grafo segundo L—': vedado a VALEC GXIQH' de suaa empregadas atesta o A

laqueadura- de trompas; teste- de grawdez ou qualquer outra impos:gao contréria agos -
preceitos constntuc:ona:s concementes aos dtreltos 1ndw1duals ao pnnclpuo cfa 1gualdade

“.'.

358 FER!AS/FRACIONAMENTO MESESNOBRES ; . "» - '., [ wiw = )
A VALEC garantlra o desdobramento das’ fenas do pessoa! em dOIS per:odos nunca

que houver lnteresse do empregado

concedldas de uma sé vez. '_

362 FER]AS GESTANT E
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pol:cra até as mstanczas supenores quando fcrem prestar esciareclmentos na condlgao

deréus, & ' = S = g S
Paragrafo segundo A VALEC prowdencaara e custeara a despesa jUdlClal do empregado:.;
nos locais onde néo haja érgao juridico propno e o atend;mento nao possa ser felto por :
profissional especxahsta do sey quadro.. '-;- PRI S L (55 S
Parégrafo tercsiro. Todos 0s empregados que se enquadrarem no dssposto do caput" i

_ deverdo of"ciahzar 8 solic:tar,:ao do acompanhamento leI'ldICO rned;ante of' g:ao protqcolaqi

3 e ad

em quatquerérgao da VALEC"“- , BEe k.

302 AUSENCIA MOTIVO DE CATASTROFE T
A VALEC abonari as. ausenmas dos empregados que forem atmgldos por

calamidades pubhcas. "



. prejuizos pecumanos 1nciunndo slias van’mgens e benef;ctos, mediante comprovac;.ao &
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232 UNIFORME PROFISS[ONAL P e W B
Determina-se fomec:mento gratuito de umformes desde que ex:gldo S8
' empregador. '

Lok 2 3 -
. N A - o . R S, ol
i - - 3 . % CO
F Y 5 %, i o ' i

24* ABONO DE FALTA- CONCURSO PUBLICO. |~ %. ' it LS
A VALEC d;spensara seus empregados para parhcuparem de concursos pubhcos sem

.,.. ;
e

.g-"’

5"t ABONO DE FALTAS/ESTUDANTES

transporte coletxvo de passagelros (urbano e zntermumcnpal) habltualmente utlhzado pequ
empregado : : : )

e

27=ABON0 DE HORAS VANTAGENS PECUNIARIAS e L i
A VALEC abonara as heras necessanas para o empregado receber vantaﬁ
pecumanas estabelecxdas por Lel, pagas através da reda bancana (PISIPASER JNSS

.,' G f,:_

280 ALEITAMENTO MATERNQ




Seb e e vy e s

B ik,

B

A e

a0

e e 2 amd s

P U

~ acesso, caixas de pri_rpgird_s_ ocorrqs, pom o;s m_edipémentqslbafsnco

"
.

por parte do empregador exame admlssmnai elou pedldc éue.'denunc;e [ wrus da A
Paragrafo pnmelro A VALEC respentara a conf denCIahdade de-toda"mformaga _m j
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; Paragrafo Unico: Nos casos: de falecamento de empregados, mcluswe por moﬂe naturaf
'oc;orridos nas_ inter-jom_adéé _fora da sede' e :nds'_casps de transferéncia 'éx-ofﬁcigj,ﬁf no .
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dados estatsstlcos das doengas prof“ ss:ona:s € acxdentes de trabalho sofndos pelos'

deslocamento mtem'lunlcipal e mterestadual para cumbnmento da jcmada '

normal e extraordindria, nos termosdaLei. | 7. El L ok R
Paragrafo pnmesro A VALEC concaderé Vaies—Transpoﬂe aos. seus empregados até gy

penultlmo dia atil de cada mes. v

RES DOENQAS PROFISSIONAIS E ACIDENTES DE TRABALHO

J'

CIPA, Comlssao Interna de Prevengao de Ac:tdentes tera acesso a todas as mformaqoes e’

‘area de Recursos Humanos._' . 3

5El APOSENTADOR!A ESPECiAL




et s e 4

———— e

PRI

adotivos, enteados ou menon,que v:va sob a dependencsa excluswa do empregado(a)'
devidamente comprovado* até que a .crianca comp!ete 7 (sete) anos de ldade,' bse

. mdependentemente de oomprovaq.ao.

Paragrafo tercelro. -

Ry : . sm,-a
REE Auxiuo TfQUETES ALiMENTAQAO/ REFEK;AO
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58 FERIAS/DEC!MO TERCEIRO SALARIO
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-brasﬂen’o leOI'CIBdO engenheiro portador do CPF/MF n° 952 3422 818—87 SINDICA’TO

: 87 doravante denommados FEDERAGAO

L
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RESOLVEM

clausulas a seguu' numeradas

_ f

DOS SALARIGS:

1* REAJUSTE SALARIAL
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-5.498. 364SSPSP . do. QPFfMF“ sob 9" n'a 17.94
- ENGENHEIROS no ESTADO DESAO PAULO enudade,ssnd;cal estadua s

450.847. 930-8? smnchT L EM EMPaREéA;\S-_

| FERROV:ARIAS NOS ESTADOS DQ PARANA E SANTA CATAR:NA entadad

mtennumc:pal com sede na na Rua' Femao Dtas Pals Balrro Ca

ferrovigrio, portador da Cedul

. 154.620. 648-63;

e
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. Cidade de Sao Luls/MA é Rua 03 Esquma com a Travessa"cs ffEd Flav:o _,2

&

O
frut” 3

representada por seu Dlretor Presndente JOSE-' FR@NC!SCC D A S_ " EVES com:sede:n




