
Profissional indicado:

Formação: Data de Formatura: mês/ano Instituição: Registro no MEC: Sim/Não

Registro no Conselho: Validade: mês/ano

Vínculo do Profissional:

TIPO DE OBJETO INÍCIO FIM TOTAL

Projeto, Estudo, Relatório, 

Plano ou PBA
(Mês/Ano) (Mês/Ano) (anos)

1 Norte Energia S.A

DS-S010/2013

Serviços de consultoria no programa de 

realocação e reassentamento dos índios 

moradores da cidade de Altamira e da Volta 

Grande do Xingú, no estado do Pará

Responsável Técnica Programa Indígenas moradores da Altamira 39 07/02/2013 06/08/2013 0,49 Sim
O presente atestado atende as exigências 

editalícias.
sim

2 Norte Energia S.A

DS-S 076/2013

Serviços de execução e coordenação do 

programa de reassentamento e Realocação 

do Plano Básico Ambiental do Componente 

Indígena, doravante denominado PBA-CI, no 

escopo dos procedimentos de atendimento 

ao licenciamento ambiental da UHE Belo 

Monte

Responsável Técnica PBA CI 40 01/08/2013 31/01/2016 2,50 Sim
O presente atestado atende as exigências 

editalícias.
sim

3 Norte Energia S.A

DS-S0172/2012

Serviços de consultoria no programa de 

realocação e reassentamento dos índios 

moradores da cidade de Altamira e da Volta 

Grande do Xingú, no estado do Pará

Responsável Técnica Programa Indígenas moradores da Altamira 41 22/10/2012 20/01/2013 0,25 Sim
O presente atestado atende as exigências 

editalícias.
sim

4 Norte Energia S.A

DS-S265/2015

Serviços especializados relatico ao 

monitoramento das condições 

socioeconômicas das famílias ribeirinhas das 

ilhas remanescentes do reservatório principal 

da UHE Belo Monte

Responsável Técnica Monitoramento Famílias ribeirinhas 42 03/11/2015 02/05/2017 1,50 Não

A documentação complementar 

apresentada não atende o item 6.6.1.11 

do PB, tendo em vista que não foram 

apresentados os documentos solicitados. 

Sendo assim, o presente atestado NÃO 

ATENDE às exigências editalícias.

Não

5 Equilíbrio desenvolvimento ambiental S.A

PR-S121/2019

Elaboração do Plano de Trabalho Detalhado 

(PTD) que apresentou as atividades de 

continuidade da execução dos Programas no 

âmbito do PBA Componente Indígena (PBA-

CI) da UHE Belo Monte para atendimento aos 

Indígenas da Rota Citadinos e Ribeirinhos;

Responsável Técnica Pragrama 43 0,00 Não

A documentação complementar 

apresentada não atende o item 6.6.1.11 

do PB, tendo em vista que não foram 

apresentados os documentos solicitados. 

Sendo assim, o presente atestado NÃO 

ATENDE às exigências editalícias.

Não

Desenvolvimento de construção participativa do 

Núcleo de

Acompanhamento e Desenvolvimento Pedagógico 

do Observatório

Ambiental Jirau;

das ações de Pesquisa

Social, Comunicação Popular, Internet e Mídias 

Digitais e Cinema;

pedagógicas e de capacitação

do Observatório Ambiental Jirau;

dos Produtores Rurais

do Observatório Ambiental Jirau – 

desenvolvimento de projetos de

geração de renda e atividades realizadas na 

Unidade Demonstrativa de

Aprendizado – UDA de Manejo Ambiental com os 

monitores ambientais;

membro de equipe Programa Famílias ribeirinhas 44 01/03/2010 31/01/2011 0,92 Não

A documentação complementar 

apresentada não atende o item 6.6.1.11 

do PB, tendo em vista que não foram 

apresentados os documentos solicitados. 

Sendo assim, o presente atestado NÃO 

ATENDE às exigências editalícias.

Não

Biólogo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro Agrônomo, Engenheiro Civil, Antropólogo, Sociólogo, 

Geólogo, Geógrafo e áreas afins

COORDENADOR AMBIENTAL

Mayra Pascuet

Conselho/Unidade da Federação

Fundação Escola de Sociologia e Política de São Paulo - FESPSP

EDITAL Nº 005/2025 - PBA-CI Complexo Xavante e Xingu

IDENTIFICAÇÃO DA LICITANTE : TERRA CONSULTORIA EM MEIO AMBIENTE LTDA.

ANÁLISE DA QUALIFICAÇÃO TÉCNICA

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA PROFISSIONAL

1. Apresentar no mínimo 1 (um) atestado de Experiência em atividades de 

elaboração e execução de projetos, estudos, relatórios, planos e/ou 

programas ambientais relativos ao meio socioeconômico de 

empreendimentos que abarquem o componente indígena na função de 

Responsável Técnico e/ou Coordenador e/ou Gerente.

CONTRATANTE
(Informar o nome da entidade contratante e sigla)

CONTRATO
(número/ano)

PÁGINA DA 

COMPROVAÇÃO

(nº pág. do pdf)

COMUNIDADE INDÍGENA

2. Ter experiência profissional mínima de 10 (dez) anos na função de 

Responsável Técnico e/ou Coordenador e/ou Gerente e/ou membro de 

equipe em atividades de elaboração e/ou execução de projetos, estudos, 

relatórios, planos e/ou programas ambientais relativos ao meio 

socioeconômico dos empreendimentos que contemplem componente 

indígena e/ou condução de processos de licenciamento ambiental de 

empreendimentos que contemplem tratativas junto à FUNAI e 

comunidades indígenas.
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Documento de Comprovação de Vínculo: Informar: Ficha Registro, CTPS, Contrato Social, Contrato de prestação de Serviços ou Declaração de Compromisso.

OBJETO ATESTADO
(Descrição do objeto do atestado)

FUNÇÃO / ATUAÇÃO
(RT, Coordenador, Gerente, 

membro de equipe)

PRAZO 

COMPUTADO
(Sim/Não/Parcial)

ANÁLISE

JUSTIFICATIVA ACEITAÇÃO

Informar se o profissional é Sócio, Diretor, Empregado CLT, Responsável Técnico ou Compromissário.

EXPERIÊNCIA EXIGIDA

6.6.2 do Projeto Básico
#

ATESTADO



Programas de Apoio à Agricultura Familiar, 

Resgate Cultural e Manejo Florestal Não 

Madeireiro nas comunidades localizadas na 

área de influência da Mina Juruti (bauxita), no 

município de Juruti – PA

membro de equipe 44 01/09/2007 01/12/2008 1,25 Não

A documentação complementar 

apresentada não atende o item 6.6.1.11 

do PB, tendo em vista que não foram 

apresentados os documentos solicitados. 

Sendo assim, o presente atestado NÃO 

ATENDE às exigências editalícias.

Não

7 Polifônicas Ideias Consultoria Ltda

DS-S119/2011

a)Orientação técnica e operacional para execução 

das atividades de cadastramento e 

monitoramento da população afetada na área 

rural e urbana;

b) Elaboração / consolidação de relatórios mensais 

para o cliente e órgãos licenciadores/fiscalizadores 

e intervenientes.

c) Articulação de equipes técnicas 

e conhecimentos, incluindo a interface com 

os demais Programas e Projetos do PBA

d) Mediação de conflitos entre as comunidades 

indígena

Indígenas moradores da Altamira 45 01/03/2011 31/03/2012 1,08 Não

A documentação complementar 

apresentada não atende o item 6.6.1.11 

do PB, tendo em vista que não foram 

apresentados os documentos solicitados. 

Sendo assim, o presente atestado NÃO 

ATENDE às exigências editalícias.

Não

8 Apoena 46 0,00 Não

A documentação complementar 

apresentada não atende o item 6.6.1.11 

do PB, tendo em vista que não foram 

apresentados os documentos solicitados. 

Sendo assim, o presente atestado NÃO 

ATENDE às exigências editalícias.

Não

9 THEMAG 

a) Levantamentos e Consolidação de Dados 

Secundários disponíveis;

b) Pesquisas de Campo em Altamira e na Volta 

Grande do Xingu;

c) Elaboração da Caracterização ou Diagnóstico, 

Avaliação dos Impactos da implantação do

AHE Belo Monte sobre as comunidades e 

proposição de Planos, Programas e Projetos

Ambientais para os índios moradores de Altamira 

e da Volta Grande do Xingu;

d) Realização de apresentações e discussão com as 

comunidades sobre o Empreendimento,

os estudos preliminares de Diagnóstico, os 

Impactos e os Programas;

e) Elaboração do Relatório Final, composto pelo 

Diagnóstico, Impactos e Programas de

Minimização, Compensação e Ressarcimento dos 

Impactos Identificados.

membro da equipe Indígenas moradores da Altamira 48 01/03/2009 30/09/2009 0,58 Não

A documentação complementar 

apresentada não atende o item 6.6.1.11 

do PB, tendo em vista que não foram 

apresentados os documentos solicitados. 

Sendo assim, o presente atestado NÃO 

ATENDE às exigências editalícias.

Não

8,58

3,24 ≥ 10 anos

Sim/Não

Total apresentado pela empresa:

Período considerado pela Área Técnica:

2. Ter experiência profissional mínima de 10 (dez) anos na função de 

Responsável Técnico e/ou Coordenador e/ou Gerente e/ou membro de 

equipe em atividades de elaboração e/ou execução de projetos, estudos, 

relatórios, planos e/ou programas ambientais relativos ao meio 

socioeconômico dos empreendimentos que contemplem componente 

indígena e/ou condução de processos de licenciamento ambiental de 

empreendimentos que contemplem tratativas junto à FUNAI e 

comunidades indígenas.
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CONCLUSÃO DA ANÁLISE: Será realizada diligência.

EXIGÊNCIA COMPROVADA:


